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Curso
Curso Nivel Novo 1nicio Situacgdo
EDUCACAD Mestrado Académico Sim -1 Em Projeto

1 - CONDIGOES ASSEGURADAS PELA INSTITUIGAO :

1} 2 proposta conlém indicadores de que a instituig@o estd comprometida com a implantacdo e o éxito do
curso?

Resposta: Sim

Justificativa

Fol Informado em qualro documentos que a Universidade apdia a proposta: documentos do Centro de
Ciéncias Humanas, do Conselho do Campus de Francisco Beltrdo, do Conselho de Ensino, Pesgquisa e
Lxtensao ¢ a Resolugdec n. 041/2011 assinado pelo Reitor.

O programa dispde da infra-estruturz - instalacdes fisicas, laboratdrios, biblioteca, recursos de
ormalica ... - essencial para o adequado funcionamento do curso?

Resposta: Sim

Justificativa

osta informa que o Programa dispde da seguinte infra-estrutura: salas para a coordenacio,

aria academica, salas de professores (02), sala para estudo dos alunos com computadores, salas
rupcs de pesquisa, sala de reunides e salas de aula, dois laboratdrios de informatica,

ca ligada a rede e wireless em todo o Campus. Além desses espacos de usc exclusive do Programa
do, cstardoc disponiveis de espagos coletivos.

2 - PROPOSTA DO CURSO

e adeguadamente concebida, apresentando objetivos, &reas de concentracio, linhas de
estrutura curriculsr bem definidos e articulados?

Resposta: Sim

Justificativa

O Programa esta organizado em uma zrea de concentragdo denominada Educagdo e duas Linhas de Pesquisa:
"Socledade, Conhecimenlc e Educagdo e Cultura" e "Prccessos Educalivos e Formagdo de Professores”. Os
projetos de pesquisa, zssim como a estrutura curricular s2o compativeis com as linhas de pesquisa. O
curso ¢ organizado com 54 créditos, assim distribuidos: 20 créditos para a dissertacdo e 34 para

disciplinas. Todas as disciplinas zpresentam ementas e bibliografia adequadas.

(*) Para Mestrado Profissional onde lé-se 'linhas de pesquisa', leia-se 'linhas de pesquisa
ifi

W t
cient co/tecnologicas'.
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PARECER DA COMISSAO DE AREA:

3 - DIMENSAQO E REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE

1) O numero de docentes, especialmente dagueles com tempo integral na instituicfo, & suficiente para
dar euqtentaLaﬁ as atividades do curso, consideradas as &reas de concentracdo e o numero de alunos
previstos

Resposta: 35im

Justificativa

docente e constituido por (9 docentes, todos sio permanentes e a maioria com 20 horas

3 pos-graduagdo. A maloria do corpo docente permanente & da aArea de Educagdo e possuil

T ompativel com as linhas de pesquisa. Todos os docentes permanentes estio envolvidos com
tividades de pesquisa.

W ok OO
(5]
[o ]

4 - PRODUTIVIDADE DOCENTE E CONSOLIDAGCAO DA CAPACIDADE DE PESQUISA

1} O programa conta, especialmente no que se refere ao seu Nicleo de Docentes Permantes, com grupc de

pesquisadores com maturidade cientifica(*), demonstrada pela sua procuvao nos ultimos trés anos, e com
nivel de integrag¢do que permitam o adequado desenvolvimento dos projetos de pesquisa e das atividades

de ensino e orientagio previstos

Resposta: Nio

Justificativa

Em ralacdo zo corpo docente permanente, ha um docente que nio possui publicacdoc em veiculos

Ljd'ifiﬁﬁﬁau. Os demals possuem produgdo bibliografica conforme as exigéncias da area para mestrado: 3
odutos qualificados por triénio, sendo, pelo menos, 1 em periédico B2 e/ou livro/capitulo L2 ou

superior. Todos possuem expariéncia anterior de orientacdo em mestrado, especializagdo cu graduacio.

{(*) Para Mestrado Profissional onde lé-se 'maturidade cientifica', leia-se 'maturidade
- 1

:
cientifica/tecnolégica
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PARECER DA COMISSAO DE AREA SOBRE o MERITO DA PROPOSTA
———————-2°00 DE AREA SOBRE O MER

Aprovar Nivel Nota Data

S5im Mestrado Académico Conceito 3 Recomendacao: 2o CTC, com 05-12-2011
recomendacio de
implantacao.

PARECER DA ARFA DE EDUCACAC FM 18/11/2017:

DTLIGENCTA DOCUMENTAT,

O corpo docente pPermanente possui um docente que nag atinge as exigéncias de pProdugido da Area para
Programas de mestrado académico: 3 produtes qualificados por triénio, sendo, pPeloc menos, 1 em
periodico B2 a/ou livro/capitulo 12 OU superior. Seolicita-se que a Universidade analise a
possibilidade de recompor o corpo docente,

Comissdo de dres: T —————
Clarilza Prado de Sousa - Coordenadara de Area
HMarlucia Menezes de Paiva - Coordenadora Adijunta
Elizabeth Fernandes de Macedo (UERJ)

Alice Miriam Happ Botler (UFPE)

Beatriz de Bastn Teiweira (UFJF}

Bernardo Jeffersan de Cliveira (UFMG)

Eneida 0to Shiroma (UF5C)

Fl la Obino Corraa Werle (UNTSTNOS)

Maria Carmen Villela Rosa Tacca (UnB)

Maria Elly Herz Genro (UFRGS)

Marilda Aparecida Behrens (PUC=PR)

Marilia Claret Geraes Duran (UMESE)

Hembros externos:
Isebela Almeida Fordeus - Cocrdenadorz da drea de Odontologia
Moacir Pasgqual - Coordenador da Zrea de Ciéncias Agrarias

PARECER Th Toe——— CACAD APBE Fimere———— 2071
PARECER DA AREA JE EDUCACAQ APOS DILIGENCIA EM 05/12/2011:

Tendo em vists = recomposicic do Corpo docente, encaminhada pela Pro-Reitoria de Pés—graduacéo =)
Pesquisa, com o recredenciamento de um dos docentes permanentes comg colaberador, a comisszo recomenda
a4 aprovacio da proposta encaminhada, tendo em vista que:

} ha indicadores claros de apoio institucional Para a proposta, definido por documento oficial da
ES, por apoio financeiro e POr garantia de condigdes de infra-estrutura e recursos humanos;

) a proposta esta adequada: os objetivos sip claramente definidos, o perfil dos egressos & definido,
as atividzdes de Pesquisa e curriculares 530 orgénicas e adequadas & formacio pretendida,
£) © corpo docente tem 8 docentes permanentes, com dedidagdo ao programa e formaciao adequada &s linhas
de pesquisa.
d) Todos os docentes Permanentes tém producdo bibliogriafica dentro dos pPardmetros definidos rela &rea;
produtos qualificados no triénio, sendo, pelo menos, 1 em periddico B2 ou livrg L2 ou superior.

O HmM

L

EE;fE;EEME;_ErQé?_ T

Clarilza Prado de Sousa - Coordenadorz de Ares
Marlucliz Menezes de Paiva - Coordenadora Adjunta
Elizabeth Fernandes de Macedo (UERJ)
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———— EDUCAGAO/UNIOESTE
TRRECER DO CTC SOBRE O MERITO DA PROPOSTA

——————_____________——________________

Aprovar Nivel Nota

Data
Sim Mestrado Académieco Conceito 3 14-12-2011

Proposta conta com Zpoio da
ng

Instituicao, dispde de infraest
mento do curso e cstd ade

trutura essencial Para o adequado
quadamente concebida. O numero de docentes € suficiente para dar
L c3o As atividades dg Curso e sua respectiva producdo cientifica atende ags Critérips minimos
gid

a0s pela area,
Justificativa
Considerando-se Jue em todos os Guesiteos g Propos

‘ta atende aps Critérios minimaos exigidos pela drea
de Educagido, o CTT acompanha a idrea aprovando O curso de mestradg 2cadémico em Educacao da UNIOESTE
com nota 3,
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