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Fernando José MartinsCoordenador:

30/06/2020Término:Ínicio: 22/11/2018

Inscrição: R\$ 0.00

Investimento:

Carga horária do curso: 370 hrs

Intervenção Breve em Psicologia
Campus de Foz do Iguaçu

Centro de Educação, Letras e Saúde

Período de Aulas - Quinzenal
Quinta Noturno 19:00 23:20às

Sexta Integral 07:30 18:00às

O curso destina-se à profissionais da Psicologia que tenham interesse pelo estudo sobre modelos breves de
intervenção psicológica em situações de crise.

Profissionais aptos a desenvolver ações de prevenção, promoção, proteção e reabilitação da saúde por meio
de intervenções psicológicas breves, comprometidos com a transformação político-social.

Público Alvo

Perfil do Profissional que o curso pretende formar

Documentação Necessária

- Requerimento de inscrição;
- Cópia autenticada do diploma da graduação ou do certificado de conclusão de curso;
- Cópia autenticada do Histórico escolar da graduação;
- Cópia da carteira de identidade;
- Cópia do CPF;
- Certidão de Regularidade de Inscrição junto ao Conselho Regional de Psicologia do Para-ná;
- Uma foto 3x4;

Disciplinas
Carga Horária

Teórica Prática Docentes Titulação

Grade Curricular

Dependência Química 15
Marcos Augusto Moraes
Arcoverde

Mestre

Oscar Kenji Nihei Doutor

Formação Humana e A Subjetividade 15 Deise Mancebo

Fundamentos Epistemológicos e Ética 15 Samuel Cabanha

Gestão de Carreira 15

Tatiane.Cavalheiro | 8910 | 930 | 20SGPPLS | Lato



Resumo Página Unioeste (GR-20)
Filtrado por: Especialização = 301

Ordenado por: Especialização

Página 2 de 3
19/10/2018 17:08:33

Cronogramas

19/10/2018 29/10/2018

1 - Inscrição

atéPeríodo:
Instruções

Instruções:
As inscrições devem ser realizadas pela internet e a entrega da documentação no Protocolo da Unioeste -

campus de Foz do Iguaçu, nos seguintes horários: 8:00h às 12:00h - 13:00h às 20:00h.
Secretária da Pós-Graduação: Patrícia de Souza Pinheiro – Telefone: (45) 3576-8128

Observações:
Documentação a ser entregue para seleção:
- Requerimento de inscrição;
- Cópia autenticada do diploma da graduação ou do certificado de conclusão de cur-so;
- Cópia autenticada do Histórico escolar da graduação;
- Cópia da carteira de identidade;
- Cópia do CPF;
- Cópia da carteira do Conselho de Classe;
- Curriculum vitae.

30/10/2018 02/11/2018

2 - Seleção

atéPeríodo:

Disciplinas
Carga Horária

Teórica Prática Docentes Titulação

Grade Curricular

Intervenção em Crise e Prevenção do 30 Régis Maliszewski da Silva

Metodologia da Pesquisa e Produção 15 Oscar Kenji Nihei Doutor

Metodologia do Ensino Superior 60

Fernando José Martins Doutor

Janaina Aparecida de Mattos
Almeida

Doutor

Julia Malanchen Doutor

Andreia Nakamura Bondezan Doutor

Políticas Públicas e Saúde 15

Janaina Aparecida de Mattos
Almeida

Doutor

Marcos Augusto Moraes
Arcoverde

Mestre

Psicodiagnóstico e A Avaliação 30 Cynthia Borges de Moura Doutor

Psicologia do Desenvolvimento 30 Maria Cecília Braz Ribeiro de
Souza

Doutor

Psicopatologia 30 Claudia Barbosa Doutor

Psicoterapia Breve nos Atendimentos 30

Seminário de Apresentação de Artigos 15 Fernando José Martins Doutor

Supervisão e Atendimentos Clínicos 100

Lígia Angélica Radis Steinmetz Especialista

Maria Cecília Braz Ribeiro de
Souza

Doutor

Cynthia Borges de Moura Doutor

Transtorno Global do Desenvolvimento 15 Cynthia Borges de Moura Doutor
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Cronogramas

Instruções
Critérios para Seleção:
a)Ter concluído curso de graduação em Psicologia e registro no Conselho de Classe;
b)  Ser aprovado na entrevista de seleção para ingressar no curso. Em caso de empate será contemplado o

candidato que:
1º) Possuir melhor desempenho na análise do currículo e histórico escolar da formação superior;

Forma adotada para a seleção:
(X) Entrevista;
Peso: 40%
(X) Análise do curriculum vitae.
Critérios de avaliação: Os currículos serão avaliados seguindo a ordem de inscrição. Será considerado o

aproveitamento de outros cursos concluídos pelos candidatos e atividades exercidas, a partir dos seguintes itens
como critério de análise/ avaliação: experiência profissional nos últimos 05 anos; graduação na área; especializações
anteriores; publicações científicas; apresentações de trabalhos e participação em eventos de caráter técnico
científico.

Peso: 60%

05/11/2018 06/11/2018

3 - Matrícula

atéPeríodo:
Instruções

Local: Secretaria Acadêmica
Horário: 9h às 12h - 13h às 16h
Responsável: Patrícia de Souza Pinheiro (Secretária)
Telefones: (45) 3576-8128 / 8150
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