GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 104/2019-GRE

INSTRUCOES GERAIS PARA REALIZACAO
DO 2° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
— PSS2-2019 PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR POR
TEMPO DETERMINADO.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso
das atribuicbes legais e estatutarias, atendendo aos termos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, da Constituicdo do Estado do Parana e considerando:

- a Lei Estadual n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970;

- a Lei Estadual n°® 11.713, de 7 de maio de 1997, com as altera¢des dadas
pela Lei Estadual n® 14.825, de 12 de setembro de 2005 e Lei Estadual n° 15.944, de
09 de setembro de 2008;

- a Lei Complementar Estadual n® 108, de 18 de maio de 2005, alterada pela
Lei n® 179, de 21 de outubro de 2014;

- 0 Decreto Estadual n® 4.512, de 01 de abril de 2009;

- 0 Decreto Estadual n® 7.116, de 28 de janeiro de 2013;

- 0 Decreto Estadual n® 10.429, de 25 de margo de 2014;

- 0 Decreto Estadual n® 10.875, de 25 de abril de 2014;

- 0 Decreto Estadual n® 6.511, de 29 de marco de 2017, autorizando as IEES
a contratar docentes em regime especial CRES, alterado pelo Decreto Estadual n°
7.961, de 05 de outubro de 2017;

- 0 Decreto Estadual n® 9.028, de 19 de marc¢o de 2018;

- 0 Ato Executivo n° 045/2019-GRE, de 16 de outubro de 2019;

- a necessidade de atender ao excepcional interesse publico em regime de
urgéncia, para vagas a serem preenchidas durante o ano letivo de 2019 e 2020;

TORNA PUBLICO:

O presente edital estabelece as instrucbes gerais para realizacdo do 2°
Processo Seletivo Simplificado 2019 (doravante denominado PSS2-2019), para a
contratacdo de Professor de Ensino Superior, por tempo determinado, para a

Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, de acordo com as vagas
especificadas, observada a legislacéo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O PSS2-2019 sera regido por este edital e pela Resolugdo n® 235/2016-CEPE,



de 08 de dezembro de 2016, a qual aprova o Regulamento do Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo Temporaria de Professor de Ensino Superior da
UNIOESTE, disponivel no endereco eletronico: www.unioeste.br/concursos . Cabe ao
candidato observar as normas estabelecidas, sendo que a inscricdo implicard o
conhecimento das instrucdes e o compromisso tacito de aceitacdo das condi¢cdes do
Processo de Selecéo, tais como aqui se acham estabelecidas e observando os prazos
previstos no cronograma de atividades conforme Anexo lll.

1.2 — Os atos pertinentes ao PSS2-2019 serdo publicados no Suplemento de
Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado do Parana e divulgados no endereco
eletrdbnico www.unioeste.br/concursos.

1.3 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e as
divulgacdes de todos os atos pertinentes ao Processo de Selecdo de que trata este
edital.

1.4 — Sera admitida a solicitacdo de impugnacao deste edital, dirigida a COGEPS, com
a devida justificativa fundamentada, pelo e-mail: cogeps@unioeste.br sob pena de
preclusdo deste direito, e as respostas serdo publicadas no prazo estabelecido.

1.5 — O PSS2-2019 de que trata este edital se constituira de prova didatica com
arguicéo, de carater eliminatério e classificatorio e de avaliagdo do curriculo, de carater
classificatério, para todas as areas de conhecimento ou matéria, constante do Anexo
| deste edital.

1.6 — E de competéncia da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos
- COGEPS, a publicacdo das Bancas Examinadoras responsaveis pela aplicacédo e
avaliacdo da prova didatica com arguicdo e avaliacao do curriculo, apés a indicacao
pelo Colegiado de curso afeto.

1.7 - O Professor de Ensino Superior, contratado por tempo determinado, é
denominado “Professor Colaborador”.

1.8 — A contratacdo de “Professor Colaborador’ faz-se em conformidade com a
qualificacdo do candidato, no nivel inicial de uma das classes previstas na legislagéo.

1.9 — Ao “Professor Colaborador” & atribuido o vencimento basico de acordo com a
tabela especifica para os contratos em Regime Especial, em vigor no momento da
contratacdo, observando a titulagdo méaxima do contratado, sendo atribuidas as
vantagens expressamente previstas na Lei Estadual Complementar n°® 108/2005,
observadas as normas da UNIOESTE.
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1.10 — O regime juridico para a contratacdo ocorre sob forma de Contrato de Regime
Especial (CRES), conforme dispde a Lei Complementar n°® 108/2005, alterada pela Lei
n® 179, de 21 de outubro de 2014 e o Decreto Estadual n° 4.512, de 01 de abril de
2009.

1.11 - As areas de conhecimento ou matéria, 0 numero de vagas e a carga horéria, o
local de atuacdol/exercicio, os requisitos especificos exigidos para a contratacao
constam do Anexo | deste edital.

2. REQUISITOS GERAIS PARA A VAGA.

2.1- Pode pleitear a vaga o candidato:

a) brasileiro nato ou naturalizado, portugués que tenha obtido a igualdade de direito
estrangeiro que apresente prova de que estd no Brasil em conformidade com a lei
brasileira e que atenda aos requisitos estabelecidos neste edital e na Resolugdo n°
235/2016-CEPE;

b) portador de diploma de graduacgéo obtido em instituicbes nacionais reconhecidas ou
credenciadas pelo MEC,;

c) portador de diploma de graduacao obtido no exterior, acompanhado de documento
de revalidacao no Brasil por instituicdo competente;

d) portador de diploma de pds-graduacéo lato sensu e/ou stricto sensu obtido (quando
for exigido), obtido em curso reconhecido ou credenciado pela CAPES/MEC,;

e) se portador de diploma de pés-graduacao obtido no exterior, deve ser acompanhado
de documento de revalidacao por Instituicdo de Ensino Superior brasileira competente,
guando for o caso.

2.2 — O candidato estrangeiro pode inscrever-se mediante a apresentacao de cédula
de identidade de estrangeiro ou passaporte valido, com visto temporario ou
permanente, que faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

2.3 — Os documentos comprobatorios de requisito minimo e das exigéncias
especificadas neste edital devem ser comprovados apés aprova¢cdo, no momento
do ato admissional:

a) copia do diploma de curso superior de duracdo plena com validade nacional na area
de conhecimento ou matéria a ser provida no PSS2-2019;

b) copia de diplomas ou certificados de pos-graduacdo na area de conhecimento ou
matéria a ser provida;

c) o diploma do curso de pés-graduagdo pode ser substituido por comprovante de
conclusao, conforme legislacao vigente;

d) os documentos obtidos no exterior séo aceitos se revalidados na forma legal;

e) copia de outro documento exigido como requisito minimo na area de conhecimento
ou matéria, se for o caso.

2.4 — A comprovacao do contido na letra “a” do item 2.3, o diploma ou certificado pode
ser substituido por habilitagdo legal correspondente, conforme legislagdo em vigor.



3. DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 — Para a pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIl da
Constituicdo Federal e Lei Estadual n® 18.419 de 7 de janeiro de 2015, e suas
alteracdes, fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas autorizadas
para cada area de conhecimento ou matéria, no caso de serem ampliadas além do
estabelecido neste edital.

3.2 — Séo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial nos termos da Lei.

3.3 — A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na Lei,
participard do Processo de Selecdo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que concerne:

a) ao conteudo das provas;

b) a avaliacdo e aos critérios de aprovacao;

¢) ao horario e o local de aplicacdo das etapas de provas/avaliacao;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4 — Para inscricdo como pessoa com deficiéncia, o candidato devera informar em
campo proprio na ficha de inscricdo pela internet, caso contrario ndo concorrera a vaga
reservada, mesmo que declarada tal condicdo posteriormente. Assim, participara
automaticamente das vagas de ampla concorréncia, e ndo tera direito as prerrogativas
asseguradas neste edital.

3.5 — O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao tiver confirmada essa
condicdo no momento de convocacdo perderd o direito as vagas reservadas aos
candidatos desse grupo, passando a integrar o grupo de candidatos classificados pela
lista geral, desde que classificado segundo os critérios previstos para esse grupo.

3.6 — O candidato enquadrado como pessoa com deficiéncia devera:

a) estar ciente que, para a contratacao sera submetido a avaliagdo médica nos termos
da legislacdo vigente para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo/classe;

b) estar ciente que, se aprovado e contratado, devera desempenhar sua funcéo
conforme as atribuicbes do cargo/classe.

3.7 — Para a avaliacdo médica, deverdo ser observadas:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato de inscri¢ao;

b) a natureza das atribuicfes e tarefas essenciais do cargo/classe a desempenhar;

c) a viabilidade das condicbes de acessibilidade e as adequacbes do ambiente de
trabalho na execucgéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou meios que
habitualmente utilize;



e) a CIF e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

3.8 — Também serdo avaliadas a compatibilidade entre as atribuicées do cargo/classe
e a deficiéncia do candidato.

3.9 — A deficiéncia existente, quando da contratacéo para o cargo/classe, nao podera
ser arguida ou utilizada para justificar mudanca de atribuicdes.

3.10 — O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia podera concorrer,
além das vagas que lhe sédo destinadas por Lei, a totalidade das vagas, desde que
aprovado, e, observada a ordem geral de classificacéo.

3.11 - Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, ou
no caso de ndo haver candidatos classificados, a mesma sera preenchida pelos demais
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacao.

3.12 - O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado ou de
tempo adicional para a realizacao das provas previstas, devera requeré-lo por escrito,
com justificativa acompanhada de parecer original ou fotocépia autenticada, emitida
por especialista da area de sua deficiéncia, para a andlise, no periodo de inscricao.

3.12.1 - O pedido devera ser encaminhado dentro do periodo das inscri¢des por e-malil
a cogeps@unioeste.br ou ser protocolado para a UNIOESTE/COGEPS, localizada na
Rua Universitaria n® 1.619, CEP 85.819-110, Cascavel-PR, ou remetido pelo correio
via SEDEX, postado dentro do periodo das inscri¢des.

3.13 - O atendimento diferenciado devera obedecer ao critério de viabilidade e o tempo
adicional sera de, no maximo, 20 minutos para a prova didatica com arguicao.

3.14 — QOutros procedimentos poderdo ser adotados com fundamento na Lei Estadual
n° 18.419 de 07 de janeiro de 2015.

3.15 — A reserva de vagas para pessoa com deficiéncia sera aplicada caso haja
ampliacdo do numero de vagas, além do previsto no Anexo | neste edital, seguindo a
normativa descrita no item 3.

4. DA RESERVA DE VAGA PARA AFRODESCENDENTES

4.1 — Ao afrodescendente fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas para a area de conhecimento ou matéria, no caso de serem ampliadas além do
estabelecido neste edital.

4.2 — O candidato a vaga reservada para afrodescendente participara do Processo de
Selecdo em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que concerne:
a) ao conteudo das provas;
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b) a avaliacdo e aos critérios de aprovacao;
c) ao horario e o local de aplicacdo das etapas de avaliacdo/provas;
d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.3 — Para efeito do previsto neste edital, considera-se afrodescendente aquele que
assim se declarar no ato da inscri¢céo, identificando-se como de cor preta ou parda, e
como pertencendo a etnia negra, devendo tal informacdo integrar os registros
cadastrais dos selecionados e convocados, conforme o disposto no artigo 4° da Lei
Estadual n° 14.274 de 24 de dezembro de 2003.

4.4 — Para inscricdo como afrodescendente, o candidato devera informar em campo
proprio na ficha de inscricdo pela internet, caso contrario ndo concorrera a vaga
reservada, mesmo que declarada tal condicdo posteriormente. Assim, participara
automaticamente das vagas de ampla concorréncia, e ndo teré direito as prerrogativas
asseguradas neste edital.

4.5 — Detectada falsidade na declaracdo a que se refere o item 4.3, sujeitar-se-a o
candidato as penas da Lei:

a) se ja contratado ao qual concorreu por meio de reserva de vagas, utilizando-se de
declaracédo inveridica, a pena disciplinar de demissao;

b) durante o certame havera q anulacdo da inscricdo no Processo de Selecédo e de
todos os atos dela decorrentes;

C) para as situacdes previstas nos itens “a” e “b”, sera assegurada a ampla defesa.

4.6 — Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada para afrodescendentes, ou no
caso de ndo haver candidatos aprovados ou habilitados, a mesma sera preenchida
pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificagao.

4.7 — Os candidatos inscritos como afrodescendentes concorrerdo as vagas reservadas
e a totalidade das vagas, desde que aprovados e observada rigorosamente a ordem
geral de classificagao.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 — Pode pleitear dispensa do recolhimento do valor referente a taxa de inscricdo o
candidato que cumprir as condi¢des, abaixo estabelecidas:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de
26 de junho de 2007;

c) for eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral do Parana para prestar
servi¢cos no periodo eleitoral visando a preparacéo, execugdo e apuracao de eleigdes
oficiais, em plebiscitos ou em referendos, nos termos da Lei Estadual n® 19.196, de 26
de outubro de 2017,



d) for doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n® 19.293, de 13 de dezembro de
2017.

5.2 — Alisencdo da taxa de inscricdo deveré ser solicitada, no momento da inscri¢ao,
juntamente com as comprovacdes a serem anexadas como documentos digitalizados.

5.2.1 — Inscritos no CadUnico e membros de familia de baixa renda:

a) é necessario anexar copia digitalizada do cadastro atualizado junto ao 6rgéo gestor
do Cadastro Unico do Municipio em que reside, no ato da inscri¢o.

b) o cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social (NIS) do candidato deverédo
estar devidamente identificados e confirmados na base de dados do CadUnico até a
data da inscricdo no PSS2-2019, sendo da inteira responsabilidade do candidato
procurar o 6rgéo gestor do CadUnico do seu Municipio para a atualizacdo do seu
cadastro na base de dados.

c) somente sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato
gue atender, de forma cumulativa, ao disposto nas letras “a” e “b” do item 5.1.

5.2.1.1 — para a realizacao do pedido de isencao da taxa de inscri¢ao, se estiver inscrito
no CadUnico e membro de familia de baixa renda, o candidato devera anexar copia
digitalizada da declaracdo que atende a condicdo estabelecida no inciso Il do Decreto
Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, como membro de familia de baixa renda.

5.2.1.2 — Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricéo, deverao ser
exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgao Gestor do CadUnico, e estas
informacdes sao de inteira responsabilidade do candidato.

5.2.2 — Eleitores nomeados e convocados para o servico eleitoral:

a) considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servicos a
Justica Eleitoral no periodo das elei¢des, plebiscitos e referendos, na condicéo de:

| — Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes;

Il = Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral,

Il — Coordenador de Secéo Eleitoral,

IV — Secretario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;

V — Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparacdo e montagem dos locais de votagao.

b) entende-se como periodo de eleicéo, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada
turno como uma eleigao.

C) para ter direito a isenc¢éo, o eleitor convocado tera que comprovar o servi¢o prestado
a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito ou
referendo), consecutivos ou nao.

d) somente serdo validos os eventos por um periodo de dois anos a contar da data em
gue foram realizados, até a publicacdo deste Edital.

5.2.2.1 — para a realizacdo do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, se eleitores
convocados e nomeados para o servico eleitoral, os candidatos deverdo anexar copia
digitalizada da certiddo ou documento equivalente, expedido pela Justica Eleitoral, com



0 nome completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢éo.

5.2.2.2 — 0 beneficio de que trata a Lei Estadual n°® 19.196, de 26 de outubro de 2017
seré vélido pelo periodo de dois (02) anos a contar da data em que a ele fez jus.

5.2.3 — Doadores de sangue:

a) o doador de sangue somente tera direito a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo se comprovar que realizou duas (02) doac¢des de sangue dentro do periodo
de doze (12) meses anterior a data da publicacdo do edital do certame.

5.2.3.1 — para a realizacdo do pedido de isencdo da taxa de isencédo na condi¢do de
doador de sangue, o candidato devera anexar cépia digitalizada da declaracdo que
atende a condicao estabelecida na Lei Estadual n°® 19.293/17 expedida pela entidade
coletora, devidamente atualizada.

5.2.3.2 — 0 beneficio que trata a Lei Estadual n°® 19.293, de 13 de dezembro de 2017,
€ aplicado somente se a doacao de sangue for promovida por 6rgao oficial de saude
ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

5.3 — A documentacdo apresentada pelos candidatos sera apreciada por uma
Comisséo designada pelo Reitor, que terd a incumbéncia e a competéncia para conferir
e analisar a documentacao, o deferimento ou ndo do pedido de isencao.

5.4 — Em qualquer época, se for constatada a utilizacdo de documentos falsos ou
informacgdes incompativeis, a UNIOESTE podera fazer todas as diligéncias necessarias
para o esclarecimento dos fatos. Se tais fatos forem comprovados, o requerimento de
isencdo serad imediatamente indeferido, e os responsaveis podem ser acionados
judicialmente.

5.5 — Os requerentes tomardao conhecimento do deferimento ou do indeferimento de
suas solicitacdes por edital.

5.6 — Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE procedera a liberacéo
da taxa mediante a inscrigéo ja realizada e informada no requerimento de peticéo.

5.7 — Para cumprir todo o procedimento e alcancar o beneficio da isencéo da taxa de
inscricdo, os interessados deverdo, ainda, aguardar o prazo estabelecido, para anélise
e julgamento da Comissdo estabelecida no item 5.3 para as demais providéncias
cabiveis.

5.8 — Seré desconsiderado o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo do candidato que
ja tenha efetuado o respectivo pagamento no certame em andamento.

5.9 — Caberé recurso face ao indeferimento do pedido de isen¢éo da taxa de inscri¢ao,
encaminhado pelo e-mail: cogeps@unioeste.br .
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6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

6.1 — As inscricOes deverdo ser efetuadas somente por processo eletrénico no site
www.unioeste.br/concursos, mediante o preenchimento de requerimento de inscri¢ao.
No caso de haver problemas no acesso ao sistema o candidato devera encaminhar e-
mail para o endereco: nti.desenvolvimento@unioeste.br informando qual a dificuldade
e anexando copia de documento de identificacdo do candidato RG; CPF ou CNH no
caso de alteracdes de senha.

6.2 — Ap0s finalizar o referido requerimento, o candidato devera acessar o icone “agéo”
para gerar e imprimir o boleto de recolhimento da respectiva taxa de inscri¢cdo, no valor
a seguir especificado:

RT RT-09 RT-12 RT- 20 RT-24 RT- 28 RT-34 RT- 40
Valor da | R$60,00 | R$80,00 |R$120,00 | R$ 140,00 | R$ 160,00 | R$ 180,00 | R$ 200,00
taxa

6.2.1 O requerimento de inscricdo deve ser impresso e servir como folha de rosto para
apresentacao da documentacéo da Avaliacdo do Curriculo — segunda etapa de provas,
se o candidato for classificado na Prova Didatica com Arguicao.

6.3 — O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado na Caixa Econbmica
Federal ou nas casas lotéricas credenciadas.

6.4 — Antes de realizar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve certificar-
se de que preenche ou preenchera até a convocacéo, se for o caso, todos o0s requisitos
exigidos para a participacdo no Processo de Selecdo, pois ndo sera devolvido o valor
da taxa de inscricdo, em hipotese alguma.

6.5 — O candidato pode inscrever-se em até duas vagas, no mesmo Campus, sendo
validadas as duas ultimas inscricbes com as respectivas taxas pagas, mediante a
escolha das areas de conhecimento ou matéria citada no Anexo | deste edital.

6.6 — Para a participacdo na primeira etapa — prova didatica com argui¢do, ndo é
necessaria a entrega de nenhuma documentacdo referente a inscricdo, bastando
apenas atender ao disposto nos itens 6.1; 6.2 e 6.3 e verificar a publicagcédo da
homologacao das inscrigcoes.

7. DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO
7.1 — Encerrado o prazo de inscricdo, a COGEPS e o Nucleo de Tecnologia de
Informacao (NTI) procederdo a analise da consisténcia ou ndo das inscricbes para

expedir o ato de homologacéo.

7.2 — Para a homologacéo, serado verificados:
a) a tempestividade da inscricdo e do pagamento da respectiva taxa,
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b) o preenchimento do requerimento de inscri¢cao, disponivel no site;
c) o deferimento de inscri¢ges isentas de taxa de inscrigcdo, quando for o caso.

7.3 — Uma vez cumprida a etapa constante no item 7.2, sera publicado o edital com a
relacdo das inscricdes homologadas.

7.4 — Do resultado das inscricdes homologadas, cabera pedido de eventuais recursos
sem efeito suspensivo daquelas que nao figuraram no edital de homologacéao.

7.5 — Os recursos devem ser fundamentados e enviados a COGEPS pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br para respectivas analise e publicacédo das respostas.

7.6 — A COGEPS e o NTI decidirdo sobre os pedidos de recursos, 0s quais serao
respondidos por edital.

7.7 — Os candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, se for o caso, terdo suas
inscricdes homologadas em edital complementar.

7.8 — Somente pode submeter-se a primeira etapa - prova didatica com argui¢ao, o
candidato que tiver sua inscricdo homologada, devendo apresentar documento oficial
de identificacdo quando da realizacdo desta prova.

7.9 — Serda publicado o edital para convocar os candidatos com inscricdo homologada
a participarem da primeira etapa - prova didatica com arguicao.

8. DAS BANCAS EXAMINADORAS

8.1 — Para a avaliacdo dos candidatos, é constituida Banca Examinadora composta por
guatro (04) docentes, todos da UNIOESTE, com titulacdo igual ou superior a dos
candidatos da area de conhecimento ou matéria a ser provida, sendo:

a) trés titulares efetivos;

b) um suplente efetivo;

8.2 — Excepcionalmente, a Banca Examinadora podera ser composta, somente, com
docentes de outras IES, mediante justificativa apresentada pelo respectivo Colegiado
de curso, para autorizacao da Reitoria.

8.3 — O edital provisorio de designacdo das Bancas Examinadoras sera divulgado
conforme cronograma previsto.

8.4 — Quando da publicacdo do edital de designacdo das Bancas Examinadoras, o
candidato inscrito no PSS2-2019 podera solicitar impugnacdo de qualquer um dos
membros da Banca da respectiva area de conhecimento ou matéria, mediante a
fundamentacéo que indique as razfes da suspeicdo ou impedimento, encaminhando
por e-mail: cogeps@unioeste.br para analise do respectivo Colegiado de curso.
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8.5 — O Colegiado de curso devera apreciar o pedido de impugnacdo e, apos
manifestacéo, acolher ou ndo a peticdo, para a respectiva publicacdo da decisdo com
a manutencao ou com a nova composicao da Banca Examinadora.

8.6 — Os recursos de impugnacao de membros da Banca Examinadora devem ser
respondidos por edital.

8.7 — Sera publicado edital de designa¢édo de novos membros de Banca Examinadora,
se for o caso.

8.8 — Sera publicado o edital confirmando a designacdo Bancas Examinadoras ou
alterando a sua composicédo, quando for o caso.

8.9 — Caso haja alteracdo no total dos membros da Banca Examinadora de
determinada area de conhecimento ou matéria, serd concedido novo prazo de
impugnacdo desta nova composi¢cdo nos termos do paragrafo 2° do Artigo 20 da
Resolucéo n° 235/2016-CEPE.

8.10 — A Banca Examinadora, somente, podera instalar-se e deliberar com a presenca
de trés de seus membros, cabendo a presidéncia ao membro com maior titulacdo ou,
em caso de empate, ao mais antigo no magistério superior da UNIOESTE.

8.11 — O suplente &, automaticamente, convocado caso ocorra a desisténcia, auséncia
ou impedimento de membro titular da Banca Examinadora.

8.12 - Os integrantes da Banca Examinadora devem participar de todas as etapas de
provas/avaliacbes do PSS2-2019, e ficar disponiveis para atender aos eventuais
recursos interpostos, até a homologagéo dos resultados.

8.13 - Quando da composicdo e publicagdo das Bancas Examinadoras, a
Coordenacéo Local devera encaminhar a COGEPS o Termo de Compromisso e
Declaracdo de Auséncia de Conflitos de Interesse firmado pelos integrantes das
bancas (Anexo VIl da Resolucdo n° 235/2016-CEPE) e anexando copia de diploma da
sua maior titulagéo, pela secéo de Recursos Humanos do Campus, quando for docente
da UNIOESTE.

8.14 — O Termo a ser assinado pelo docente contém a ciéncia de que 0 mesmo nao se
enquadra nas situacdes de impedimento ou suspeigdo com qualquer dos candidatos,
a saber:

a) nao sou cdnjuge, companheiro (a), parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, de nenhum dos candidatos inscritos;

b) néo fui orientador ou coorientador de mestrado ou doutorado, nem supervisor de
pos-doutorado de nenhum dos candidatos inscritos, nos ultimos cinco (05) anos;

c) desconheco a existéncia de qualquer outra situacdo que possa caracterizar conflito
de interesse que impec¢a minha avaliacédo isenta com membro da banca examinadora;
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d) atenderei a todas as normas, prazos e atividades previstas na regulamentacéao deste
PSS2-2019, mantendo sigilo, durante e apds a sua realizagdo, sobre informacdes do
processo de avaliacdo que nao sejam de dominio publico.

9. DAS ETAPAS DE PROVAS/AVALIACAO

9.1 — O PSS2-2019 constitui-se das seguintes etapas de provas/avaliagao:
a) primeira etapa - prova didatica com arguicao;
b) segunda etapa - avaliagéo do curriculo.

9.2 — A prova didatica com arguicéo tem carater eliminatorio e classificatorio e a nota
minima para aprovacao deve ser sete (7,0) inteiros e, a avaliacdo do curriculo tem
caréter classificatorio.

9.3 — A prova didéatica com arguicéo, a avaliacdo do curriculo e o sorteio do nimero do
ponto serdo realizados no Campus para o qual a vaga é ofertada nas datas e horarios
estabelecidos neste edital, cabendo aos candidatos comparecerem, pontualmente, sob
pena de desclassificacao.

9.4 — Nao havera segunda chamada para a prova didatica com arguicéo, independente
do motivo.

9.5 — Para a participagdo no PSS2-2019, o candidato devera apresentar documento
oficial de identidade.

9.6 — O conteudo programético a ser exigido nas provas do PSS2-2019, para as vagas
de determinada area de conhecimento ou matéria, € composto por cinco (05) pontos e
publicado no Anexo | deste edital.

9.7 — As provas serdo realizadas em lingua portuguesa, salvo nos casos de exigéncia
especifica se prevista neste Edital.

9.8 — A COGEPS convocara por edital os candidatos com inscricdo homologada para
a participacdo na prova didatica com arguicdo, informando o dia, o horario e o local
para o sorteio do numero do ponto para a prova.

10.PRIMEIRA ETAPA - DA PROVA DIDATICA COM ARGUICAO
10.1 — A prova didéatica com arguicdo, de carater eliminatorio e classificatério, aberta
ao publico, é aguela em que o candidato profere aula publica com arguicéo sobre o
tema do numero do ponto sorteado da listagem do conteldo programatico, idéntico

para todos os candidatos (da area de conhecimento ou matéria daquele Campus).

10.2 — Podem participar da prova didatica com arguicdo somente os candidatos com
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inscricdo homologada.

10.3 — O ndo comparecimento do candidato no sorteio do nimero do ponto, no sorteio
da ordem de apresentacdo da aula e na apresentacdo da aula da prova didatica com
arguicdo, nos horarios estabelecidos, por qualquer motivo, implicara sua
desclassificacdo automatica e irrecorrivel.

10.4 — A presenca dos candidatos é obrigatéria para o sorteio do numero do ponto da
prova didatica com arguicado, e serdo adotados 0s seguintes procedimentos:

a) 0 acesso ao local do sorteio do numero do ponto para a prova didatica com arguicao
deve ser liberado as 8h20min, para acesso dos candidatos, e fechado as 8h50min
antes da realizac&o das atividades;

b) é da responsabilidade do candidato comparecer ao local, no dia e horario previstos
em Edital com antecedéncia, sob pena de desclassificagéo;

¢) o candidato deve apresentar o documento de identificacdo com foto e assinar a lista
de presenca.

d) fica vedado o acesso ao local do sorteio do nimero do ponto, apds o horério previsto,
independente do motivo.

10.5 - A Coordenacéo Local deve iniciar os procedimentos para o sorteio do ponto as
9h, da data estabelecida e na presenca dos candidatos convocados para esta etapa,
com as orientagdes gerais e o sorteio de um Unico numero de ponto dentre os cinco
(05) pontos da listagem do contetdo programatico, publicados em edital, que vale para
todas as areas de conhecimento ou matéria daquele Campus.

10.6 - Fica assegurado a cada candidato um prazo minimo de doze (12) horas, a partir
do horéario do sorteio do numero do ponto, para a sua apresentacdo para a prova
didatica com arguicdo, salvo caso em que a antecipacdo venha a ser solicitada,
formalmente, pelo proprio candidato, consentida pela Banca Examinadora e pelos
demais candidatos.

10.7 — A Banca Examinadora, as 8h, da data estabelecida, nas salas designadas pela
Comisséo Local procede, na presenca de todos os candidatos, o sorteio da ordem de
apresentacao de cada candidato, e registra a ordem e a presenca dos candidatos nos
formularios proprios, sendo que a auséncia implicard sua desclassificacao.

10.8 — A prova didatica com arguigdo inicia-se logo apos a definicdo da ordem de
apresentacao dos candidatos, ou seja, as 8h30min, da data estabelecida.

10.9 — E vedado ao candidato assistir & prova didatica com arguicdo de outro candidato.

10.10 - Iniciada a prova didatica com arguicdo ndo € mais permitida a entrada de
publico.

10.11 — Na prova didatica com arguicéo, cada candidato € avaliado sob os parametros
estabelecidos no artigo 44 e pelos critérios do Anexo XllI da Resolu¢ao n°® 235/2016-
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CEPE, disponibilizada no site.

10.12 - Os recursos didaticos a serem utilizados séo de livre escolha do candidato e
estardo disponiveis na sala, além do quadro de giz ou equivalente o equipamento de
multimidia, O candidato pode solicitar, com antecedéncia, outros equipamentos
disponiveis no Campus e, se nao disponiveis, devem ser providenciados pelo proprio
candidato.

10.13 - O candidato devera entregar uma coépia do plano de aula a cada membro da
Banca Examinadora antes de iniciar a parte expositiva, que sera anexada a ata de
avaliacao.

10.14 — O candidato que comparecer na Prova Didatica com Arguicdo, mesmo que
tenha assinado a listagem de presenca do sorteio do ponto e ordem de apresentacao
ou ndo entregar o plano de aula no inicio da prova didatica recebera nota 0,00 (zero)
no mapa de notas e, automaticamente, seré desclassificado.

10.15 — A prova didatica com arguicdo compreende uma parte expositiva com duragao
minima de trinta (30) minutos e duracdo maxima de quarenta e cinco (45) minutos,
seguida da arguicdo, num maximo de trinta (30) minutos, pelos integrantes da Banca
Examinadora.

10.16 — O candidato que néo atingir ou ultrapassar o tempo estabelecido no item 10.15
recebera nota 0,00 (zero) e, automaticamente, sera desclassificado.

10.17 — Durante a parte expositiva, o candidato ndo deve ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto, exceto diante de caso fortuito ou de for¢ca maior.

10.18 — A arguicado pelos membros da Banca Examinadora, como procedimento
integrante da prova didatica com arguicéo, da-se sobre 0 mesmo ponto e, também, em
carater publico, com questdes de mesmo grau de exigéncia para todos os candidatos,
formuladas por todos os membros da Banca.

10.19 - Para a avaliacdo da prova didatica com arguicdo, cada membro da Banca
examinadora deve atribuir ao candidato nota na escala de zero (0) a dez (10) pontos,
utilizando o formulario do Anexo Xlll da Resolugéo n° 235/2016-CEPE.

10.20 — A Banca Examinadora devera lancar a nota final de cada candidato e efetuar
a média aritmética das notas atribuidas no mapa geral de notas, conforme Anexo XV
da Resolucéo n°® 235/2016-CEPE.

10.21 - O candidato que nao alcancar, na prova didatica com argui¢cdo, nota minima
de sete (7,0) pontos na escala de zero (0) a dez (10) fica, automaticamente,
desclassificado.

10.22 — Apo6s o encerramento da prova didatica com arguicdo e lancadas todas as
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notas nos formularios, o presidente da Banca Examinadora encaminhara, de imediato,
a Coordenacédo Local todos os documentos relativos aos resultados para viabilizar a
publicacdo em edital pela COGEPS.

10.23 — Cabera pedido de reconsideracdo, devidamente fundamentada, a Banca
Examinadora, acerca do resultado da avaliagdo da prova didatica com arguicdo no
prazo estabelecido.

10.23.1 - O pedido reconsideracdo devera ser encaminhado pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br.

10.23.2 - O pedido de reconsideracao serd encaminhado a Coordenacéo Local para
repassar a respectiva Banca Examinadora, observando-se o prazo estabelecido, sob
pena de precluséo desse direito.

10.23.3 — O candidato podera solicitar informag6es ou documentos referentes a sua
avaliacao para elaborar e fundamentar sua peticao, tais como:

a) o “pedido de vistas assistidas” somente de sua avalia¢céo, ou;

b) solicitar cépia digitalizada de sua avaliacdo que sera encaminhada por e-mail e,
nesse caso, a COGEPS e a Coordenagdo Local ndo se responsabilizam pela
seguranca do documentado digitalizado.

10.24 — A Banca Examinadora devera analisar o pedido de reconsideracao e lavrar Ata
fundamentada para publicacdo da decisao por edital.

10.25 — As respostas acerca dos pedidos de reconsideracao da Prova Didatica com
Arguicdo serdo publicadas em edital.

10.26 — Do resultado do pedido de reconsideracdo ndo cabem recursos as instancias
superiores, exceto nos casos de ilegalidade.

10.27 — O resultado final da prova didatica com arguicao sera publicado em edital.
10.28 — O candidato considerado reprovado na prova didatica com arguicdo estara
impedido de participar da segunda etapa do PSS2-2019, ou seja, da avaliacdo do
curriculo.
10.29 — A avaliacdo do curriculo como segunda etapa do PSS2-2019 aplica-se,
somente, aos candidatos aprovados na prova didatica com arguicao.

11.ENTREGA DA DOCUI\{IENTA(;AO PARA A SEGUNDA ETAPA - DA

AVALIACAO DO CURRICULO

11.1 — A documentacao exigida para a segunda etapa - avaliacdo do curriculo, deve
ser entregue apos a publicacdo do resultado final da primeira etapa — prova didatica
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com arguicéo, apenas para 0s aprovados na primeira etapa.

11.2 — Entregar nos setores de Recursos Humanos em um dos Campi da UNIOESTE
mais proximo ou que convier ao candidato ou na COGEPS, pessoalmente ou por
autorizacao a terceiro através de procuracao (dispensado o reconhecimento de firma),
ou por correio, “Sedex” ou equivalente, respeitados os prazos deste edital.

11.3 — A documentacéo referente ao curriculo deve ser entregue ou postada conforme
data estabelecida em edital, a saber:

11.3.1 - No caso de comparecimento pessoal ou através de procurador a um dos locais
indicados em um dos Campi ou na COGEPS, o horéario de atendimento ser&: de
segunda a sexta-feira, das 9h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

11.3.2 — No caso de a documentacdo ser enviada por de “Sedex” ou equivalente, a
mesma devera ser postada, para o seguinte endereco: Universidade Estadual do Oeste
do Parana — UNIOESTE/COGEPS, Rua Universitaria, n° 1.619, Jardim Universitario,
CEP 85.819-110, PSS2-2019 para Docentes, Cascavel, estado do Parana.

11.4 — Apos a publicagdo dos resultados finais da primeira etapa — prova didatica com
arguicdo, o candidato quando da entrega ou envio da documentacéo do curriculo faz a
identificacdo com uma folha de rosto, anexa a copia da inscricao, anota a identificacao
do candidato, o Campus e a disciplina (area de conhecimento ou matéria) e nimero da
inscricdo como folha de rosto, encadernado em espiral, com o0s seguintes documentos:
a) copia do requerimento de inscricdo, devidamente assinado;

b) uma via do curriculo (via impressa da Plataforma Lattes do CNPq), devidamente,
comprovado na sequéncia dos itens que constam na tabela de pontuacdo conforme
modelo do Anexo XVI da Resolugdo n° 235/2016-CEPE, com a finalidade de ser
utilizado para a avaliagcdo na segunda etapa deste Processo de Sele¢do. Para a
comprovacéao dos artigos publicados, basta apenas a copia do resumo da publicacéo.

11.5 — O curriculo lattes e sua comprovacdo deve estar atualizado até a data
estabelecida para a entrega desta documentacdo e as atualizacbes realizadas,
posteriormente, ndo serao pontuadas.

11.6 — O candidato que néo apresentar a documentacéo para a avaliacdo do curriculo
recebera pontuacgdo zero (0), se estiver classificado para participar dessa etapa, no
entanto, ndo sera eliminado do Processo de Selegéo.

11.7 — Posterior ao prazo estabelecido para a entrega da documentacao referente ao
curriculo, € vedada substituicdo ou a inclusdo de documentos para incrementar o
curriculo.

11.8 — A relagcao dos candidatos que apresentaram a documentacao para a avaliagao
do curriculo sera publicada em edital, para ciéncia dos candidatos.
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12. DA SEGUNDA ETAPA - DA AVALIACAO DO CURRICULO

12.1 — A avaliacdo do curriculo, de carater classificatério, € realizada pela Banca
Examinadora, em sesséo reservada, onde cada candidato é avaliado considerando os
itens e 0os parametros estabelecidos no artigo 50 e pelos critérios da tabela de
pontuacao do Anexo XVI da Resolugdo n° 235/2016-CEPE.

12.2 — Somente devem ser apreciados e atribuidos pontos aos itens constantes da
tabela de pontuacao e que tiverem o respectivo documento comprobatério.

12.3 — A avaliacao do curriculo sera realizada pela Banca ja designada na primeira
etapa.

12.4 — A pontuacao final, em escala de zero (0) a dez (10), é obtida pela pontuagéo
atribuida na tabela de pontuacéo dividida por 100.

12.5 — O candidato que foi aprovado na prova didatica com arguicdo e que nhao
apresentou a documentacao para a avaliacdo do curriculo recebera pontuacao zero (0)
nesta etapa, mais ndo sendo eliminado do PSS2-2019.

12.6 — Uma vez realizada a pontuacao do curriculo com o preenchimento da tabela de
pontuacao e concedida a pontuacdo do candidato, o presidente da Banca Examinadora
encaminha o resultado da avaliacdo a Coordenacao Local para viabilizar a publicacéo
em edital.

12.7 - Os resultados da avaliacdo do curriculo serdo publicados em edital,
discriminando a pontuacéao final de cada candidato.

12.8 — Caberd pedido de reconsideragdo, devidamente fundamentado, a Banca
Examinadora, acerca do resultado da avaliacao do curriculo.

12.8.1 - O pedido de reconsideracdo devera ser encaminhado pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br

12.8.2 - O pedido de reconsideracdo sera encaminhado a Coordenacgédo Local para
repassar a respectiva Banca Examinadora, observando o prazo estabelecido, sob pena
de precluséo desse direito.

12.8.3 — O candidato poderé solicitar informac¢des ou documentos referentes a sua
avaliacao para elaborar e fundamentar sua peticao, tais como:

a) o “pedido de vistas assistidas” somente de sua avaliagao, ou;

b) solicitar copia digitalizada de sua avaliacdo que sera encaminhada por e-mail e,
nesse caso, a COGEPS e a Coordenacdo Local ndo se responsabilizam pela
seguranca do documentado digitalizado.

12.9 — A Banca Examinadora devera analisar o pedido de reconsideracao, e lavrar Ata
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fundamentada para publicacdo da decisao por edital.

12.10 — As respostas acerca dos pedidos de reconsideracdo da avaliagéo do curriculo
serdo publicadas em edital.

12.11 - O resultado final da avaliagédo do curriculo sera publicado em edital.

13.DO LANCAMENTO DOS RESULTADOS

13.1 — O preenchimento dos mapas de notas de todas as provas/avaliacdes, nas suas
diversas etapas, fica sob a responsabilidade da Banca Examinadora, e a conferéncia
sob responsabilidade administrativa da Coordenacao Local.

13.2 — O calculo da média final fica sob a responsabilidade da Banca Examinadora, e
cabe & mesma o encaminhamento das notas a Coordenacéo Local.

13.3 — Por encaminhamento das notas entende-se a entrega de todos os formularios
de avaliacdo dos candidatos, devidamente, preenchidos, assinados e datados, além
dos curriculos.

13.4 — A Banca Examinadora deve utilizar o mapa geral de notas para a composi¢cao
da nota final de cada candidato, utilizando o Anexo XVII da Resolucdo n° 235/2016-
CEPE.

13.5 — Para atender aos prazos de recursos e pedidos de reconsideracdo, de
resultados, a Coordenacao Local deve encaminhar os documentos a COGEPS, de
imediato, para as devidas publicacdes.

14.DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

14.1 — Para a composi¢ao da nota final e classificagdo dos candidatos, o célculo da
nota final sera feito por média aritmética ponderada, conforme a seguinte ponderacao:
a) prova didatica com arguigdo com peso sete (7);

b) avaliacdo do curriculo com peso trés (3).

14.2 — A pontuacgéo final para a classificacdo dos candidatos é resultante da soma das
notas das duas etapas e respectiva ponderacéo, dados pelo escore, dividida por dez
(20).

14.3 — O somatorio dos resultados deve ser apresentado com duas casas decimais, e
o devido arredondamento na terceira casa, se for o caso.

14.4 — O arredondamento da nota, se necessario, € feito mantendo-se apenas duas
casas apos a virgula mediante a utilizagdo da regra universal de aproximacéao, segundo
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a qual quando o terceiro nimero subsequente a virgula for de zero a quatro, permanece
invariavel o segundo numero subsequente a virgula e, quando o terceiro numero
subsequente a virgula for de cinco a nove, é o segundo nimero subsequente a virgula
acrescido de uma unidade.

14.5 — Para o lancamento da nota final de cada candidato, a Banca Examinadora
devera utilizar o mapa geral de notas por candidato conforme o Anexo XVII da
Resolucéo n° 235/2016-CEPE.

14.6 — A classificacdo dos candidatos aprovados no PSS2-2019 deve obedecer a
ordem decrescente da pontuacédo final obtida por eles, considerando os critérios de
desempate, quando necessario.

14.7 — Em caso de empate, deverd ser observada a vantagem obtida, pela ordem, nos
seguintes critérios de desempate:

a) idade mais elevada na forma do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do ldoso);

b) maior nota na prova didatica com arguicao;

¢) maior nota na avaliacdo do curriculo;

d) idade mais elevada.

14.8 — O resultado final e a classificagdo dos candidatos seréo divulgados em edital.

15.D0O DIREITO A RECURSO

15.1 — Contra o resultado final do PSS2-2019 cabera recurso, com efeito suspensivo,
por area de conhecimento ou matéria, somente, nos casos de arguicdo de ilegalidade
por inobservancia das disposicdes legais, estatutarias e regimentais, ao Conselho
Universitario (COU).

15.2 — O pedido de recurso devera ser protocolizado no Campus ou na Reitoria e
encaminhado ao Gabinete da Reitoria por area de conhecimento ou matéria,
devidamente, instruido, e aguardar posicionamento juridico.

15.3 — ApoOs o pronunciamento da Procuradoria Juridica e acolhida a admissibilidade
do recurso, a peticdo sera encaminhada ao COU.

15.4 — Caso néo haja a admissibilidade do recurso, o resultado final do PSS2-2019
sera publicado em edital.

15.5 — Caso haja a admissibilidade do recurso, o COU se pronunciara no prazo de
sessenta (60) dias Uteis para analise do mérito e, somente pelo voto de dois tercos de
seus membros, pode modificar ou anular a decisao recorrida.

15.6 — No caso de anulacdo do PSS2-2019, a UNIOESTE providenciara a abertura de
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novo Processo de Selecdo no prazo de sessenta (60) dias.

16.DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

16.1 — Encerrado o prazo de recursos, os resultados serdo encaminhados para
homologacao por portaria do Reitor.

17.DA CONTRATACAO E EXERCICIO

17.1 — A contratacdo obedece a ordem classificatéria, sendo efetivada no nivel inicial
das diferentes classes da carreira, de acordo com as normas vigentes, e se dara logo
apo6s a homologacéo do resultado final do PSS2-2019.

17.2 — Os candidatos aprovados e classificados devem manter seu endereco atualizado
junto a Pré-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) durante o prazo de validade do
PSS2-20109.

17.3 — O candidato convocado tem o prazo de até quinze (15) dias, contados da
publicacdo do edital de convocacao, para comparecer a Pro-Reitoria de Recursos
Humanos (PRORH), munido da documentacdo exigida no ato da convocacao, bem
como as relativas ao pré-requisito previsto neste edital, ndo sendo permitida a
desisténcia da ordem classificatoria.

17.4 — O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto no edital de
convocacdo perderd, automaticamente, a vaga, e a PRORH convocard o candidato
subsequente, se houver, adotando os mesmos procedimentos.

18.DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

18.1 — O prazo de validade do PSS2-2019 é de um (01) ano, prorrogavel uma vez por
igual periodo, contados da data da publicagdo da homologagédo dos resultados no
Diéario Oficial do Estado.

19.DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 — Caso surjam novas vagas, durante o periodo de validade do PSS2-2019 na
mesma area de conhecimento ou matéria, os candidatos aprovados podem ser
convocados, observadas a ordem de classificagéo e as demais exigéncias normativas,
para contratacdo nos regimes de trabalho, conforme necessidade da UNIOESTE.

19.2 — O vencimento mensal com base na carga horaria, em vigor, sera de
conformidade com a tabela constante do Anexo |l deste edital.
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19.3 — Ficam impedidos de concorrer ao PSS2-2019 os candidatos que participaram
de reunibes decisérias sobre o PSS2-2019, desde sua proposta de abertura até a
homologacao final dos resultados.

19.4 — O candidato contratado € lotado no Centro do respectivo Campus, de acordo
com a area de conhecimento ou matéria ofertada pelo PSS2-2019, devendo ministrar
todas as disciplinas ofertadas e indicadas pelo Centro.

19.5 — Os documentos deste processo ficardo arquivados na UNIOESTE pelo prazo de
dois (02) anos, contados da publicacdo da homologacéo dos resultados, exceto dos
candidatos ausentes.

19.6 — As despesas decorrentes da participacdo em qualquer das etapas do PSS2-
2019, correrdo a expensas, exclusiva, do candidato, incluindo os custos com o0s
exames de laboratdrio necessarios a inspecao medica oficial.

19.7 — Os Anexos I, Il e Il sdo partes integrantes deste edital.

19.8 — Os casos omissos serao resolvidos pela COGEPS ou, se for o caso, submetidos
a apreciacdo do 6rgdo competente, nos termos do Regimento Geral da UNIOESTE.

20.CONTATOS PARA INFORMACOES

Campus de Cascavel - Fone: (45)3220-3212

Campus de Foz do lguagu - Fone: (45)3576-8105

Campus de Francisco Beltrédo - Fone: (46)3520-4842

Campus de Marechal Candido Rondon - Fone: (45)3284-7915

Campus de Toledo - Fone: (45)3379-70009.

Reitoria — COGEPS — Fone (45)3220-3100 ou 3220-3099.

Reitoria — Pro-Reitoria de Recursos Humanos — Fone (45) 3220 — 3119, para 0s
casos de convocacao de candidatos.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 03 de dezembro de 2019.

PAULO SERGIO WOLFF
Reitor
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Anexo | do Edital n® 104/219-GRE, de 03 de dezembro de 2019.
Das areas de conhecimento, do numero de vagas e carga horéaria, do local de
atuacao/exercicio, dos requisitos especificos exigidos para a contratacdo e da
Listagem dos pontos do conteudo programatico para a prova didatica com
arguicéo.
1. CAMPUS DE CASCAVEL

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS

Area de conhecimento: Botanica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 28

Requisito (s): Graduacdo em Ciéncias Biologicas. Mestrado em Agronomia
(Dissertacao em Botéanica), ou Mestrado em Botanica, ou Mestrado em Biodiversidade
Vegetal e meio ambiente, ou Mestrado em Biologia Vegetal, ou Mestrado em Ciéncias
Ambientais (Dissertacdo em Botanica), ou Mestrado em Conservacdo e Manejo de
Recursos Naturais, ou Mestrado em Ecologia Vegetal, ou Mestrado em Engenharia
Agricola (Dissertacdo em Botanica), ou Mestrado em Ciéncias ou Ciéncias Biologicas
(Area de concentracéo Boténica ou Biologia Vegetal).

Conteudo Programaético:

1: Célula e tecidos vegetais: origem, funcéo e caracteristicas.

2: Sistema vascular radicular e caulinar: estrutura primaria e secundaria.

3: Algas; Bacillariophyta: organizacéo, reproducéao, classificagao e filogenia do grupo.
4: Absorcéo e transporte de agua nos vegetais.

5: Eudicotiledbneas: caracteristicas morfoldgicas, classificacdo e filogenia do grupo.

Area de conhecimento: Zoologia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 34

Requisito (s): Graduagdo em Ciéncias Biologicas. Doutorado nas areas de Zoologia,
ou Ecologia, ou Ciéncias Ambientais, ou Biologia Comparada, ou Biologia Animal, ou
Ciéncias Biologicas, ou Conservacao e Manejo, com énfase em grupos zooldgicos.

Conteudo Programaético:

1: Modo de vida e adaptacdes morfofisiolégicas em Cnidaria.

2: Morfofisiolégica comparada de Arthropoda.

3: Modo de vida e morfofisioldgica de peixes 0sseos.

4: Morfofisiologica e adaptagdes para o0 modo de vida em Tetrapoda.
5: Mammalia: caracteristicas derivadas, evolucéo e especializacdes.
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Area de conhecimento: Fisioterapia Geral com énfase em Satide Coletiva

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacédo em Fisioterapia. Especializacdo em areas afins e Registro
no Conselho Profissional da Categoria - Crefito

Conteudo Programaético:

1: Historia da Saude Publica no Brasil.

2: A Fisioterapia na Saude Coletiva.

3: Estratégia de Saude da Familia.

4: Fisioterapia Preventiva: fundamentos e aplicacoes.
5: Legislacdo do SUS.

Area de conhecimento: Fisioterapia em Unidade de Terapia Intensiva

Vagas e C.H.: 1Vaga - RT 12

Requisito (s): Graduagdo em Fisioterapia. Especializacdo em é&reas afins e Registro
no Conselho Profissional da Categoria — Crefito.

Conteudo Programaético:

1: Avaliacao fisioterapéutica Pneumofuncional.

2: Fisiologia respiratoria.

3: Ventilacdo mecanica basica.

4: Fisioterapia cardiorrespiratoria em neonatologia.
5: Fisioterapia no paciente politraumatizado.

Area de conhecimento: Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia

Vagas e C.H.: 1Vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Fisioterapia. Especializacdo em areas afins e Registro
no Conselho Profissional da Categoria — Crefito.

Conteudo Programaético:

1: Fisiologia da Sindrome do Impacto.

2: Tratamento Fisioterapéutico para Tendinopatia do Tendéao Calcaneo.
3: Fisiopatologia das Tendinopatia.

4: Avaliacéo Fisioterapéutica do Paciente Com Dor Lombar Cronica.

5: Avaliacdo Fisioterapéutica para as Disfuncdes do Quadril.
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Area de conhecimento: Fisioterapia Hospitalar

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Fisioterapia. Especializacdo em Areas afins e Registro
no Conselho Profissional da Categoria — Crefito.

Conteudo Programaético:

1: Fisioterapia Hospitalar em paciente DPOC.

2: Fisioterapia Hospitalar em paciente com Insuficiéncia cardiaca congestiva.
3: Fisioterapia Hospitalar em paciente pediatrico com fibrose cistica.

4: Fisioterapia Hospitalar em paciente com Acidente Vascular Encefalico.

5: Fisioterapia Hospitalar em paciente Politraumatizado.

Area de conhecimento: Fisioterapia Geral com énfase em Saude da Mulher

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduagdo em Fisioterapia. Especializacdo em é&reas afins e Registro
no Conselho Profissional da Categoria — Crefito.

Conteudo Programaético:

1: Politicas publicas de atencao a Saude da Mulher.

2: Propedéutica da paciente climatérica e avaliacdo geriatrica global.

3: Recursos e técnicas fisioterapéuticas nas disfuncées do assoalho pélvico.
4: Fisioterapia Preventiva na Saude da Mulher: fundamentos e aplicacdes.
5: Abordagem fisioterapéutica em obstetricia.

Area de conhecimento: Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Odontologia. Doutorado em Odontologia, com area de
concentracdo em Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial. Inscricdo junto ao
Conselho Profissional da Categoria: CRO.

Conteudo Programaético:

1: Terceiros molares inclusos: classificac@o e técnica cirargica para exodontia.

2: Técnica exodontica via forceps e extratores.

3: Processos infecciosos de origem ontogénica: vias de disseminagéo e tratamento.
4: Processo de reparo alveolar.

5: Manobras cirtrgicas fundamentais.
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Area de conhecimento: Protese Dentaria Il

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Odontologia. Mestrado em Odontologia, com area de
concentracdo em Protese. Inscricdo junto ao Conselho Profissional da Categoria:
CRO.

Conteudo Programaético:

1: Selecdo de cor em ceramicas.

2: Principios mecanicos para o preparo para coroa metal free.
3: A informatica a servico da prétese fixa.

4: Restauracdes ceramicas monoliticas.

5: Efeito biomecanico de implantes inclinados em protese fixa.

Area de conhecimento: Enfermagem em Clinica Médico e Cirtrgica

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Enfermagem, Especializacdo em Enfermagem.
Inscricdo junto ao Conselho Profissional: COREN

Conteudo Programético:

1: Assisténcia de enfermagem ao paciente critico.

2: Assisténcia de enfermagem ao doente portador de doencas crénicas hospitalizado.
3: Assisténcia de enfermagem ao doente portador de doencas transmissiveis
hospitalizados.

4: Assisténcia de enfermagem na emergéncia.

5: Trabalho em equipe multiprofissional e interdisciplinar.

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS - CCET

Area de conhecimento: Matematica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Matemética

Conteudo Programaético:

1: Fungbes de uma variavel real.

2: Limite de fungBes de uma variavel real.

3: Derivada de fun¢cdes de uma variavel real.
4: Integral de fun¢des de uma variavel real.
5: Espacos vetoriais.




26

Area de conhecimento: Educacdo matematica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Licenciatura em Matemética

Conteudo Programaético:

1: Laboratério de Ensino de Matematica. Uso de diferentes metodologias para o
ensino de Trigonometria.

2: Tendéncias inovadoras em Educacao Matemética.

3: Pratica de Ensino e Estagio Supervisionado na formacdo do licenciando em
Matematica.

4: A Didética no ensino da matematica.

5: Formacao de professores de matematica: inicial e continuada.

Area de conhecimento: Sistemas Computacionais

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Bacharelado em Informatica, ou Ciéncias da Computacdo, ou
Engenharia da Computacéo, ou Sistemas de Informagao, ou Analise de Sistemas, ou
Tecnologia na Area de Informatica.

Conteudo Programaético:

1: Sistemas de Numeracao, algebra de Boole e simplificacdo de circuitos l6gicos.
2: Circuitos combinacionais e sequenciais.

3: Memodria cache.

4: Linguagem de montagem: modos de enderecamento e instrugdes de controle.
5: Unidade de controle: ciclo de instrucdo, multiciclo, pipeline e superscalar.

Area de conhecimento: Metodologias e Técnicas Computacionais

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Bacharelado em Informética, ou Ciéncias da Computacdo, ou
Engenharia da Computacao, ou Sistemas de Informacédo, ou Analise de Sistemas, ou
Tecnologia na Area de Informatica.

Conteudo Programaético:

1: Programacéo Orientada a Objetos.

2: Estruturas de dados: vetores e matrizes.

3: Listas ligadas e arvores.

4: Tecnologias para desenvolvimento de aplicacdes para dispositivos moveis.
5: Tecnologias para desenvolvimento de aplicacdes para Internet.
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Area de conhecimento: Estatistica

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Estatistica, ou Matematica, ou Engenharia

Conteudo Programaético:

1: Analise exploratoria de dados.

2: Probabilidade e principais distribuicdes.

3: Amostragem, tamanho de amostra, estimagao pontual e por intervalos.
4: Correlacao e regressao linear.

5: Testes de hipéteses.

Area de conhecimento: Sistemas Biolégicos Agroindustriais

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Agricola ou Engenharia Agronémica ou
Agronomia.

Conteudo Programaético:

1: Adubos e Adubacdes.

2: Manejo integrado de solos.

3: Armazenamento Agricola.

4: Mecanizacao Agricola.

5: Sistemas de Informac8es Geogréficas (SIGs) e aplicacdes voltadas a areas Rurais.

Area de conhecimento: Relacéo Solo, Plantas e Maquinas Agricolas

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Agronomia ou Engenharia Agricola

Conteudo Programaético:

1: Estatica dos pontos materiais e equilibrio de corpos rigidos.

2: Mecanismos de transmissdao de movimentos por contato direto e por elementos
flexiveis.

3: Desenho mecanico.

4: Dimensionamento de elementos de maquinas.

5: Projetos de maquinas agricolas.

Area de conhecimento: Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 24

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia e Mestrado em Engenharia

Conteudo Programaético:

1: Irrigacao pressurizada.

2. Escoamento superficial.

3: Condutos forcados.

4: Sistemas de bombeamento.
5: Condutos livres.
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Area de conhecimento: Energia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Agricola

Conteudo Programaético:

1: Instalac®es Elétricas Residenciais, Prediais e Agroindustriais.
2: Circuitos Resistivos, Indutivos e Capacitivos.

3: Instrumentos de Medidas Elétricas.

4: Energizacdo Rural e Fontes Renovaveis de Energia.

5: Motores Elétricos Monofasicos e Trifasicos.

Area de conhecimento: Geotecnia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Civil

Conteudo Programaético:

1: Mapas geoldgicos.

2: Propagacéo de tensfes no solo.

3: Resisténcia ao cisalhamento dos solos.

4: Capacidade de carga de fundacdes diretas.

5: Capacidade de carga de fundacdes profundas.

Area de conhecimento: Infraestrutura de Transportes

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 34

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Civil

Conteudo Programaético:

1: Engenharia de Transportes.

2: Engenharia de Trafego.

3: Infraestrutura de Transportes.

4: Rodovias: Projetos e Construcao.

5: Planejamento e Organizacéo do Sistema de Transporte.

Area de conhecimento: Arquitetura

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo

Conteudo Programaético:

1: Perspectiva isométrica e cavaleira.
2: Estudo do ponto.

3: Estudo da reta.

4: Estudo do plano.

5: Projeto Arquitetbnico.
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Area de conhecimento: Estruturas

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Civil ou Engenharia Mecéanica

Conteudo Programaético:

1: Esforgos simples, tensdes e deformagdes. Lei de Hooke.

2: Diagramas de forca cortante, momento fletor e esforco normal e momento de Torcéo.
3: Analise de pecas sujeitas a flexao.

4: Principios, critérios de dimensionamento e verificacao de estruturas metalicas.

5: Andlise de Estruturas Hiperestaticas: Método das forcas.

Area de conhecimento: Construcéo Civil

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Civil

Conteudo Programaético:

1: Planejamento e programacédo de obras utilizando Cronograma de Gantt e Técnicas
de Rede.

2: Orcamento de obras e formacao de precos/BDI.

3: Licitacdes de obras e servigos de engenharia e modalidade de contratos de obras.
4: Gerenciamento de suprimentos, equipamentos e recursos humanos.

5: Técnicas construtivas: canteiro de obras, alvenaria, revestimentos e estruturas de
concreto.

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS E FARMACEUTICAS - CCMF

Area de conhecimento: Quimica Fundamental, Quimica Organica, Quimica Analitica
Qualitativa e Quantitativa e Residéncia Farmacéutica em Farmacia Industrial

Vagas e C.H.: 2vaga - RT 40

Requisito (s): Graduacdo em: Farmécia. Doutorado em Quimica ou Engenharias.
Inscricao junto ao CRF.

Conteudo Programaético:

1: Funcdes organicas. Nomenclatura e propriedades dos compostos organicos.
2: Estudo das solucgdes.

3: Equilibrio quimico de solu¢des aquosas.

4: VVolumetria de Neutralizag&o.

5: Métodos cromatograficos de analise.
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Area de conhecimento: Doencas Transmissiveis/Pratica Médica Integrativa

Vagas e C.H.: 1vaga - RT9

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializagdo em Doencas infecciosas e
parasitarias/Residéncia Médica pela CNR ou titulo de especialista pela S.B.I. Inscricdo
junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Infec¢des hospitalares.

2: Aids e infec¢des oportunistas.

3: Micoses sistémicas.

4: Arboviroses.

5: Sindrome Ictero-febril aguda e hemorragica.

Area de conhecimento: Internato Médico em G.O. e Residéncia Médica em G.O.

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Residéncia Médica
(minimo de 02 anos) completa em Ginecologia e Obstetricia e/ou titulo de especialista
pela Sociedade Brasileira de Ginecologia e Obstetricia. Outros requisitos profissionais:
Estar vinculado a atendimento ambulatorial em ginecologia e obstetricia junto a
unidade basica de salde na cidade de Cascavel. Inscricdo junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Prevencdao e rastreamento das neoplasias ginecolégicas.

2: Diagnostico e tratamento clinico do sangramento uterino anormal.

3: Diagnéstico clinico/laboratorial e tratamento das vulvovaginites e vaginoses.

4: Implementacdo de diagnostico precoce de gestacao e testes de rastreamento no
primeiro trimestre.

5: Seguimento e rastreamento das patologias mais prevalentes no cenario de pré-natal
de baixo risco.

Area de conhecimento: Internato Médico em Pronto Socorro e Residéncia Médica em
Medicina de Emergéncia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduagdo em Medicina. Especializagdo em Residéncia Médica
(minimo de 02 anos) completa em Cirurgia Geral. Inscricdo junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Atendimento inicial ao politraumatizado.

2: lesdes das vias aéreas.

3: choque e disturbio hidroeletroliticos no politraumatizado.
4: trauma toracico abdominal.

5: trauma craniano e raquimedular.
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Area de conhecimento: Internato Médico em Saude Coletiva

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Inscricdo junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Sistema Unico de Saude — Legislacao.

2: Redes de Atencdo a Saude no Parana.

3: Dermatoses prevalentes na Atencdo Basica.

4: Doencas de notificacdo compulséria e investigacao de surto.
5: Principais Dermatoses ocupacionais na atencao basica.

Area de conhecimento: Otorrinolaringologia/Pratica Médica Integrativa

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Otorrinolaringologia.
Inscricdo junto ao CRM

Conteudo Programaético:

1: Semiologia otorrinolaringoldgica ouvido, nariz e garganta.
2. Faringotonsilites.

3: Rinossinusites agudas e crénicas.

4: Metodologias ativas de ensino.

5: Respirador bucal.

Area de conhecimento: Pediatria/Internato Médico em Pediatria/Residéncia Médica
em Pediatria

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Residéncia Médica (02
anos) em Pediatria em servico reconhecido pelo MEC/MS ou titulo de especialista em
Pediatria concedido pela Sociedade Brasileira de Pediatria. Inscricdo junto ao CRM

Conteudo Programaético:

1: pneumonias na infancia.

2: diarreias aguda e crénica na infancia.

3: infeccdo no trato urinario na infancia.

4: diabetes mellitus na infancia.

5: Exame fisico do RN normal - alimentacdo do RN - triagem neonatal.
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Area de conhecimento: Préatica Médica Integrativa/Dermatologia

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Inscricdo junto ao CRM

Conteudo Programaético:

1: Medicina Integrativa.

2: Pratica Médica Integrativa.

3: Micoses Superficiais.

4: Zoonoses.

5: Dermatoses Eritemato-escamosas.

Area de conhecimento: Pratica Médica Integrativa/Internato Médico em Clinica
Médica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Inscri¢cao junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Medicina Integrativa.

2: Pratica Médica Integrativa.

3: Medicinas Alternativas e Complementares.

4: Medicina Convencional x Medicina Integrativa.
5: Curso de Medicina voltado para o SUS.

Area de conhecimento: Psiquiatria/Pratica Médica Integrativa

Vagas e C.H.: 2vagas - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Psiquiatria. Inscricdo junto
ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Esquizofrenia.

2: Transtorno de humor, depresséo, transtorno da ansiedade generalizada, transtorno
bipolar.

3: Transtorno relacionado ao uso de alcool e drogas.

4: T.D.A.H.

5: Principais transtornos psiquiatricos na senilidade.
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Area de conhecimento: Reumatologia/Pratica Médica Integrativa

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Reumatologia. Inscricdo
junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Rotinas em uma Unidade Basica de Saude.
2: Diagnostico Sindrémico.

3: Principios de Propedéutica Médica.

4: Artrite Reumatoide.

5: Gota.

Area de conhecimento: Saude Coletiva e Internato Médico em Saude Coletiva

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Inscri¢cdo junto ao CRM

Conteudo Programaético:

1: Sistema Unico de Saude — Legislacao.

2: Redes de Atencdo a Saude no Parana.

3: Doencas Sexualmente Transmissiveis.

4: Doencas de notificacdo compulséria e investigacao de surto.
5: Imunizacgdes.

Area de conhecimento: Urologia/Internato Médico em Clinica Cirlrgica

Vagas e C.H.:. 1vaga - RT9

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Residéncia Médica em
Urologia (minimo 02 anos). Inscricdo junto ao CRM.

Conteudo Programaético:
1: Litiase Renoureteral.

2: Hiperplasia prostatica.
3: Cancer de prostata.

4: Infecgao urinaria.

5. Malformacdes renais.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA

Area de conhecimento: Economia

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Economia

Conteudo Programaético:

1: Teoria do consumidor.

2: Teoria da firma.

3: Agregados macroecondmicos e o sistema de Contas Nacionais.
4: Modelo IS/LM para economia aberta.

5: Economia Brasileira e o Plano Real.

Area de conhecimento: Contabilidade Geral

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Ciéncias Contabeis

Conteudo Programaético:

1: O Patriménio: Conceito; Bens, Direitos, Obrigacfes e Patriménio Liquido e Equacédo
de equilibrio patrimonial.

2: Demonstracfes Financeiras: Conceito; principais demonstracdes financeiras a partir
da Lei 6.404/76, Lei 11.638/07, Lei 12.941/09 e CPCs relativos; Periodos de
apresentacdo das demonstracdes financeiras e Requisitos para publicacdo das
demonstragdes financeiras.

3: Operacbes financeiras: Aplicacfes Financeiras; Conceitos e Aspectos contébeis;
Empréstimos e Financiamentos: Conceitos e contabilizages.

4: Operacdes com mercadorias: Contabilidade e Aspectos Fiscais — Contribuicdo
Social, IRPJ, PIS, COFINS, ICMS e IPI.

5: Folha de Pagamento Aspectos Contabeis e seus lancamentos.

Area de conhecimento: Auditoria

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Ciéncias Contabeis

Conteudo Programaético:

1: Planejamento de Auditoria: Introducdo e objetivos; Procedimentos para
planejamento da auditoria em curso; Planejamento da primeira auditoria e Contetdo
do planejamento.

2: Revisdo Analitica e Avaliacdo do Controle Interno.

3: Programa, Testes e Procedimentos de Auditoria.

4: Papeis de trabalho: Divisdo dos papeis; Organizacdo dos trabalhos nos papeis e
Tipos de papeis de trabalho.

5: Normas de auditoria: Normas de execucéo dos trabalhos; Normas profissionais do
auditor; Normas do exame de competéncia e Normas de educacgéo continuada.
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Area de conhecimento: Administracdo de Custos

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Administracdo e Mestrado em Administracéo

Conteudo Programaético:

1: Classificacao de custos.

2: Métodos de custeio.

3: Juros simples, compostos e séries mistas.
4: Técnicas de orcamento de capital.

5: Custos para auxilio a decisao.

Area de conhecimento: Administracdo Geral

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Administracdo e Mestrado em Administracéo

Conteudo Programaético:

1: Empreendedorismo.

2: Plano de Negdcios.

3: Plano de Marketing.

4: Organizacao e estruturas organizacionais.
5: Teoria geral da administracéo.

CENTRO DE EDUCACAO, COMUNICACAO E ARTES — CECA

Area de conhecimento: Estudos da Linguagem

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 40

Requisito (s): Licenciatura em Letras. Mestrado em Letras.

Conteudo Programaético:

1: Conceitos basilares da Fonética e Fonologia.

2: Morfologia flexional e derivacional da lingua portuguesa: no¢des gerais.

3: Andlise da estrutura da lingua no nivel morfossintatico: da gramatica tradicional a
perspectivas funcionais.

4: A relagdo entre semantica e discurso na constru¢ao do(s) sentido(s).

5: Fatores pragmaticos e interacionais na construcdo da coeréncia.
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Area de conhecimento: Cultura de Lingua Espanhola

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Licenciatura em Lingua Espanhola

Conteudo Programaético:

1: A cultura nas aulas de lingua espanhola e na formacdo do professor de lingua
espanhola.

2: Topicos de diversidade linguistica e cultural no mundo hispanico.

3: O processo de transculturacdo da América Hispanica.

4: Formacao histdrica, social e cultural da Espanha.

5: Educacao intercultural: desafios e possibilidades na triplice fronteira — Brasil,
Paraguai e Argentina.

Area de conhecimento: Teoria e Pratica de Ensino de Lingua Italiana

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Licenciatura em Letras, com habilitacdo em Lingua Italiana. Mestrado
em Letras.

Conteudo Programético:

1: L'utilizzo dei film per I'insegnamento della lingua e della e della cultura italiane.

2: La metodologia CLIL: proposte didattiche.

3: La didattizzazione di materiali autentici e analisi dei material di Italiano Lingua
Straniera.

4: La didattica dell’italiano in prospettiva interculturale.

5: La didattica dell'italiano e I'insegnamento della letteratura.

Area de conhecimento: Gestdo Educacional

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Licenciatura em Pedagogia. Mestrado em Educacéao

Conteudo Programaético:

1: Estado brasileiro e as atuais politicas de gestdo educacional e gestédo escolar.

2: Teoria da Administracdo Cientifica e sua relacdo com a gestdo e organizacdo do
trabalho escolar.

3: A divisdo do trabalho e a origem da geréncia.

4: Origem da Administracéo Escolar no Brasil: modelos de administragcéo escolar.

5: Cultura, organizacéo escolar e relacdes de poder na escola.
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2. CAMPUS DE FOZ DO IGUACU

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA

Area de conhecimento: Direito Publico

Vagas e C.H.: 2vagas - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Direito. Mestrado em Direito OU éareas afins. Inscricdo
junto a OAB.

Conteudo Programaético:

1: Da Nacionalidade. Aquisicdo e perda da nacionalidade. Extradicdo, expulséo,
deportacéao, asilo e reflgio. A questdo dos imigrantes no Brasil.

2: Direito Internacional Publico. Sujeitos do Direito Internacional Publico. Fontes do
Direito.

3: Aplicacdo da Lei Penal. Interpretacdo da Lei Penal. Normas penais em Branco.
Crimes e Contravencoes.

4: Conceito de crime. Fato Tipico. Elementos do fato tipico. Conduta. Resultado. Nexo
de causalidade. Tipicidade.

5: Da aplicacdo da pena. Circunstancia do Crime. Periodo de prova. Circunstancias
judiciais. Circunstancias legais, Suspensdo Condicional da Pena.

Area de conhecimento: Psicologia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Psicologia. Especializacdo em Psicologia OU areas
afins.

Conteudo Programaético:

1: Estratégias para Gestado de Recursos Humanos.

2: Saude e bem-estar no trabalho: Dimens®ées individuais e grupais.

3: Areas da intersecéo entre Psicologia e Direito.

4: Relacionamento Interpessoal nas Organizacgdes.

5: Psicologia Juridica: Pratica Interdisciplinar, intersetorial e articulada em rede.

Area de conhecimento: Turismo |

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Turismo. Especializacdo em Turismo OU Area
interdisciplinar OU areas afins.

Conteudo Programatico:

1: Marketing em Turismo.

2: Gestao de Agéncia de Turismo.

3: Gestao de Qualidade.

4: Logistica aplicada ao Turismo.

5: Metodologia de Investigacdo em Turismo.
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Area de conhecimento: Turismo Il

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Turismo; Mestrado em Turismo OU areas afins.

Conteudo Programaético:

1: Politicas Publicas do Turismo.

2: Relagdes Internacionais Aplicadas ao Turismo.
3: Gestdo do Turismo em Areas Naturais.

4: Teoria Geral do Turismo.

5: Hospitalidade.

CENTRO DE ENGENHARIA E CIENCIAS EXATAS - CECE

Area de conhecimento: Fisica — Eletromagnetismo

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 40

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Elétrica ou Fisica e Mestrado em
Engenharias ou Ciéncias Exatas e da Terra.

Conteudo Programaético:

1: Carga elétrica, condutores, isolantes, campo elétrico, forca de uma carga pontual.
2: Distribuicdes de cargas linear, superficial e volumétrica - calculos de campo e de
forca.

3: Lei de Gauss.

4: Potencial elétrico e calculo de potencial.

5: Capacitores e dielétricos.

Area de conhecimento: Fisica — Dinamica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Mecéanica ou Fisica e Mestrado em
Engenharias ou Ciéncias Exatas e da Terra.

Conteudo Programaético:

1: As leis de newton.

2: Sistemas de forgas aplicadas a corpos rigidos.
3: Movimento uniforme e uniformemente variado.
4: Atrito.

5: Momento de Inercia.
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Area de conhecimento: Eletricidade Industrial

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo e Doutorado em Engenharia Elétrica.

Conteudo Programaético:

1: Sistema de alimentacao, entrada e medi¢gbes em AT e BT.
2: Critérios de dimensionamento de condutores.

3: Partida de motores elétricos.

4: Fator de Poténcia.

5: Projeto Telefénico.

Area de conhecimento: Eletricidade Basica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Elétrica e Mestrado em Engenharias ou
Ciéncias Exatas e da Terra

Conteudo Programaético:

1: Leis de Kirchhoff.

2: Técnicas de Analise de nds e de malhas.

3: Analise de circuitos de corrente alternada em regime estacionario.
4: Poténcia, energia e fator de poténcia.

5: Analise de circuitos utilizando transformadores de Laplace.

Area de conhecimento: Comunicacio Analdgica Digital

Vagas e C.H.:. 1vaga - RT9

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Elétrica e Mestrado em Engenharias ou
Ciéncias Exatas e da Terra

Conteudo Programaético:

1: Modulacdo Analdgica de Sinais.

2: Modulacéo Digital de Sinais.

3: Sistemas de Telefonia Movel -TDMA, CDMA e GSM.
4: Sistemas de Comunicacao de dados 3G e 4G.

5. PLL—Phase Locked Loop.
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Area de conhecimento: Calculo Vetorial

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Engenharias ou Ciéncias Exatas e da Terra
Mestrado em Engenharias ou Ciéncias Exatas e da Terra.

Conteudo Programaético:

1: Equacbes Paramétricas.

2: Campos vetoriais.

3: Integrais de superficie.

4: Teorema de Green e aplicacfes.
5: Teorema de Stokes e aplicacoes.

Area de conhecimento: Mecanica Estatica e Dinamica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduagdo em Engenharia Mecanica e Mestrado em Engenharias ou
Ciéncias Exatas e da Terra.

Conteudo Programaético:

1: Trelicas.

2: Equilibrio de barras e cabos.

3: Equacao de Lagrange.

4: Vigas simples isostaticas.

5: Cinemética dos corpos rigidos nos movimentos plano e espacial.

Area de conhecimento: Calculo

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Engenharias ou Ciéncias Exatas e da Terra.
Mestrado em Engenharias ou Ciéncias Exatas e da Terra.

Conteudo Programaético:

1: Fungdes reais de uma variavel real.

2: Limites.

3: Derivada.

4: Regra da Cadeia e Derivacdo Implicita.

5: Integrais Indefinidas e teorema fundamental do céalculo.
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Area de conhecimento: Técnicas de Alta Tenséo

Vagas e C.H.: 1vaga - RT9

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia Elétrica.

Conteudo Programaético:

1: Avaliacao Dielétrica de Equipamentos.

2. Efeito Corona e descargas Elétricas.

3: Processos de lonizagao e Descargas parciais.
4: Calculo de sobretensdes.

5: Impulso Atmosférico e de Manobra.

CENTRO DE EDUCACAO, LETRAS E SAUDE - CELS

Area de conhecimento: Ciéncias Biologicas

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Ciéncias Biolégicas OU Biomedicina OU Farmécia.
Especializacdo em Saude OU Ensino. Mestrado em Biologia OU Saude OU Ensino

Conteudo Programético:

1: Organizacao da célula procariotica e eucaridtica.

2: Tecido muscular e importancia para a enfermagem.
3: Fases do desenvolvimento embrionario.

4: Propriedades gerais das respostas imunes.

5: Imunidade inata e adaptativa.

Area de conhecimento: Enfermagem em Salde Publica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Enfermagem. Especializacdo em Saude OU Ensino
Inscricdo junto ao COREN.

Conteudo Programaético:

1: Programa Nacional de Imunizacgao.

2: Redes de Atencéo a Saude.

3: Planejamento Estratégico em Saude.

4: Politica Nacional de Atenc&o Béasica no Ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).
5: Doencas emergentes e Reemergentes.
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Area de conhecimento: Enfermagem em Satde do Adulto

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Enfermagem. Especializacdo em Saude OU Ensino
Inscricdo junto ao COREN.

Conteudo Programaético:

1: Seguranca do paciente: cirurgia segura.

2: Principios gerais e cuidados de Enfermagem aplicados a Terapéutica
Medicamentosa.

3: Assisténcia de enfermagem ao individuo hospitalizado com problemas respiratorios.
4: Processo de trabalho gerencial do enfermeiro.

5: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem ao paciente com insuficiéncia renal
cronica em terapia dialitica.

Area de conhecimento: Enfermagem Materno Infantil

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Enfermagem. Especializacdo em Saude OU Ensino
Inscricao junto ao COREN.

Conteudo Programaético:

1: Assisténcia de enfermagem a crianca em condicfes cronicas.

2: Assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada por condicbes sensiveis a
atencao primaria.

3: Crescimento e desenvolvimento na primeira infancia.

4: Assisténcia de enfermagem na prevencao do cancer cervico-uterino.

5: Boas praticas na atencao ao pré-natal de baixo risco.

Area de conhecimento: Préatica de Ensino em Enfermagem

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Bacharelado e Licenciatura em Enfermagem.
Especializacdo em Ensino OU Formacdo Pedagdgica. Inscricdo junto ao COREN.

Conteudo Programaético:

1: Tendéncias Pedagogicas e as implicagbes na educacdo profissional da area de
saude.

2: Importancia do plano de ensino e planos de aula.

3: Técnicas e Métodos de Ensino.

4: Atuacéo do docente em cursos de formagéo de profissionais de saude.

5: Avaliacdo da aprendizagem na licenciatura em Enfermagem.
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Area de conhecimento: Filosofia

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Filosofia. Mestrado em Filosofia ou Educacdo

Conteudo Programaético:

1: Classicos da Filosofia Antiga: Pré-Socraticos, Platdo e Aristoteles.

2: Racionalismo moderno: René Descartes e Emmanuel Kant e Empirismo Moderno:
Francis Bacon e John Locke.

3: Jusnaturalistas Modernos: Thomas Hobbes, John Locke e Jean Jacques Rousseau.
4: Contratualismo: John Locke e Jean Jacques Rousseau.

5: Materialismo Historico e Dialético: Karl Marx e Friedrich Engels.

3. CAMPUS DE FRANCISCO BELTRAO

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS — CCH

Area de conhecimento: Geografia Humana |

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 24

Requisito (s): Graduacdo em Geografia. Mestrado em Geografia

Conteudo Programaético:

1: Geopolitica e questdes geoecondmicas do mundo atual.
2: Histdria e epistemologia da geografia.

3: Globalizagao e novas dinamicas populacionais.

4: Geografia regional e do Brasil.

5: A questdo agraria e movimentos sociais no Brasil.

Area de conhecimento: Geografia Humana Il

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Geografia. Mestrado em Geografia

Conteudo Programaético:

1: Urbanizacéao brasileira.

2: Dinamicas populacionais recentes no Brasil.
3: Teoria e método em geografia humana.

4: A rede urbana brasileira.

5: Estado, politicas publicas e territorio.
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Area de conhecimento: Educacdo Geografica e Formac&o de Professores

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Geografia. Mestrado em Geografia ou Educacéo

Conteudo Programaético:

1: Transformagdes recentes na educagéo brasileira.

2: Conceitos geograficos e ensino de geografia.

3: Ensino superior, educacéo e formacao de professores.
4: Tecnologias e ensino de geografia.

5: Didética e ensino de geografia.

Area de conhecimento: Cartografia e Sensoriamento Remoto

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 24

Requisito (s): Graduacdo em Geografia

Conteudo Programaético:

1: Leitura e interpretacdo de cartas topograficas.

2: Uso de SIG na construcdo de mapas tematicos.

3: Principios fisicos do sensoriamento remoto.

4: Aplicagao de sistemas sensores em estudos da geografia.

5: Comportamento espectral de alvos no estudo de elementos da paisagem.

Area de conhecimento: Fundamentos da Educacéo e Pratica de Ensino

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Licenciaturas. Mestrado em Educacao

Conteudo Programaético:

1: Funcao social da escola e prética de ensino.

2: O papel da teoria na formagéo docente.

3: Pedagogia Historico-critica e pratica de ensino.

4: As desigualdades sociais e as praticas de ensino na educacéo escolar.
5: A contribuicdo da psicologia historico cultural na formacéo docente.

Area de conhecimento: Fundamentos da Educacio Basica e Pratica de Ensino

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 24

Requisito (s): Graduacdo em Pedagogia. Mestrado em Educacéo

Conteudo Programaético:

1: Elementos constitutivos do trabalho do pedagogo na organizacao escolar.

2: O curriculo na educacéao basica.

3: Processo de avaliagao na educacéo infantil e anos iniciais do ensino fundamental.
4: As relacdes do desenvolvimento infantil e da ludicidade no trabalho com as criancas.
5: Fundamentos tedricos e metodoldgicos do estagio supervisionado na formacéo de
professores
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Area de conhecimento: Linguagem e Alfabetizac&o e Préatica de Ensino

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Letras — Portugués e/ou Pedagogia. Mestrado em
Educacéo.

Conteudo Programaético:

1: O ensino da funcdo social da leitura e da escrita para as criancas de Educacao
infantil e anos iniciais do ensino fundamental.

2. A escolha dos livros de Literatura infantil para o desenvolvimento da linguagem e
alfabetizacdo das criancas da educacao infantil e anos iniciais do ensino fundamental.
3: Concepcoes e fundamentos da alfabetizacdo no pensamento pedagdgico

4: A pratica de ensino e a alfabetizacdo na educacédo infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental.

5: O ensino de géneros discursivos nos anos iniciais do ensino fundamental.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE- CCS

Area de conhecimento: Medicina Legal

Vagas e C.H.:1vaga - RT9

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Experiéncia comprovada em Medicina Legal.

Conteudo Programaético:

1: Medicina legal: Conceitos e aplicacoes.

2: Medicina legal e bioética.

3: Exercicio legal e ilegal da medicina no Brasil.
4: Areas de atuacao pericial na medicina.

5: Estudo médico legal dos transplantes.

Area de conhecimento: Pneumologia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT9

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Residéncia ou especializacdo em
pneumologia.

Conteudo Programaético:

1: Anatomia, fisiologia e farmacologia em pneumologia.
2: Métodos de diagnéstico em pneumologia.

3: Pneumopatias, infecciosas e nédo infecciosas.

4: Asma e bronquite.

5: Doencas pulmonares cronicas.
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Area de conhecimento: Psiquiatria

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo ou residéncia médica na area
de Psiquiatria.

Conteudo Programaético:

1: Reforma psiquiatrica e politica de saude mental no Brasil.
2: Disturbios da ansiedade, do humor e da personalidade.
3: Transtornos relacionados ao uso de alcool e drogas.

4: Principais transtornos psiquiatricos na senilidade.

5: Terapéutica psiquiatrica.

Area de conhecimento: Oftalmologia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduagdo em Medicina. Residéncia ou especializacdo em
Oftalmologia.

Conteudo Programaético:

1: Métodos propedéuticos em oftalmologia.
2: Motibilidade ocular e estrabismo.

3: Glaucoma.

4: Vicios de refracéo.

5: Traumatologia ocular.

Area de conhecimento: Anatomia e Fisiologia Patologica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo ou residéncia em Anatomia
Patolodgica.

Conteudo Programaético:

1: Mecanismo de reparo tecidual.

2: Necrose, apoptose e adaptacédo celular.
3: Lesdes precursoras do colo uterino.

4: Tumores do sistema nervoso central.

5: Doencas de Hodgkin.
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Area de conhecimento: Préatica Médica Integrativa

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina

Conteudo Programaético:

1: Metodologia ativa de ensino e aprendizagem.
2: Semiologia cardiopulmonar.

3: Fundoscopia, otoscopia e exame neuroldogico.
4: Diagndstico sindrémico e topografico.

5: Responsabilidade civil do médico.

Area de conhecimento: Pediatria e Internato Médico em Pediatria

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Residéncia ou especializacdo em Pediatria.

Conteudo Programaético:

1: Infeccdo de vias aéreas superiores.

2: Doencas exantematicas na infancia.

3: Diarreia aguda.

4: Sindrome nefritica e nefrotica.

5: Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral.

Area de conhecimento: Ginecologia e Obstetricia e Internato Médico em Ginecologia
e Obstetricia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Residéncia ou especializacdo em ginecologia
e obstetricia.

Conteudo Programaético:

1: Amenorreias.

2: Vulvovaginites.

3: Endometriose.

4: Sangramento do 1° trimestre gestacional.
5: DHEG.

Area de conhecimento: Internato Médico em Clinica Cirlirgica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo ou residéncia em cirurgia.

Conteudo Programaético:

1: Atendimento inicial do politraumatizado.
2: Trauma abdominal.

3: Trauma torécico.

4: Abdome agudo.

5: Patologias da hepatobiliares.
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Area de conhecimento: Internato Médico em Atencéo Béasica e Satde Coletiva

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina.

Conteudo Programaético:

1: Rede de Atencdo a Saude do SUS.

2: Desenhos de pesquisa em epidemiologia.
3: Sistema Nacional de vigilancia.

4: Saude Mental.

5: Saude Coletiva (acbes de atencao coletiva).

Area de conhecimento: Internato Médico em Clinica Médica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Residéncia ou especializacdo em Clinica
Médica.

Conteudo Programaético:

1: Atendimento de pacientes no pronto socorro.

2: Ausculta cardiaca.

3: Metodologias ativas baseada em problemas reais da comunidade.
4: Diagndstico sindrémico e topografico.

5: Ressuscitacao cardiopulmonar.

Area de conhecimento: Internato Médico em Urgéncia e Emergéncia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Inscricdo junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Atendimento inicial ao politraumatizado.

2: LesOes das vias aéreas.

3: Choque de disturbios hidroeletroliticos no politraumatizado.
4: Trauma toracico abdominal.

5: Trauma do sistema nervoso central.




49

Area de conhecimento: Ortopedia

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacao ou residéncia médica na area
de Ortopedia. Inscricdo junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Semiologia Aplicada ao aparelho locomotor.

2: Métodos complementares usados para diagnosticar patologias do aparelho
locomotor.

3: Doencas congénitas e seu tratamento.

4: LesOes traumaticas e afeccBes do aparelho locomotor.

5: Técnicas de imobilizacdes enfaixamento, talas gessadas e fracoes.

Area de conhecimento: Cardiologia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 9

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacao ou residéncia médica na area
de Cardiologia. Inscricdo junto ao CRM.

Conteudo Programético:

1: Hipertenséo arterial sistémica e crise hipertensiva.

2: Insuficiéncia cardiaca congestiva e miocardites.

3: LesOes oro-valvares mitrais e endocardite infecciosa.
4: Arritmias cardiacas, bradiarritmias e taquiarritmias.
5: Choque cardiogénico e infarto agudo do miocardio.

Area de conhecimento: Angiologia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializagdo ou residéncia médica na area
de Angiologia. Inscricdo junto ao CRM.

Conteudo Programaético:

1: Principais doencas dos troncos arteriais, venosos e linfaticos.
2: Semilogia vascular.

3: Exames complementares em angilogia.

4: Patologia de artérias, veias e linfedema.

5: Gangrena diabética e sindrome do defiladeiro toracico.
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Area de conhecimento: Estatistica

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Matematica, Estatistica ou Engenharias. P6s-Graduacéo
em Estatistica, ou Matematica ou Métodos Quantitativos.

Conteudo Programaético:

1: Probabilidade: distribuicBes discretas e continua.
2: Estatistica descritiva.

3: Testes de hipdtese.

4: Testes paramétricos.

5: Testes ndo paramétricos.

Area de conhecimento: Doencas Transmissiveis

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Medicina. Especializacdo ou residéncia médica em
Infectologia.

Conteudo Programaético:

1: Doencas infecto parasitarias.

2: Doengas infecto bacteriana.

3: Doencas infecto viréticas.

4: Doengas infecto fungicas.

5: Como prevenir e tratar doencas tropicais.

Area de conhecimento: Farmacologia e Quimica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 24

Requisito (s): Graduacdo em Farmacia ou Biomedicina. Mestrado em Ciéncias da
Saude, ou Ciéncias Aplicadas a Saude, ou Ciéncias Farmacéuticas, ou Biociéncias e
Saude, ou Saude Publica, ou Quimica, ou Biologia, ou Bioguimica, ou Farmacologia,
ou Farmacia, ou Saude Coletiva ou Biotecnologia.

Conteudo Programaético:

1: Interagéo farmaco-alimento.

2: Farmacocinética.

3: Farmacodinamica.

4: Fungdes organicas.

5: Farmacologia dos anti-inflamatorios.
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Area de conhecimento: Biofisica, Parasitologia e Patologia Geral

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Farmacia ou Biologia, ou Biomedicina, ou Medicina.
Mestrado em Ciéncias Aplicadas a Saude, ou Ciéncias da Saude, ou Ciéncias
Farmacéuticas, ou Biociéncias e Saude, ou Saude Publica, ou Biologia, ou Quimica,
ou Ciéncias Biologicas, ou Fisiologia, ou Parasitologia, ou Nutricdo, ou Gestdo e
Desenvolvimento Regional ou Saude Coletiva.

Conteudo Programaético:

1: Processos inflamatorios.

2: Doencas negligenciaveis.

3: Mecanismos imunoldégicos frente a parasitoses.
4: Biofisica da hemodinamica.

5: Mecanica respiratoria.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA

Area de conhecimento: Contabilidade Geral

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Ciéncias Contabeis. Especializacdo em areas afins.

Conteudo Programaético:

1: Estudo da estrutura patrimonial. Lancamentos contabeis. Elaboracdo de balancete.
Demonstragdo de resultado de exercicio. Balango patrimonial.

2: Principios contabeis geralmente aceitos.

3: Analise das demonstracdes financeiras. Indicadores de analise de balanco.

4: Métodos de rateio (custeio por absor¢do, custeio baseado em atividade e custeio
direto ou variavel).

5: Avaliacdo dos custos (relacao custo/volume/lucro)

Area de conhecimento: Psicologia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Psicologia. Especializacdo em Psicologia.

Conteudo Programaético:

1: Relacao entre Psicologia e Ciéncias Sociais.

2: Aspectos da dinamica psicoafetiva familiar: a familia, a crianca e o adolescente como
sujeito na psicologia do Direito.

3: O Trabalho em Equipe e os aspectos da personalidade.

4: Categorias de andlise da Psicologia Social.

5: Temas atuais da Psicologia Juridica.
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Area de conhecimento: Matematica e Estatistica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Matematica, Engenharias ou Estatistica.

Conteudo Programaético:

1: Matrizes, determinantes e sistemas de equacdes lineares.
2: Funcdes polinomiais, exponenciais e logaritmicas.

3: Limites e derivadas.

4: Estatistica descritiva.

5: Distribuicdes de probabilidades e testes de hipétese.

Area de conhecimento: Ciéncias Juridicas

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Direito. Mestrado na grande area das Ciéncias Sociais
Aplicadas (CNPQ).

Conteudo Programaético:

1: Controle de constitucionalidade de leis e demais atos normativos.

2: Normas fundamentais do Cédigo de Processo Civil Brasileiro de 2015.
3: Principios do Direito Penal.

4: Nulidades no Processo Penal.

5: Extincdo da Punibilidade.

Area de conhecimento: Administracéo

Vagas e C.H.: 2vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Administracdo. Especializacdo em Administracao.

Conteudo Programaético:

1: Planejamento Estratégico.

2: Etapas e Estrutura de Negécio.

3: Custeio Variavel.

4: Técnicas de Controle de Estoque.

5: Os Sistemas de Informacé&o nos Ativos Organizacionais.
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4. CAMPUS DE MARECHAL CANDIDO RONDON

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS — CCA

Area de conhecimento: Silvicultura, Ecologia e Sementes

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 40

Requisito (s): Graduagdo em Agronomia ou Engenharia Florestal; Mestrado em
Agronomia, Ciéncias Florestais e/ou areas afins das Ciéncias Agrarias

Conteudo Programaético:

1: Desrama e desbaste em povoamentos ou talhdes de espécies lenhosas de interesse
florestal.

2: Avaliacdes dendrométricas de organismos lenhosos.

3: Fluxo de energia em ecossistemas.

4: Operacbes e Equipamentos para o beneficiamento de Sementes.

5: Avaliacdo do Potencial Fisioldgico de Sementes.

Area de conhecimento: Melhoramento Genético Animal

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 34

Requisito (s): Graduagdo em Zootecnia ou Medicina Veterinadria ou Biologia;
Doutorado com tese desenvolvida na area de melhoramento genético animal

Conteudo Programaético:

1: Sistemas de Acasalamento pelo gendétipo: parentesco e consanguinidade. Efeitos
maternos e cruzamentos.

2. Caracteristicas quantitativas e qualitativas. Componentes da variacdo fenotipica.
Modelo genético para caracteristicas quantitativas. Interacdo genétipo-ambiente.

3: Repetibilidade, herdabilidade e correlacbes genéticas, fenotipicas e respostas
correlacionadas.

4: Selecao pelo fenotipo, ganho genético e provas zootécnicas (ganho de peso).

5: Valor genético, diferenca esperada na progénie e métodos atuais para estimar o
valor genético.

Area de conhecimento: Alimentos e Alimentacio

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 40

Requisito (s): Graduacdo em Zootecnia. Doutorado em Zootecnia

Conteudo Programaético:

1: Fatores antinutricionais e compostos indesejaveis presentes nos alimentos.

2: Controle e qualidade de ingredientes para racdes e cuidados no processamento e
armazenamento.

3: Métodos de formulacdes de racdes para monogastricos e ruminantes.

4: Cuidados com a mistura de ragdo em propriedades, pequenas e grandes industrias.
5: Uso de aditivos na alimentacédo animal.
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Area de conhecimento: Planejamento Agricola e Agronegdcio

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 40

Requisito (s): Graduacdo em Agronomia, ou Zootecnia, ou Engenharia Agricola ou
Engenharia Florestal. Mestrado em Agronomia, Desenvolvimento Rural, Zootecnia ou
areas afins.

Conteudo Programaético:

1: Gestao das organizac¢@es vinculadas ao desenvolvimento rural e o agronegaocio.
2: Sistemas Agroindustriais.

3: Planos, programas e projetos de desenvolvimento rural.

4: Certificacdo de produtos agropecuarios.

5: Politicas publicas para o desenvolvimento rural.

Area de conhecimento: Geoprocessamento, Cartografia e Legislacio Ambiental

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 34

Requisito (s): Graduacdo em Agronomia ou Geografia, ou Engenharia Agricola, ou
Engenharia Florestal, ou Engenharia em Agrimensura, ou Engenharia Cartogréfica.
Mestrado em Agronomia, ou Geografia, ou Engenharia Agricola, ou Engenharia
Florestal, ou Engenharia em Agrimensura, ou Engenharia Cartografica, ou
Interdisciplinar - Ciéncias Agrarias

Conteudo Programaético:

1: Desenho arquitetdnico, convencdes, normatizacdes e escala.

2: Altimetria e planimetria.

3: Georreferenciamento de iméveis urbanos e rurais.

4: Sistema de navegacao por satélite — GNSS, funcionamento e aplicacdes.
5: Legislacdo agraria e ambiental.

Area de conhecimento: Extensdo Rural

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 40

Requisito (s): Graduagdo em Agronomia, ou Zootecnia, ou Engenharia Agricola ou
Engenharia Florestal. Mestrado em Desenvolvimento Rural, ou Agronomia, ou
Florestal, ou Zootecnia e areas afins em Ciéncias Agrarias

Conteudo Programaético:

1: Politicas e métodos de extenséo rural.

2: Inovagdes tecnologicas para o desenvolvimento rural sustentavel.
3: Bases do desenvolvimento rural sustentavel.

4: Sociologia Rural.

5: Legislacdo Ambiental.
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Area de conhecimento: Matematica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Matematica, ou Agronomia, ou Zootecnia, ou Fisica, ou
Engenharia Agricola, ou Engenharia Florestal, ou Engenharia de Pesca.

Conteudo Programaético:

1: Matrizes e determinantes e suas aplicacdes.

2: Sistemas lineares e suas aplicacoes.

3: Funcdes e suas aplicacoes.

4: Limites, derivadas e suas aplicacoes.

5: Integrais (definida e indefinida) e suas aplicacdes.

Area de conhecimento: Bioguimica Animal

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Zootecnia. Doutorado em Zootecnia

Conteudo Programaético:

1: Metabolismo e carboidratos.

2: Metabolismo de nitrogénio e proteinas.
3: Metabolismo de lipideos.

4: Metabolismo de minerais e vitaminas.
5: Enzimas.

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, EDUCACAO E LETRAS — CCHEL

Area de conhecimento: Lazer e recreacdo/ Organizacdo de Eventos de Lazer e
Recreacéao.

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Educacgdo Fisica Bacharelado, ou Licenciado pela
Resolucdo N° 03/1987-CFE ou Ciéncias do Esporte. Especializacdo em qualquer area.

Conteudo Programaético:

1: Lazer: teorias, conceitos, tendéncias e relacédo com o trabalho e qualidade de vida.
2: Intervencéo profissional na area de lazer e recreacao: educacéo formal e ndo formal.
3: Recreacédo: conceitos, abordagens para atuacdo e principais atividades ladico-
recreativas.

4: Aspectos metodologicos para a elaboracéo e execucéao de eventos/ projetos de lazer
e recreagao.

5: Politicas publicas e privadas em lazer e recreacao.
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Area de conhecimento: Jogos Esportivos e Lutas

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Educacdo Fisica Bacharelado ou Licenciado pela
Resolucdo N° 03/1987-CFE ou Ciéncias do Esporte. Especializacdo em qualquer area.

Conteudo Programaético:

1: Processo de formacao nos jogos esportivos: da iniciacao ao alto rendimento.
2: Modelos de ensino nos jogos esportivos.

3: Processo de formacéo nas lutas: da iniciacdo ao alto rendimento.

4: Planejamento, Organizacao e Pratica dos Jogos.

5: Planejamento, Organizacao e Pratica das lutas.

Area de conhecimento: Pratica de estagio supervisionado em atividade de academia

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Educagdo Fisica Bacharelado ou Licenciado pela
Resolucdo N° 03/1987-CFE ou Ciéncias do Esporte. Especializacdo em qualquer area.

Conteudo Programaético:

1: Estagio supervisionado e o papel do profissional da Educacao Fisica.

2: Estagio supervisionado no campo da Musculagéo.

3: Estagio supervisionado no campo da ginastica de academia.

4: Planejamento e prescri¢cdo de exercicios fisicos voltados a musculacao.

5: Planejamento e prescricdo de exercicios fisicos voltados a atividade de academia.

Area de conhecimento: Fundamentos tedricos e pedagogicos da Educacéo Fisica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 34

Requisito (s): Licenciatura em Educacao Fisica. Especializacdo em Educacao Fisica
ou Educacéo.

Conteudo Programaético:

1: Histéria e concepcoes teoricas da Educacéao Fisica.

2: O planejamento na educacéo fisica e sua relacdo com o projeto politico pedagdgico
da escola e os documentos norteadores da educacéo.

3: Abordagens e praticas pedagogicas em educacéao fisica.

4: Conteudos e objetivos da educacéo fisica escolar.

5: Métodos de ensino e avaliacdo para a educacao fisica escolar.




57

Area de conhecimento: Fundamentos pedagogicos e metodologicos do esporte na
Educacao Fisica escolar

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Educacgdo Fisica (Licenciatura ou Bacharelado).
Especializacdo em Educacao Fisica ou Educacéo.

Conteudo Programaético:

1: Esportes coletivos: conceitos e aplicacdes na educacao fisica escolar.

2: A técnica e a tatica no ensino dos Esportes Coletivos.

3: Praticas pedagogicas aplicadas aos esportes coletivos no contexto escolar.

4: Métodos de ensino do futsal/basquetebol para os anos finais do ensino fundamental
e ensino meédio.

5. Planejamento, organizacdo e pratica dos jogos e esportes alternativos/
complementares para escolas.

Area de conhecimento: Histéria Contemporanea

Vagas e C.H.: 2vagas - RT 34

Requisito (s): Graduacdo em Histéria. Mestrado em Historia

Conteudo Programaético:

1: Industrializac&o, urbanizacéo e trabalhadores na Europa (1850 a 1920).

2: Nacdes e nacionalismos nos séculos XIX e XX.

3: Velhos e novos fascismos: historia e historiografia.

4: Populismo no Brasil e América Latina: historia e historiografia.

5: Ditaduras e Terrorismo de Estado no Brasil e América Latina: historia e historiografia.

Area de conhecimento: Estudos Literarios

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 40

Requisito (s): Graduacdo em Letras

Conteudo Programaético:

1: A Estética da Recepc¢do e o ensino da literatura.

2: Literaturas de lingua portuguesa: tradicdo e modernidade.

3: A formacao da literatura brasileira.

4: O romance brasileiro: do romantismo ao realismo.

5: Teoria da literatura e 0os procedimentos construtivos do texto literario.
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Area de conhecimento: Lingua Inglesa e Préatica de Ensino de Lingua Inglesa

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 24

Requisito (s): Graduacdo em Lingua Inglesa, ou Lingua Portuguesa/Lingua Inglesa

Conteudo Programaético:

1: Metodologias de ensino de Lingua Inglesa.

2: O ensino das habilidades: leitura, escrita, compreenséo oral e producao oral.
3: Ensino de literatura de Lingua Inglesa.

4: Letramentos e 0 uso de novas tecnologias para o ensino de Lingua Inglesa.
5: O estagio supervisionado e a formacao inicial do professor de inglés.

Area de conhecimento: Fundamentos da Educacdo

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 40

Requisito (s): Graduacdo em Pedagogia, ou Licenciatura em Psicologia.
Especializacdo em Educacéo ou Psicologia.

Conteudo Programaético:

1: Os pressupostos tedrico-metodolégicos da Didatica: a trajetéria historica e
tendéncias pedagogicas.

2: Os elementos socio-pedagogicos da pratica escolar: o projeto politico pedagogico,
o planejamento de ensino e o plano de aula.

3: A direcéo e a execucdo do processo de ensino aprendizagem na sala de aula e a
avaliacao escolar.

4: A dinamica do processo de ensino: o papel dos objetivos, conteidos e métodos no
planejamento, execucao e avaliacao.

5: Bases tedricas e metodolégicas da inclusdo na Educacédo Escolar.

Area de conhecimento: LIBRAS

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 24

Requisito (s): Graduacdo em: Letras/LIBRAS ou Licenciatura Plena; outros requisitos
profissionais: Certificado Pro-Libras, Proficiéncia em Libras obtido por meio do exame
promovido pelo Ministério da Educacgdo, Conforme ART. 7° 1l do Decreto N°
5.626/2005.

Conteudo Programaético:

1: Historia da educacédo dos surdos no Brasil e a trajetoria da LIBRAS.

2. Compreensédo do processo de aprendizagem e desenvolvimento da pessoa surda
na abordagem Vigotskiana.

3: O processo de interpretacdo e traducdo e a interface LIBRAS/Portugués —
Portugués/LIBRAS.

4: Linhas filosoficas e metodoldgicas que nortearam a educacéo dos surdos.

5: Aspectos linguisticos da LIBRAS: fonologia; seméantica e pragmatica.
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Area de conhecimento: Lingua Alema e Préatica de Ensino de Lingua Alema

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 40

Requisito (s): Graduacdo em Lingua Alema ou Lingua Portuguesa/Lingua Alema

Conteudo Programaético:

1: Principais abordagens da Pratica de Ensino de Lingua Alema.

2: Coesdo e coeréncia textual em alemao como lingua estrangeira.

3: O ensino de literatura de Lingua Alema.

4: Letramentos e 0 uso de novas tecnologias para o ensino de Lingua Alema.
5: O ensino das habilidades: leitura, escrita, compreensao oral e producéo oral.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA

Area de conhecimento: Contabilidade Geral

Vagas e C.H.: 2vagas - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Ciéncias Contabeis Especializacdo em Ciéncias
Contabeis

Conteudo Programético:

1: Tributos Incidentes sobre o lucro.

2: Analise do Custo/Volume/Lucro.

3: Pericia Contabil Judicial: Técnicas e Quesitos.
4: Reducao ao valor recuperavel de ativos.

5: Gestdo do Contas a Receber.

Area de conhecimento: Administracéo da Producéo

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacao em Administracdo. Mestrado em Administracédo Engenharia
ou Interdisciplinar.

Conteudo Programaético:

1: Custos Industriais.

2: Programacéo Linear da Producéo.

3: Planejamento e Controle da capacidade produtiva.
4: Controle estatistico de qualidade.

5. Gestao de Estoques.
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5. CAMPUS DE TOLEDO

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - CCHS

Area de conhecimento: Ciéncias Sociais

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 40

Requisito (s): Graduagdo com Licenciatura em Ciéncias Sociais, Mestrado em
Ciéncias Sociais ou Sociologia, ou Antropologia, ou Ciéncias Politicas, ou Rela¢cdes
Internacionais.

Conteudo Programaético:

1: Epistemologia das Ciéncias Sociais.

2. A Génese das Ciéncias Sociais.

3: Histéria das Ciéncias Sociais no Brasil.

4: Ensino de Sociologia.

5: Abordagem Contemporanea em Ciéncias Sociais.

Area de conhecimento: Estética

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 34

Requisito (s): Graduacdo em Filosofia. Mestrado em Filosofia.

Conteudo Programético:

1: A mimese em Platéo e Aristoteles.
2: Arte no pensamento medieval.

3: Belo e sublime em Kant.

4: Nietzsche e a tragédia.

5: Adorno e a industria cultural.

Area de conhecimento: Metafisica e Conhecimento

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 34

Requisito (s): Graduacdo em Filosofia. Mestrado em Filosofia.

Conteudo Programaético:

1: A teoria das formas em Platao.

2: A ideia de substancia na Metafisica de Aristoteles.
3: Critério de verdade em Sexto Empirico.

4: Causalidade na modernidade.

5: O Racionalismo Critico de Popper.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA

Area de conhecimento: Contabilidade.

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacao em Ciéncias Contabeis

Conteudo Programaético:

1: Ciclo contabil - Registros (lancamentos) e encerramento das contas de resultado.
2. Balanco Patrimonial e a demonstracdo do resultado do exercicio - estrutura e
funcionamento.

3: Andlise de Balancos: analise horizontal e vertical - andlise através de quocientes.
4: Avaliacdo do Desempenho empresarial -indices-padréo e o uso das planilhas de
avaliacao.

5: Calculo de custos e custos para deciséo.

Area de conhecimento: Teoria Econdmica

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Ciéncias EconGmicas

Conteudo Programaético:

1: Comeércio Internacional: Recursos e comércio (0 modelo Heckscher-Ohlin).
2: Teoria Microecondmica (Teoria da Firma e Mercados).

3: Teoria Microecondmica (Teoria do Consumidor).

4: Teoria Microeconémica (Equilibrio Geral).

5: Teoria Macroecondémica (Modelo ISLM e Balanco de Pagamentos).

Area de conhecimento: Direito

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Direito

Conteudo Programaético:

1: O direito fundamental & saude previsto no art. 196 da Constituicdo Federal, para
assegurar uma vida saudavel, para todos, e em todas as idades.

2: Como viabilizar o crescimento econémico sustentado e inclusivo.

3: A organizacgao do Estado, dos poderes e da ordem social no Brasil.

4: Diferenciar Estado, Governo e Administracdo Publica, em suas estruturas e fungoes,
no Brasil.

5: Funcéo Social da Propriedade e a Ordem Econdmica no Brasil.
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CENTRO DE ENGENHARIAS E CIENCIAS EXATAS - CECE

Area de conhecimento: Engenharia de Pesca A

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 24

Requisito (s): Graduacdo em Engenharia de Pesca ou Ciéncias Bioldgicas ou
Engenharia de Aquicultura ou Agronomia ou Engenharia Agricola ou Medicina
Veterinaria ou Zootecnia.

Conteudo Programaético:

1: Enzimas: funcbes metabdlicas.

2: Metabolismo dos carboidratos.

3: Metabolismo de lipideos.

4: Algas e seu emprego industrial, comercial, médico, farmacéutico.
5: Principais familias de faner6gamas aquaticas.

Area de conhecimento: Matematica

Vagas e C.H.: 1 vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Matematica ou Fisica ou Engenharias.

Conteudo Programaético:

1: Teorema Fundamental do Calculo.

2: Derivadas parciais.

3: Séries e equacdes diferenciais ordinarias.
4: Conicas e superficies quadricas.

5: Matrizes e sistemas de equacdes lineares.

Area de conhecimento: Quimica Medicinal

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 20

Requisito (s): Graduacdo em Quimica Bacharelado ou Farméacia e Mestrado em
Quimica ou Farmacia.

Conteudo Programaético:

1: Propriedades Fisico-Quimicas de Farmacos.

2: Quimica Medicinal e Quimica Biolégica de Sistemas.

3: Planejamento de Inibidores Enzimaticos.

4: Planejamento Computacional na Descoberta de Farmacos.

5: Estratégias e Principios do Planejamento Molecular de Farmacos.

Area de conhecimento: Quimica Geral

Vagas e C.H.: 2vagas - RT 40

Requisito (s): Graduacdo em Quimica Licenciatura ou Quimica Bacharelado ou
Quimica Industrial e Doutorado em Quimica ou Ciéncias ou Engenharia de Materiais
ou Engenharia Quimica.
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Conteudo Programaético:

1: LigagBes Quimicas I6nicas e Covalentes.

2: Equilibrio Quimico de Acidos e Bases.

3: Estequiometria e Balanceamento de Equacdes Quimicas.
4: Estrutura e Reatividade dos Compostos Organicos.

5: Propriedades e Classificacdo Periddica.

Area de conhecimento: Quimica/Ensino

Vagas e C.H.: 1vaga - RT 12

Requisito (s): Graduacdo em Quimica Licenciatura.

Conteudo Programaético:

1: Incluséo e diversidade no Ensino de Quimica.

2: Histéria e Filosofia da Ciéncia no Ensino de Quimica.

3: Espacos formais e nao formais no Ensino de Quimica.
4: Educacdo Ambiental no Ensino de Quimica.

5: O papel da didatica das Ciéncias no Ensino de Quimica.
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Anexo Il ao Edital n°® 104/2019-GRE, de 03 de dezembro de 2019

tabela de vencimento basico e remuneracéo — Carreira de Professor de Ensino
Superior — IEES - Anexo unico do Decreto n° 3293 de 11/01/2016

Classe Regime de | Salario Base | Adicional de Total

Trabalho R$ Titulacdo R$ R$
RT-09 730,32 0,00 730,32
AUXILIAR A | RT-12 973,75 0,00 973,75
(graduado) | RT-20 1.622,92 0,00 1.622,92
RT-24 1.947,50 0,00 1.947,50
RT-28 2.272,08 0,00 2.272,08
RT-34 2.758,97 0,00 2.758,97
RT-40 3.245,83 0,00 3.245,83
RT-09 730,32 146,06 876,38
AUXILIAR A | RT-12 973,75 194,75 1.168,50
(especialista) | RT-20 1.622,92 324,58 1.947,50
RT-24 1.947,50 389,50 2.337,00
RT-28 2.272,08 454,42 2.726,50
RT-34 2.758,97 551,79 3.310,76
RT-40 3.245,83 649,17 3.895,00
RT-09 839,86 377,94 1.217,80
ASSISTENTE | RT-12 1.119,82 503,92 1.623,74
A RT-20 1.866,36 839,86 2.706,22
(mestre) RT-24 2.239,63 1.007,83 3.247,46
RT-28 2.612,89 1.175,80 3.788,69
RT-34 3.172,79 1.427,76 4.600,55
RT-40 3.732,71 1.679,72 5.412,43
RT-09 1.055,40 791,55 1.846,95
ADJUNTO A | RT-12 1.407,19 1.055,39 2.462,58
(doutor) RT-20 2.345,32 1.758,99 4.104,31
RT-24 2.814,37 2.110,78 4.925,15
RT-28 3.283,43 2.462,57 5.746,00
RT-34 3.987,01 2.990,26 6.977,27
RT-40 4.690,63 3.517,97 8.208,60

Observacgodes:

1. Em funcédo da titulacdo, os docentes receberdo parcela remuneratdria mensal
denominada Adicional de Titulagdo (ATT), nas seguintes condigdes ndo cumulativas:
a) 20% sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores de titulo
de especialista;

b) 45% sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores de titulo
de mestre;

c) 75% sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores de titulo
de doutor.

2. Para o “Professor Temporario” ndo ha previséo de TIDE.
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CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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COORDENADORIA GERAL DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

2° PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTES DE 2019 - PSS2-2019

Item CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DATAS
1. Publicacdo do Edital.
11 Publicacdo do Edital de abertura com as normas gerais. Dia
03/12/2019
1.2 Prazo para impugnacéo do Edital. Até as 17h do
dia
04/12/2019
1.3 Respostas contra a impugnacao do Edital. Dia
05/12/2019
2. Isencdo do valor da taxa de inscricdo
2.1 Periodo para o pedido de isen¢éo da taxa de inscri¢ao. Do dia
06/12/2019
até as 17h do
dia
16/12/2019
2.2 Resultado do pedido de isencdo da taxa de inscricao. Dia
18/12/2019
2.3 Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de Até dia
isencao da taxa de inscricao. 19/12/2019
2.4 Respostas dos pedidos de recurso de isencdes de | Até as 17h do
inscrigoes. dia
20/12/2019
3. Periodo de Inscricdes.
3.1 Periodo de Inscri¢des no site de Concursos da UNIOESTE. Do dia
06/12/2019
até as 17h do
dia
27/01/2020
3.2 Ultimo prazo para recolhimento da taxa de inscrig&o. Até dia
28/01/2020
4. Homologacéo das Inscri¢cdes.
4.1 Publicacao do Edital da homologacéo das inscrigdes. Dia
30/01/2020
4.2 Prazo para peticdo de eventuais recursos dos candidatos | Até 17h do
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gue nao tiveram inscricdes homologadas. dia
03/02/2020
4.3 Respostas aos recursos contra a ndo homologacdo de | Até 17h do
inscricoes. dia
05/02/2020
4.4 Publicacdo de Edital complementar de inscricbes Dia
homologadas, se for o caso. 07/02/2020
5. Bancas Examinadoras.
51 Publicacdo Edital de designacdo das Bancas Dia
Examinadoras. 13/02/2020
5.2 Prazo para pedidos de impugnacéo de qualquer dos nomes | Até as 17h do
da Banca Examinadora. dia
16/02/2020
5.3 Respostas dos recursos de impugnacdo de membros das Dia
Bancas Examinadoras. 18/02/2020
5.4 Publicacdo de Edital de designacédo de novos membros de Dia
Banca Examinadora, se for o caso. 19/02/2020
5.5 Publicacao de Edital confirmando a designacao das Bancas Dia
Examinadoras ou alterando, quando for o caso. 20/02/2020
6. Primeira Etapa — Prova Didatica com Arguicdao.
6.1 Publicacdo de Edital convocando os candidatos com Dia
inscricdo homologada para a Prova Didéatica com Arguigcdo. | 21/02/2019
Sorteio do numero do ponto para a Prova Didatica com Dia
Arguicdo, com a presenca obrigatéria dos candidatos, por | 03/03/2020
meio de Lista de Presenca. Terca-feira
6.2
. Horario de inicio da recepcao dos candidatos. 8h20min
. Encerramento da recepcao dos candidatos. 8h50min
. Inicio das atividades do sorteio do numero do ponto para 9h
a Prova Didatica com Arguicéo.
6.3 Sorteio da ordem de apresentacao da aula publica de cada Dia
candidato, por meio de Lista de Presenca. 04/03/2020
Quarta-feira
8h
6.4 Inicio das apresentacdes da aula publica, conforme a ordem Dia
de apresentacéao. 04/03/2020
8h30min
6.5 Publicacdo do Edital com as notas da Prova Didatica com | Até 17h do
Arguicao. dia
10/03/2020
6.6 Prazo para solicitar informac6es ou documentos referentes | Até 17h do
a avaliacdo dia
11/03/2020
6.7 Prazo para pedido de reconsideracdo com relacdo ao | Até as 17h do
resultado da Prova Didatica com Arguicéao. dia
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13/03/2020

6.8 Andlise descritiva dos pedidos de reconsideracdo | Até 17hdo

interpostos por candidatos pela Banca Examinadora. dia
17/03/2020

6.9 Respostas aos recursos interpostos contra o resultado da | Até as 17h do

Prova Didéatica com Arguicéao. dia
18/03/2020
6.10 | Publicacado do Edital com o resultado final da Prova Didatica | Até 17h do
com Arguicao. dia
19/03/2020
7. Entrega da documentacdo para a Segunda Etapa -
Avaliacéo do Curriculo.

7.1 Prazo para entrega da documentacdo da inscricdo e Do dia
Avaliacdo do Curriculo nos Campi ou COGEPS ou| 19/03/2020
postagem nos Correios, somente dos candidatos aprovados | até 17h do
na Prova Didatica com Arguicao. dia

25/03/2020

7.2 Publicacao da relacdo dos candidatos que apresentaram ou Até dia
ndo a documentacao para a Avaliacdo do Curriculo. 27/03/2020

8. Segunda Etapa — Avaliacdo do Curriculo.

8.1 Avaliacdo do Curriculo pela Banca Examinadora apenas
dos candidatos aprovados na Prova Didatica com Arguicao. Dia 30 e

31/03/2020

8.2 Publicacdo de Edital com as notas da Avaliacdo do | Até 17hdo
Curriculo, discriminando a pontuacdo final de cada dia
candidato. 02/04/2020

8.3 Prazo para solicitar informag6es ou documentos referentes | Até 17h do
a avaliacéo. dia

03/04/2020

8.4 Prazo para pedido de reconsideracdo com relacdo ao | Até 17hdo

resultado da Avaliacdo do Curriculo. dia
05/04/2020

8.5 Andlise descritiva dos pedidos de reconsideracdo | Até 17hdo

interpostos por candidatos. dia
07/04/2020

8.6 Publicacdo das respostas aos recursos interpostos contrao | Até 17h do

resultado da Avaliagcdo do Curriculo. dia
08/04/2020

8.7 Publicacdo de Edital com o resultado final da Avaliacdo do | Até 17h do

Curriculo. dia
13/04/2020

9. Resultado Final.

9.1 Publicacdo do resultado do PSS, com as notas finais e Dia
respectiva classificacao. 14/04/2020

9.2 Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado do | Até 17h do




68

PSS. dia
16/04/2020
9.3 Respostas aos recursos interpostos contra o resultado do Até dia
PSS. 17/04/2020
9.4 Publicacao do resultado final do PSS. Previsao dia
22/04/2020
10. Homologacdo dos Resultados.
10.1 | Encaminhamento do Processo para homologacéo. Previsao a
partir do dia
23/04/2020
11. Convocacado dos candidatos aprovados no limite das
vagas.
11.1 | A convocacao dos candidatos ocorrera durante o ano letivo | A partir da

de 2020, conforme a necessidade de cada Colegiado de
curso.

homologacéao




