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RESOLUCAO Ne 235/2023-CEPE, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023.

Aprova o0 Projeto Pedagogico do
Programa de Poés-Graduacdo em
Administracdo - Mestrado e Doutorado
Profissionais, do campus de Cascavel.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade
Estadual do Oeste do Parana (Unioeste), em reunido ordinaria realizada no dia 16 de
novembro de 2023,

Considerando o contido no Processo n° 20.827.036-2, de 31 de julho de
2023.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, conforme o anexo desta Resolucao, o Projeto Pedagdgico
do Programa de POs-Graduacdo em Administracdo - Mestrado e Doutorado
Profissionais, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA, do campus de
Cascavel. Os discentes matriculados no curso de Mestrado anteriormente ao ano
letivo de 2024, continuam regidos pelo Projeto Pedagdgico a eles aplicavel, até o
término do curso.

Paragrafo unico: O Projeto Pedagdgico aprovado no caput deste artigo,
aplica-se aos ingressantes, a partir do ano letivo de 2024, no curso de Mestrado, e
para o curso de Doutorado somente apdés a emissdo de portaria do Ministério da
Educacao (MEC).

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Cascavel, 16 de novembro de 2023.
ALEXANDRE ALMEIDA i exanore avion
WEBBER:94123810934 WEBBER:94123810934

Dados: 2023.12.04 15:29:59 -03'00'

ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Presidente do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao
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PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRACAO (PPGAdm)
MESTRADO E DOUTORADO

IDENTIFICACAO:

CAMPUS Cascavel
CENTRO CCSA
PROGRAMA Administracdo

AREA DE CONCENTRACAO

Competitividade e sustentabilidade

LINHA(S) DE PESQUISA

1) Estratégia e competitividade
2) Sustentabilidade

NIVEL

Mestrado e Doutorado (Modalidade Profissional)

MODALIDADE DE ENSINO:

Presencial

NUMERO DE VAGAS INICIAIS

Mestrado: até 22

Doutorado: até 06

REGIME ACADEMICO

Semestral

PERIODICIDADE DE SELECAO

Anual

TURNO

Mestrado: parcial ou integral

Doutorado: integral

LOCAL DE OFERTA

Campus Cascavel

TOTAL DE CREDITOS

Mestrado: 40
Doutorado: 70

TOTAL DE CARGA HORARIA

Mestrado: 600 h
Doutorado: 1.050 h

ANO DE IMPLANTACAO

Ano Letivo de 2024, ap6s emissao de portaria pelo
MEC

TEMPO P/ INTEGRALIZACAO

Mestrado: 24 meses — prorrogavel por até 6 meses.
Doutorado: 36 meses - prorrogavel por 6 meses, e,
em caréater excepcional, por mais 6 meses, totalizando

um maximo de 48 meses.

ANEXO DA RESOLUGAO N° 235/2023-CEPE, de 16 de novembro de 2023.
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LEGISLACAO SUPORTE AO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO:

DE CRIACAO DO CURSO (Lei, Resolugées CAPES, Resolugdes COU/CEPE)

NAO PREENCHER

DE AUTORIZACAO DO CURSO (Parecer/Recomendacéo da CAPES, Res.COU/CEPE)

NAO PREENCHER

DE RECONHECIMENTO DO CURSO (Portaria MEC, Parecer CNE, Parecer CAPES)

NAO PREENCHER

CARACTERIZACAO DA PROPOSTA:

CONTEXTUALIZACAO INSTITUCIONAL E REGIONAL DO PROGRAMA

A Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE possui campi nos
municipios de Cascavel, Foz do Iguacu, Marechal Candido Rondon, Toledo e
Francisco Beltrdo, abrangendo as regides Oeste e Sudoeste do estado do Parana,
gue somadas representam 39.887,465 Km? de area territorial e respondem por um
Produto Interno Bruto (PIB) a Precos Correntes (R$ 1.000) de 81.829.826,275. A
regido inclui 92 municipios atendidos pela universidade desde sua instituicdo em
1994, quando foram reunidas as faculdades dos cinco campi, dentre as quais a de
Cascavel existente desde 1972.

Especificamente a regido Oeste do estado, onde se localiza 0 Campus da sede do
PPGAdm, conta com populacéo estimada de 1.330.154 habitantes (IPARDES, 2021),
numa area de 22.859,762 quildmetros quadrados (11,44% do territério do estado do
Parand). Esta regido destaca-se nas atividades agropecuarias e agroindustriais na
economia do Parand, cujo Valor Bruto Nominal da Producao Agropecuaria (VBP) (R$
1,00) de 41.190.910.292,75 (SEAB/DERAL, 2021) representa 22,81% do total da
atividade do estado. Além disso, produz e exporta graos, principalmente soja e milho,
produtos da pecuaria, aves e suinos processados, bem como leite e derivados.
Também séo relevantes os setores de servigos, software, e o setor de saude, que
registrou em 2021 o numero de 3.353 estabelecimentos de saude (MS/CNES, 2021),
representando 11,51% do total do estado. Deste total regional, 1.921
estabelecimentos de saude estdo na regido administrativa de Cascavel. Os pequenos
negécios também sado relevantes no desenvolvimento econdmico e social dos
municipios da regido, por meio da geracdo de renda e emprego que sustentam boa
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parte da economia local.

Em termos de educacao superior, a regido Oeste também se destaca registrando
45.727 alunos matriculados na educacao superior presencial em 2020 conforme
dados do MEC/INEP, representando 13,42% do total do estado. Deste total, somente
o0 municipio de Cascavel registrou em 2020 o nimero de 34.310 (75% de toda a
regido), indicando um volume consideravel de futuros profissionais em diversas areas
de formacéao formados no municipio.

Neste contexto socioecondmico a Unioeste tem se apresentado como instituicao
imprescindivel no desenvolvimento da regido Oeste e Sudoeste do Parana,
atendendo em julho de 2022 o expressivo numero de 10.481 estudantes em 64 cursos
de graduacao em seus cinco campi. Na pés-graduacgao stricto sensu sua expressao
alcanca 1.188 estudantes em 38 cursos de Mestrado e 836 estudantes em 17 cursos
de doutorado.

A verticalizacdo do ensino na Unioeste consistiu em grande esforgo institucional,
declarado em seu Projeto Politico-Pedagdgico Institucional (PPPI) de 2011-2013
como “uma das metas prioritarias da instituicdo”, sendo os cursos de Pds-graduacao
stricto sensu “imprescindiveis na busca de exceléncia académica”. Em cumprimento
a esta meta, e somando-se ao esforco de docentes e administracdo do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas do Campus Cascavel, em 2014 foi implantado o Mestrado

Profissional em Administracao.

Dentre os 38 programas de pos-graduacao stricto sensu atuais na Unioeste, nas mais
diversas areas de conhecimento, o Programa de Pés-Graduacao em Administracédo
(PPGAdm) — Mestrado Profissional € o Unico em administracdo e na modalidade
profissional na area de avaliacdo de Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias
Contabeis e Turismo (CAPES), e em toda a regido Oeste e Sudoeste do estado trata-
se do unico Mestrado em Administragdo disponivel até o ano vigente.

HISTORICO DO CURSO

A partir do inicio de suas atividades em 2014 o PPGAdm apresenta uma importante
contribuicdo para a regido Oeste do Parand, atendida pelo Campus Cascavel da
Unioeste. Foram 109 mestres titulados até 2022 (05 em 2015, 18 em 2016, 21 em
2017, 14 em 2018, 16 em 2019, 11 em 2020, 10 em 2021 e 14 em 2022). Esses
mestres formados pelo Programa desenvolveram suas pesquisas e dissertacdes que
atenderam demandas de organizagfes importantes para o desenvolvimento regional,
e analisaram a competitividade e sustentabilidade de setores produtivos e municipios
especificos na regido, cumprindo os objetivos de sua implantacao.

A melhoria da competitividade e sustentabilidade das organizacbes €é um
compromisso importante do PPGAdm, que até 2021 concluiu 90 consultorias
realizadas pelos mestrandos em conjunto com os professores do PPGAdm em
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diferentes organizagbes e de forma totalmente gratuita, por meio das disciplinas
obrigatérias de Oficina | e Oficina Il de Atividades de Intervencdo nas Organizacoes,
ofertadas anualmente. As consultorias atenderam empresas das &reas de comércio,
servicos, tecnologia de informacao, agropecuaria, associacfes rurais, cooperativas,
organizagcfes de terceiro setor, organiza¢gdes publicas, industria, e distribuicdo de
combustiveis. Essas consultorias beneficiaram um publico estimado de mais de 3.231
de colaboradores diretos nas empresas, e tém também um reflexo na sociedade, com
aproximadamente 1.593.337 pessoas beneficiadas diretamente e indiretamente
ligadas a essas organizacfes em toda a regido, a partir do avan¢go em termos de
competitividade e sustentabilidade.

A comunidade local e regional também recebeu os beneficios da atuacdo do
PPGAdm, que ofertou desde a implantagcéo da disciplina de Gestao de Projetos em
2017 até o ano de 2021 um total de 20 (vinte) projetos de extenséo, organizados pelos
mestrandos com a supervisdo dos professores para atender a comunidade externa,
incluindo palestras, cursos e capacitacdes profissionais voltados para empresas,
associacdes, estudantes de administracdo e de outras areas (saude, engenharia),
estudantes de ensino médio, empresarios e microempreendedores individuais.

Além da formacao profissional de mestres, o PPGAdm também se preocupa com a
producéo cientifica e a disseminacdo do conhecimento gerado pelas pesquisas. Com
este objetivo, o programa tem organizado em parceria com 0s cursos afetos de
graduacdo e com o Programa de Pdés-Graduacdo em Contabilidade da Unioeste
(PPGC) eventos cientificos em nivel regional, nacional e internacional. Desde 2014,
o PPGAdm participou da organizacdo de cinco edi¢cdes do Congresso Brasileiro em
Gestdo de Negdcios, organizou eventos cientificos e cursos para a comunidade
internacional — quatro edic6es da Conferéncia Internacional em Gestédo de Negocios
(CINGEN), duas edigbes do ESAC — Encontro Sul-americano de Administracao e
Contabilidade, e o Workshop Internacional - Método de analise de dados PLS/Partial
Least Squares, entre outras palestras eventuais organizadas.

Desde sua implantacdo o PPGAdm mantém sua associacédo a Associacdo Nacional
de Pés-Graduacédo e Pesquisa em Administracdo (ANPAD), da qual tem participado
cada vez mais ativamente por meio da insercdo de seus docentes nas areas
tematicas de eventos anuais, e participacdo ativa nas assembleias.

Em 2020 o programa realizou a revitalizagdo de sua imagem e identidade visual,
alterando a sigla do Programa em razéo de que a Unioeste possui outro PPG mais
antigo que usa a sigla PPGA. Desde entdo a sigla passou a ser PPGAdm, que ja era
parte de todos os enderecos oficiais do Programa (pagina de internet e e-mail). A
representacdo visual em forma de logo também passou por revitalizacao,
representando uma reconstrucdo do tradicional logo da administracdo. Esta nova
identidade passa a ser usada no site, redes sociais, documentos e novas divulgacdes
do Programa (cartaz e folder, impressos e virtuais).
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Com a conclusao do processo de avaliagdo quadrienal 2017-2020 (Capes), publicado
em setembro de 2022, o curso obteve a elevacdo de sua nota avaliativa para o
conceito 4, numa escala da modalidade profissional que vai até 5. Em especial
destaca-se o resultado para o eixo 2 - Formacéo, no qual todos os itens de avaliagao
receberam conceito Muito Bom, demonstrando o compromisso do Programa com a
formacédo de stricto sensu de qualidade.

Com este importante reconhecimento de qualidade e impacto do Programa, tornou-
se possivel a verticalizagdo para o nivel de Doutorado, para o que o PPGAdm
encontra ressonancia no Plano de Desenvolvimento Institucional de 2019-2023, que
prevé o apoio para implantacdo de novos cursos de pos-graduacao stricto sensu
profissionais e académicos, e também no Planejamento Estratégico a Pés-Graduacgao
Stricto Sensu da Unioeste de 2021-2028 que tem como metas ampliar a formacgao de
mestres e doutores qualificados e fomentar a aproximacdo dos programas de pos-
graduacéo com a sociedade por meio da expanséo e consolidagédo de mestrados e
doutorados da modalidade profissional.

Em termos de demanda, em avaliacao realizada em maio de 2021 com egressos do
PPGAdm, identificou-se que uma pequena parte havia iniciado o doutorado apés
concluir o mestrado (13%), e que metade dos egressos (50%) pretendiam ingressar
no doutorado. Em levantamento realizado em dezembro de 2022 por meio dos
curriculos lattes e LinkedIn identificou-se a proporcéo de 12 doutores/doutorandos do
total de 112 egressos, representando 10,7% que efetivamente conquistaram a
verticalizagdo apds o Mestrado. Este dado é relevante ao se considerar que existe,
somente entre n0ssos egressos, uma demanda represada de mestres que pretendem
ingressar em Doutorado, levando-se a questionar se o represamento poderia ser
decorrente de condi¢cdes de acesso aos cursos em outras regides do estado. Desta
forma, o Programa entende a relevancia do novo nivel de formacéo na regiao.

Aléem do aspecto demanda, se pode incluir a extensa contribuicdo para o
desenvolvimento socioeconémico e ambiental de toda a regido, considerando os
diferenciais de formacdo que a modalidade profissional de doutorado proposta
apresenta, tais como a possibilidade de insercdo de doutorandos em estéagios
doutorais em organizacbes empresariais, publicas ou associacfes/fundacdes, as
atividade de consultoria ja consolidadas no mestrado que poderao ser realizadas de
forma avancada e com intervencdes inovadoras para solucdo de problemas nas
organizagoes, e a producgédo de atividades de impacto em toda a regiao.

Outro aspecto importante a destacar é a proximidade do PPGAdm com a triplice
fronteira (Argentina e Paraguai), que somada a parceria com universidade do Chile
oferece amplo campo de estudos e aplicagdes em parceria com 0s paises vizinhos.

Portanto, a partir do contexto apresentado, destacam-se os diferenciais desta
proposta de doutorado:
- A localizacéo privilegiada regional em proximidade de fronteira internacional que
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pode facilitar processos de internacionalizagéo a partir dos avancos do doutorado,
conectando o impacto regional com a internacionalizacdo, importantes para a
caracteristica da regiéo.

- O papel do PPGAdm enquanto Unica possibilidade publica de acesso ao doutorado
em Administragéo em toda a regido oeste e sudoeste, contribuindo para a formagéo
de doutores que permanecerdo na regido fomentando o desenvolvimento
socioecondmico, em especial por ser o primeiro curso de Doutorado Profissional em
Administracdo do estado, profundamente conectado as organizacbes, que
possibilitard uma formacao centrada no contexto de atuacao dos futuros doutores.

- Metodologias inovadoras, como o estagio de docéncia em mobilidade internacional,
e, para o doutorado, o estagio doutoral, que possibilitard o desenvolvimento de
pesquisas avancadas e intervencdes em situacfes reais e relevantes em
organizacbes de toda a regido, conectando os discentes que optarem por estas
atividades com oportunidades de formacédo com grande diferenciacdo em relacédo ao
tradicionalmente oferecido.

- A atuacdo em projetos extensionistas por parte dos discentes, integrando mestrado
e doutorado na imersdo da realidade local/regional, oferece uma ampliacdo de
perspectiva e campo para desenvolvimento de pesquisas e intervencdes futuras.

- O campo promissor de organizagbes que manifestaram interesse e apoio para a
proposta de doutorado, indicando demanda real e possibilidades de interacéao.

- O papel transformador da realidade social que se apresenta na verticalizagdo do
curso, possibilitando pesquisas e solu¢des inovadoras geradas na propria regiao,
cumprindo o papel da Unioeste no atendimento das politicas de ciéncia, tecnologia e
inovacao do estado do Parana.

COOPERACAO E INTERCAMBIO
Integracdo e cooperacdo com outros PPGs da Unioeste:

Programa de PoOs-Graduacdo em Contabilidade — PPGC da Unioeste/Cascavel:
Revista Ciéncias Sociais em Perspectiva - RSCP gerenciada em parceria pelos dois
programas de mestrado do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da
Unioeste/Cascavel, proporcionando uma aproximacao adicional a que ja existia para
a organizacao bianual da Conferéncia Internacional em Gestédo de Negocios, que a
cada edicdo € organizada pelos dois PPGs. Também ha parcerias de producgéo
intelectual de professores que sdo comuns aos dois programas: Workshop
internacional denominado “Workshop Internacional — Método de analise de dados
PLS - Partial Least Squares”, conduzido por docente da Universidad de La Rioja, e
Encontro Sul-americano em Administracao e Contabilidade (ESAC | e

).

Programa Pés-Graduacdo em Desenvolvimento Regional e Agronegaocio (mestrado e
doutorado): programa do campus de Toledo da Unioeste, com conceito 5, com o qual
o PPGAdm mantém contatos para compartilhamento de atividades internacionais, tais
como palestras de professores visitantes (em 2018 — Professora Alina Bianca
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Andreica da Babes-Bolyai University da Roménia), visando contribuir para fomentar
conexdes internacionais do PPGAdm.

Oferta em 2020 da disciplina em inglés Innovation for Sustainability com inscricao
isenta para discentes regulares da Unioeste oriundos de outras areas. Neste formato,
obteve-se a participacdo de 09 discentes outros Programas da Unioeste,
possibilitando interacdo util entre areas que podem produzir pesquisa e tecnologia
juntas (engenharias, computacdo, farmacia, desenvolvimento regional e energia na
agricultura). Também participou como ouvinte um discente internacional da
Universidad Nacional del Litoral (Santa Fé, Argentina). A disciplina continua a ser
ofertada e atraindo estudantes de outros PPGs da Unioeste.

Integracdo e cooperacao com programas de outras IES (nacionais):

Universidade Federal do Parana — UFPR: em 2018 formalizou Termo de Cooperacéo
Especifica com as sete universidades estaduais do Parand, incluindo a Unioeste, com
propésito de acdo do Centro de Assessoria de Publicacdo Académica (CAPA) da
UFPR para realizacéo de cursos de capacitacdo para a oferta de disciplinas no idioma
inglés, utilizando a metodologia English as a Medium of Instruction (EMI) e curso de
capacitacdo presencial de 60 horas em 2019 com uma vaga para a Unioeste, utilizada
pelo PPGAdm.

Na interagdo com o Centro de Assessoria de Publicacdo Académica (CAPA) da
Universidade Federal do Paran&, em 2019 houve aproximacgéo com a oferta por parte
da UFPR de uma disciplina transversal destinada a todas as areas de Programas de
Mestrado e Doutorado de Escrita Académica em inglés (60hs), para a qual foram
disponibilizadas vagas para as IES estaduais do Parana, da qual participaram 22
discentes de diferentes Programas de Mestrado e Doutorado da Unioeste, e a tutoria
local da disciplina ficou a cargo da Coordenadora do PPGAdm.

Oferta da disciplina Inovacdo e Empreendedorismo (30hs) em 2020, com docente do
PPGAdm como docente/tutora local da Unioeste, tendo a participacdo de 33
discentes de diferentes programas de mestrado e doutorado da Unioeste, incluindo
02 do PPGAdm.

InstituicOes setoriais relacionadas a area:

O Programa mantém associacdo a ANPAD, e atuou na coordenacao de aplicacéo
local das provas nas edi¢des anuais do Teste Anpad, que ocorreram até margo 2020.

Conta com a participagao de docentes em comités de temas, debates, ou comisséo
organizadora de eventos de importantes associacdes da area: 1) lvano Ribeiro: Lider
do tema 1 - Estratégia Comportamental da divisdo ESO da Associacdo Nacional de
Pos-graduacéo e Pesquisa em Administracdo — ANPAD. 2) Delci Grapégia Dal Vesco:
comisséo organizadora do XIV CONGRESSO DA ANPCONT - Associacdo Nacional
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de Programas de Pds-Graduagdo em Contabilidade. 3) Marcelo Roger Meneghatti:
lider do tema Formulacdo Estratégica em Ambientes Empreendedores - na Divisao
ESO da Associacdo Nacional de Pds-Graduacdo e Pesquisa em Administracdo —
ANPAD

Cooperacéao internacional:

UNIVERSIDAD ADVENTISTA DE CHILE (UnACh) (vigéncia de 07/11/2018 a
08/11/2023): iniciado em 2018, inclui: 1) Mobilidade Docente - Visita de Cooperacao
Cientifica Internacional ao Chile por parte de trés docentes do PPGAdm a UnACh em
2019, com atividades de reunides com pesquisadores, palestras, atividades de aula
como professor visitante. 2) Mobilidade Discente em 2019 — dois discentes do
PPGAdm realizaram mobilidade de curto prazo para realizacdo de Estagio de
Docéncia Internacional na UnACh. 3) Recepcéo de dois docentes estrangeiros - Visita
de Cooperacao Cientifica Internacional dos docentes da UnACh a Unioeste em
outubro de 2019, em visita ao PPGAdm e PPGC da Unioeste, participaram como
palestrantes convidados do evento Encontro Sul-Americano em Administragao e
Contabilidade (ESAC).

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL, de Santa Fé, Argentina, iniciadas
atividades de cooperacéo cientifica entre os programas de mestrado de ambas as
universidades em 2018. A renovacdo do convénio tramita para a realizacéo de outras
atividades passado o periodo de pandemia. Resultados do convénio: 1) Recepc¢éao de
docente estrangeira - Visita de Cooperacdo Cientifica Internacional que participou
como palestrante e ministrou curso na Il Conferéncia Internacional em Gestédo de
Negocios (CINGEN) em 2019, e participacdo em Banca com membro internacional
em 2019, por meio de videoconferéncia. Em 2021 houve participacdo de trés
docentes em debate na CINGEN, com convidada da Holanda de forma online.

CONVENIO COM A UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (UNA): Recepcao
de docente estrangeira - Visita de Cooperacdo Cientifica Internacional da docente
como palestrante e ministrou curso na Ill Conferéncia Internacional em Gestéo de
Negocios (CINGEN) em 2019. Em 2022 ocorreram contatos para realizagdo de
pesquisa em parceria, ainda em discussao.

Além disso, no conjunto de iniciativas para fomento a internacionaliza¢do do curso, o
programa teve sua primeira oferta de disciplina no idioma Inglés, em regime de
imersdo, com a disciplina eletiva Innovation for Sustainability, ofertada em 2018,
2019, 2020 e 2022 e posteriormente também a disciplina eletiva Strategic Planning
ofertada em 2021.

OBJETIVOS DO CURSO

MISSAO:

Formar mestres e doutores profissionais capacitados para a solucao de problemas e
praticas de forma inovadora para competitividade e sustentabilidade nas
organizacoes.
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VISAO:

Ser reconhecido como um Programa de PoOs-Graduacdo Profissional em
Administragéo de referéncia no estado do Parana na formagé&o de mestres e doutores,
com praticas de insercdo social que gerem solucbes por meio de intervencdes
inovadoras, com resultados percebidos em competitividade e sustentabilidade.

VALOR GERADO
Etica

Inovacgao

Andlise critica

Gestao democratica
Compromisso social
Trabalho colaborativo
Respeito a diversidade

O Programa de Po6s-Graduacdo em Administracdo, em nivel de Mestrado e
Doutorado na modalidade Profissional tem foco nos seguintes OBJETIVOS:

a) capacitar profissionais qualificados para intervencdes inovadoras e solucdo de
problemas, visando atender demandas socioeconémicas e organizacionais nos
diversos setores de atividade da regidao de abrangéncia do programa,;

b) difundir conhecimentos que contribuam para a melhoria de competitividade das
organizacfes e desenvolvimento sustentavel,

c) contribuir para agregacdo de conhecimentos de forma a gerar impacto
socioeconémico, impulsionando o aumento da produtividade em empresas,
organizagdes publicas e privadas, de diferentes setores, por meio de processos e
procedimentos que gerem inovacodes aplicaveis;

d) formar doutores com capacidade de geracao e transferéncia de tecnologias e
conhecimentos inovadores, com autonomia na realizacdo de pesquisas aplicadas
com combinacdes métodos e intervencdes para solucdes inéditas de problemas
de alta complexidade nas organizacoes.

PERFIL DO PROFISSIONAL A SER FORMADO

O perfil do egresso do mestrado é o de profissional apto a realizar atividades de
diagndstico e proposta de intervencdes nas organizacdes, apto a efetuar analises de
processos, criar e desenvolver projetos e programas, e aplicar pesquisas para a
solugdo de problemas nas organizagbes, no campo da competitividade e da
sustentabilidade e com foco na regido Oeste do Parana.

O perfil do egresso do doutorado € o de profissional apto a realizar intervencdes nas
organizacfes, a efetuar analises de processos, criar e desenvolver projetos e
programas, e aplicar pesquisas para geracdo de conhecimentos e tecnologias
inovadoras para a solucao de problemas de alta complexidade nas organizacdes e/ou
para atuar na formacdo de recursos humanos qualificados, no campo da
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competitividade e da sustentabilidade e com foco na regido Oeste do Parana.

AREA DE CONCENTRACAO E LINHA DE PESQUISA (Descricdo/Ementa)

Area de concentracdo: Competitividade e Sustentabilidade

A area de concentracdo em Competitividade e Sustentabilidade tem foco nos estudos
referentes a atividade organizacional que busca ser competitiva sem perder as
caracteristicas de enquadrar a capacitacdo de praticas de sustentabilidade nas suas
diversas areas de atuacdo. Contempla duas linhas de pesquisa especialmente
complementares com vistas ao desenvolvimento regional e local, a linha de estratégia
e competitividade e a linha da sustentabilidade.

Linha de pesquisa 1: Estratégia e competitividade

Esta linha de pesquisa tem como foco de estudo as teorias e praticas estratégicas
das organizacdes e o diagndstico estratégico, bem como suas dindmicas competitivas
e cooperativas. Contempla a interpretacdo dos cenarios, a evolucao do diferencial e
potencial competitivo, a tomada de decisdo e gestdo estratégica, o desempenho
organizacional e a estratégia em ambientes empreendedores.

Linha de pesquisa 2: Sustentabilidade

Esta linha tem como foco de estudo as teorias e praticas inovadoras para o
desenvolvimento sustentavel e a sustentabilidade integrada as praticas das
organizacfes. Contempla o desdobramento da sustentabilidade em desafios sociais,
econOmicos e ambientais, em nivel individual, organizacional, sistémico ou global, e
as meétricas de sustentabilidade.
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CONJUNTO DE DISCIPLINAS / ATIVIDADES:

DISCIPLINAS / ATIVIDADES OBRIGATORIAS

M| D Disciplinas/Atividades Créditos hcar,gf'"
oréria
X Métodos de pesquisa aplicada 4 60
X Técnicas quantitativas de analise técnico-cientifica 2 30
X* Teorias das organizacbes 2 30
X | X |Projetos de extenséo e produtos de impacto 2 30
X* Oficina de intervencéo nas organizacfes 4 60
X | Métodos quantitativos de pesquisa aplicada 4 60
X | Métodos qualitativos de pesquisa aplicada 4 60
X | Pesquisa aplicada ao desenvolvimento de produtos e 2 30
solucdes
X | Préticas avancadas de intervencao nas organizacdes 4 60
X | Seminario de Tese 2 30

* Nivelamento para doutorandos oriundos de mestrados académicos e/ou programas sem
oferta, sem direito a créditos

DISCIPLINAS / ATIVIDADES OBRIGATORIAS POR LINHA DE PESQUISA/ATUACAO

M| D Disciplinas/Atividades Creditos | 292
oréaria
Linha de pesquisa/atuacdo — Estratégia e Competitividade:
X | Teoria e pratica em estratégia e competitividade 4 60
X | Temas emergentes sobre estratégia e competitividade 2 30
Linha de pesquisa/atuacdo — Sustentabilidade:
X | Teoria e prética em sustentabilidade 4 60
X | Temas emergentes sobre sustentabilidade 2 30
DISCIPLINAS / ATIVIDADES ELETIVAS
Linha de pesquisa/atuacdo — Estratégia e Competitividade:
M| D Disciplinas/Atividades Créditos Car,g_a
horaria
X | X |Estratégia e tomada de decisdo 4 60
X | X [Cenarios Estratégicos e Competitivos 4 60
X | X | Gestéo estratégica e analise econdémica nas 4 60
organizacoes
X | X |Gestao de ativos intangiveis 4 60
X | X |Avaliacdo de desempenho 4 60
X | X |Gestao estratégica e sistemas de controle 4 60
X | X |Formulacdes estratégicas em ambientes 4 60
empreendedores
X | X |Strategic Planning (em inglés) 4 60
Linha de pesquisa/atuacdo — Sustentabilidade:
M| D Disciplinas/Atividades Créditos hcar,g?‘
oréria
X | X | Gestdo ambiental e organizacional 4 60
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X | X |Estudos de Viabilidade em Projetos Ambientais 4 60
X | X |Gestéo da inovacdo para sustentabilidade 4 60
X | X |Innovation for Sustainability (em inglés) 4 60
X | X |Sustentabilidade em cadeias de suprimento 4 60
X | X | Empreendedorismo para sustentabilidade 4 60
X | X |Educacdo para a sustentabilidade 4 60
Dominio conexo:

X | X | Oficina de estudos de caso de ensino 2 30
X | X |Escrita cientifica e publicacfes 2 30
X | X | Topicos especiais | 4 60
X | X |Topicos especiais Il 2 30
X | X | Tépicos especiais lll 1 15

DO CONJUNTO DE DISCIPLINAS E ATIVIDADES CURRICULARES: (descrever como sera
aplicado o conjunto de disciplinas, a distribuicdo dos créditos e critérios para integralizacéo
do curso)

MESTRADO:

26 créditos em disciplinas (390 horas): 14 (quatorze) créditos nas disciplinas obrigatorias
e 12 (doze) créditos em disciplinas eletivas da linha pesquisa/atuacdo de vinculo e/ou de
dominio conexo.
04 créditos em atividades formativas obrigatérias, cumpridas com uma ou mais opc¢des
entre:

- desenvolvimento de Produto Técnico-Tecnologico (PTT), com orientador(a) e nao

submetidos a disciplinas (extra) — 02 créditos;

- disciplina(s) eletiva(s) ou de dominio conexo extra(s) — 02 créditos;

- estagio de docéncia (graduacdo) com 30 horas — 02 créditos;

- moddulo de estudos internacionais — 04 créditos.
10 créditos atribuidos na defesa e aprovacao do trabalho técnico-cientifico de concluséo
do curso (dissertacao).
Total de 40 créditos

A integralizacédo do curso de MESTRADO sera obtida mediante as seguintes condi¢des:

- aprovacdo em pelo menos 26 créditos em disciplinas, cursadas no programa ou
convalidadas pelo colegiado, atendido o seu regulamento;

- cumprimento de pelo menos 04 créditos em atividades formativas obrigatérias;

- aprovacao no exame de proficiéncia em lingua estrangeira (inglés);

- aprovacao no exame de qualificacdo de dissertacao;

- cumprimento de no minimo 60 pontos em atividades complementares, sem direito a
créditos, conforme o Regulamento de Atividades Complementares do Programa,;

- submissdo de um artigo com orientador(a) em periddico cientifico como requisito para
defesa; e,

- aprovagdo em defesa publica do trabalho técnico cientifico (dissertagéo).

DOUTORADO:

36 créditos em disciplinas (540hs): 24 créditos em disciplinas obrigatorias e 12 créditos em
disciplinas eletivas da linha pesquisa/atuacao de vinculo e/ou de dominio conexo.
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06 créditos em atividades formativas obrigatérias, cumpridas com uma ou mais opg¢des
entre:
- publicacdo de produto bibliografico (artigo) em periddico com Qualis A, com
orientador(a) — 02 créditos;
- desenvolvimento de Produto Técnico-Tecnoldgico (PTT) passivel de avaliacdo como
TA1 a TA4, com orientador(a) e ndo submetidos a disciplinas (extra) — 02 créditos;
- disciplina(s) eletiva(s) ou de dominio conexo extra(s) ou disciplina(s) obrigatoéria(s) do
mestrado (exceto nivelamento) — 02 créditos;
- prética de docéncia (graduagéo ou pos-graduacao lato sensu) — 04 créditos;
- estagio doutoral nas organiza¢cfes — 06 créditos;
- moddulo de estudos internacionais — 06 créditos.
28 créditos atribuidos na defesa e aprovacgao de tese de doutoramento
Total de 70 créditos
A integralizac&o do curso de DOUTORADO sera obtida mediante as seguintes condi¢des:
- aprovacdo em pelo menos 36 créditos em disciplinas, cursadas no programa ou
convalidadas pelo colegiado, atendido o seu regulamento;
- cumprimento de pelo menos 06 créditos em atividades formativas obrigatérias;
- aprovacdo no exame de proficiéncia em duas linguas estrangeiras: inglés (comprovada no
ingresso) e espanhol;
- aprovacgdo no exame de qualificacdo de tese;
- cumprimento de no minimo 90 pontos em atividades complementares, sem direito a
créditos, conforme o Regulamento de Atividades Complementares;
- aprovacdo de 01 artigo em periédico Qualis A com orientador(a) como requisito para defesa,;
e
- aprovacdo em defesa publica da tese de doutoramento.

EMENTARIO E BIBLIOGRAFIA DAS DISCIPLINAS/ATIVIDADES:

Disciplina: Métodos de pesquisa aplicada
Area(s) de Concentracéo: Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Sim - Mestrado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Conhecimento cientifico. Introducdo aos métodos de pesquisa quantitativa,
gualitativa e multimétodo. Técnicas de coleta e analise de dados quantitativos e qualitativos.
Estrutura de projeto de pesquisa aplicada. Tipos de producéo cientifica. Produgéo técnica e
tecnoldgicas e interface com a pesquisa.

Bibliografia:

Alvesson, M.; Hardy, C.; Harley, B. (2008). Reflecting on reflexivity: Reflexive textual
practices in organization and management theory. Journal of Management Studies, 45, 3,
p.480-501.

American Psychological Association [APA]. (2018). APA Style JARS - Journal Article
Reporting Stardants. Acesso em: http://www.apastyle.org/jars/qual-table-1.pdf.

American Psychological Association. (2012). Manual de publicacdo da APA. 6. ed. Porto
Alegre: Penso, 304p. (Série Métodos de Pesquisa).

Audi, R. (2013). Epistemology: A contemporary introduction to the theory of knowledge. 3.
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Ed. Londres: Routledge.

Buchanan, D. A.; Bryman, A. (2007). Contextualizing methods choice in organizational
research. Organizational Research Methods, v.10, n.3, p.483-501.

Dew Jr, J.K. (2014). How do we know? An introduction to epistemology. Downers Growe, IL:
Inter Varsity Press.

Girin, J. (2011). Empirical analysis of management situations: Elements of theory and
method. European Management Review, v.8, n.4, p. 197-212.

Nodoushani, O. (2000). Epistemological foundations of management theory and research
methodology. Human Systems Management, v.19, n.1, 71-80.

Chatterji, A. K., Findley, M., Jensen, N. M., Meier, S., & Nielson, D. (2016). Field
experiments in strategy research. Strategic Management Journal, 37(1), 116-132.
https://doi.org/10.1002/smj.2449

Lucca, M. ; Bazerman, M.H. (2020). The Power of experiments - decision making in a data-
driveworlds. Cambridge: The MIT Press

Jonsen, K., Fendt, J., & Point, S. (2017). Convincing Qualitative Research: What Constitutes
Persuasive Writing? Organizational Research Methods, 21(1), 30-67.
https://doi.org/10.1177/1094428117706533

Krippendorff, K. (2012). Content Analysis: An Introduction to Its Methodology (3rd ed.).
LosAngeles, CA: Sage Publications.

Miles, M. B., Huberman, A. M., & Saldafia, J. (2013). Qualitative Data Analysis: A Methods
Sourcebook (3rd ed.). California, USA: Sage Publications.

Disciplina: Métodos qualitativos de pesquisa aplicada
Area(s) de Concentracao: Competitividade e sustentabilidade
Obrigatoria: Sim — Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Bases ontolégicas e epistemoldgicas na pesquisa qualitativa. Estratégias de
pesquisa qualitativa: pesquisa-acéo, estudo de caso, grounded theory, andlise de discurso,
etnografia/autoetnografia, fenomenologia. Técnicas de coleta de dados: observagéo, analise
documental, shadowing, grupos de foco e diferentes tipos de entrevistas. Procedimentos de
andlise de dados na pesquisa qualitativa. Softwares de apoio para andlise qualitativa.
Validacéo e confiabilidade da pesquisa qualitativa. Estrutura de artigo qualitativo.

Bibliografia:

American Psychological Association [APA]. (2018). APA Style JARS - Journal Article
Reporting Stardants. Acesso em: http://www.apastyle.org/jars/qual-table-1.pdf

American Psychological Association. (2012). Manual de publicacdo da APA. 6. ed. Porto
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Alegre: Penso, 304p. (Série Métodos de Pesquisa).
Angulo-Tuesta, A., Santos, L.M.P. & Iturri, J.A. (2018). Processos e desafios da interacéo
entre pesquisa e politica na perspectiva dos pesquisadores. Ciéncia e Saude Coletiva. 23(1),
7-15. DOI: 10.1590/1413-81232018231.23372017.
Bardin, L. (1979). Analise de conteudo (L. A. Reto & A. Pinheiro, Trad.). Lisboa: Edi¢des 70.

Bauer, M., & Gaskell, G. (2008). Pesquisa qualitativa com texto, imagem e som. Um manual
pratico. Rio de Janeiro: Editora Vozes.

Carrieri, A. P., Saraiva, L. A. S., Pimentel, T. D., & Souza-Ricardo, P. A. G. (Orgs.). (2009).
Andlise do discurso em estudos organizacionais. Curitiba: Jurua.

Creswell, J. W. (2007). Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. 2.ed.
Porto Alegre, Artmed.

Creswell, J. W. (2014). Investigacdo qualitativa e projeto de pesquisa: escolhendo entre cinco
abordagens. 3. ed. Porto Alegre: Penso.

Denzin, N. K., & Lincoln (Orgs.). (2006). O planejamento da pesquisa qualitativa: teorias e
abordagens (S. R. Netz, Trad.). Porto Alegre: Artmed.

Desouza, M. L., & Gomes, W. B. (2003). Evidéncia e interpretacdo em pesquisa: as relagdes
entre qualidades e quantidades. Psicologia em Estudo, 8(2), 83-92.

Eden, C. (1992). On the nature of cognitive maps. Journal of Management Studies, 29(3),
261-265.

Eisenhardt, K. M., & Graebner, M. E. (2007). Theory building from cases: Opportunities and
challenges. Academy of Management Journal, 50(1), 25-32.

Eisenhardt, M. K. (1989). Building Theories from Case Study Research. Academy of
Management Review, 14(4), 532-550.

Flick, U. (2009). Desenho da pesquisa qualitativa. Porto Alegre: Artmed.
Flick, U. (2009). Introducao a pesquisa qualitativa. Porto Alegre, Artmed e Bookman Editores.
Flick, U. (2009). Qualidade na pesquisa qualitativa. Porto Alegre: Artmed.

Godoi, C. K., Bandeira-de-Melo, R., & SILVA, A. B. (1995). Pesquisa qualitativa: tipos
fundamentais. Revista de Administracdo de Empresas, 35(3), p. 20-29.

Godoi, C. K., Bandeira-de-Mello, R., & Silva, A. D. (2010). Pesquisa qualitativa em estudos
organizacionais: paradigmas, estratégias e métodos. S&o Paulo: Saraiva.

Gomes, W. (2007). Distingdo entre procedimentos técnico e logico na Analise
Fenomenoldgica. Revista da Abordagem Gestalt,13(2), p. 228-240.
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Gomes, W. (Orgs.). (1998). Fenomenologia e pesquisa em psicologia. Porto Alegre: Editora
da UFRGS.

Harrison, R. L., Reilly, T. M., & Creswell, J. W. (2020). Methodological Rigor in Mixed Methods:
An Application in Management Studies. Journal of Mixed Methods Research. First Published
February. 21-23. https://doi.org/10.1177/1558689819900585.

Ifiguez, L. (Org.). (2004). Manual de andlise do discurso em ciéncias sociais (V. L. Joscelyne,
Trad.). Petropolis: Vozes.

Jordan, D. (2018). Contemporary methodological approaches to qualitative research: a review
of the oxford handbook of qualitative methods. Qualitative Report, 23(3), 547-556.

Koller, S. H., Couto, M. C. P de P., & Hohendorff, J. V. (Org.). (2014). Manual de producao
cientifica. Porto Alegre: Penso.

Leonardi, P.M. (2013). Theoretical foundations for the study of sociomateriality. Information
and Organization. V. 23, p.59-76.

Moreira, D. A. (2002). O método fenomenoldgico na pesquisa. S&o Paulo: Pioneira.

Nascimento, L. C. N., Souza, T. V., Oliveira, I. C. S., Moraes, J. R. M. M., Aguiar, R. C. B., &
Silva, L. F. (2018). Theoretical saturation in qualitative research: an experience report in
interview with schoolchildren. Revista Brasileira de Enfermagem [Internet]. 71(1):228-33.

Oswick, C. Discourse analysis and discursive research, in: SYMON G., CASSELL C. (2012).
Quialitative Organizational Research: core methods and current challenges. London, Sage

Patias, N. D., & Hohendorff, J. Von. (2019). Quality criteria for qualitative research articles.
Psicologia Em Estudo, 24, 1-14. https://doi.org/10.4025/PSICOLESTUD.V2410.43536

Prasad, P. (2005). Crafting qualitative research: working in the postpositivist traditions.
Armonk, New York; M.E. Sharpe.

Silva, C. K., Godoi, R., & Bandeirade-Mello (Org.). (2010). Pesquisa qualitativa em estudos
organizacionais: paradigmas, estratégias e métodos / A.B.— [2.ed.]. — S&o Paulo: Saraiva.

Sim, J., Saunders, B., Waterfield, J., & Kingstone, T. (2018). Can sample size in qualitative
research be determined a priori? International Journal of Social Research Methodology. 1-
16.. doi: 10.1080/13645579.2018.1454643

Spradley, J. (1979). The ethnography interview, USA, Thompson Learning.

Stake, R. (2005). Case studies. In: Denzin, N., & Lincoln, Y. Handbook of qualitative research.
London: Sage.

Strauss, A., & Corbin, J. (2008). Pesquisa qualitativa: técnicas e procedimentos para o
desenvolvimento de teoria fundamentada. Porto Alegre: Artmed.

ANEXO DA RESOLUGAO N° 235/2023-CEPE, de 16 de novembro de 2023.



@)
unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

Taquette, S. R., & Borges da Matta Souza, L. M. (2022). Ethical Dilemmas in Qualitative
Research: A Critical Literature Review. International Journal of Qualitative Methods, 21.

Thiollent, M. (2007). Metodologia da pesquisa-acdo. Sdo Paulo: Cortez.
Young, J. C., Rose, D. C., Mumby, H. S., Benitez-Capistros, F., Derrick, C. J., Finch, T., &

Mukherjee, N. (2018). A methodological guide to using and reporting on interviews in
conservation science research. Methods in Ecology and Evolution, 9(1), 10-19.

Disciplina: Métodos quantitativos de pesquisa aplicada
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Sim - Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Andlise exploratdria de dados, amostragem, estimacao, testes de hipéteses, analise
de variancia, regressao e correlacdo. Desenvolvimento de escalas. Analise de regressao
simples e mdltipla. Andlise de regressao logistica. Analise discriminante. Analise fatorial
exploratéria e confirmatoria. Analise de cluster. Analise de equacdes estruturais. Introducdo
ao Método Experimental e design de experimentos. Uso de softwares estatisticos.

Bibliografia:

Barrow, M. (2007). Estatistica para Economia, Contabilidade e Administracdo. Séo Paulo:
Atica, 12 ed..

Larson,R.; Farber,.B.; (2010). Estatistica Aplicada. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall.
Lapponi, J.C. (2005). Estatistica usando Excel. Rio de Janeiro: Elsevier, 82 ed.

Pinheiro,J. I.D; Cunha,S.B.; Carvajal, S.R.; Fomes,G,C. (2015).Estatistica Basica: A arte de
trabalhar com dados. Rio de Janeiro: Elsevier, 22 ed.

Silva, E.M.; Silva, E.M.; Gongalves, V.; Murolo, A. C. (2010). Estatistica para os cursos de:
economia, administracdo e ciéncias contdbeis. Sdo Paulo: Atlas, 42 ed., 200p.

Favero, L. P. Belfiore, P. P.; CHAN, B. L.; SILVA, F. L. da. (2009). Andlise de dados:
modelagem multivariada para tomada de decisdes. Rio de Janeiro: Elsevier, Campus.

Hair, J. F. J; Anderson, R. E; Tatham R. L; Black W. C. (2005). Analise Multivariada de Dados.
Porto Alegre: Bookman.

Neufeld, J. L. (2002). Estatistica Aplicada a Administracdo usando Excel. Sao Paulo:
Pearson, 12 ed.

HOFFMAN, R.; VIERA, S. (1998). Andlise de Regressao: uma introdug&o a econometria. Sao
Paulo: Hucitec.

Disciplina: Técnicas quantitativas de analise técnico-cientifica
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatoria: Sim — Mestrado
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Carga Horéria: 30 | N° de Créditos: 2

Ementa: Coleta e tabulacdo de dados. Tipos de variaveis e limitacdes de analise. Testes ndo
paramétricos para amostras independentes. Testes paramétricos para amostras
independentes e emparelhadas. Modelos de Regressao linear simples e maltipla. Analise de
agrupamentos e clusters. Modelagem de equac¢des estruturais.

Bibliografia:

Bruni, A. L. (2009). SPSS aplicado a pesquisa académica. Sdo Paulo: Atlas.

Bruni. A. L. (2013). Estatistica Aplicada a Gestdo Empresarial. Sdo Paulo: Atlas
Corrar, L.J., Paulo, E., & Filho. J. M. D. (2007). Analise Multivariada. Sdo Paulo: Atlas.

Favero, L. P. L., & Belfiore, P. P. (2017). Manual de andlise de dados: estatistica e
modelagem multivariada com Excel, SPSS e Stata. Rio de Janeiro: Elsevier.

Field, A. (2020). Descobrindo a Estatistica Usando o SPSS. Porto Alegre: Penso.

Greasley, P. (2007). Quantitative data analysis using SPSS: an introduction for health & social
science. McGraw-Hill Education (UK).

Hair, J. F., Black, W. C., Babin, B. J., & Anderson, R. E. (2010). Multivariate Data Analysis.
72. ed. Upper Saddle River: Pearson Education.

Hair J. F., Hult, T.M., Ringle, C.M., & Sarstedt, M. (2014). A primer on Partial Least Squares
Structural Equation Modeling (PLS-SEM). Los Angeles: SAGE.

Ho, R. (2006). Handbook of univariate and multivariate data analysis and interpretation with
SPSS. CRC Press.

Homer, M. (2018). An introduction to secondary data analysis with IBM SPSS statistics.
Educational Review, 70(2), pp. 251-252.

Johnson, R. A., & Wichern, D. W. (1998). Applied Multivariate Statistical Analysis. 3a ed. New
Jersey: Prentice Hall.

Maréco, J. (2021). Andlise Estatistica com SPSS Statistics. 82. ed. Lisboa: Report Number.

Sahin, M. D., & Aybek, E. C. (2019). Jamovi: an easy to use statistical software for the social
scientists. International Journal of Assessment Tools in Education, 6(4), 670-692.

Wagner, W. E. (2019). Using IBM SPSS statistics for research methods and social science
statistics. 72. ed. Thousand Oaks, Calif: SAGE

Bussab, W. O., & Morettin, P. A. (2017). Estatistica basica. Sdo Paulo: Saraiva.

Dancey, C. P., & Reidy, J. (2019). Estatistica sem matemética para psicologia. 7% ed. Penso
Editora.

Figueiredo Filho, D. B., & Silva Junior, J. A. D. (2010). Vis&o além do alcance: uma introducéo
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‘ a analise fatorial. Opinido Publica, 16(1), 160-185

Disciplina: Oficina de intervencdo nas organizacdes
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Sim — Mestrado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Préatica de consultoria técnica-cientifica para gestores, atendimento a empresarios,
extensdo de pesquisa acgdo, diagnéstico e proposta de intervencdo em organizacdes e
empreendimentos, com a supervisdo de docente designado como orientador. Técnicas de
elaboracdo de Relatdrio técnico conclusivo.

Bibliografia:

ABNT - Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. (2015). ABNT NBR 10719:2015 -
Informacdo e documentacdo — Relatorio técnico e/ou cientifico — Apresentagdo. Rio de
Janeiro, 11 p.

Assaf Neto, A. (2021). Financas Corporativas e Valor. 82 Edicdo. Sado Paulo: Atlas.

Bulhdes, Ronaldo. (2014). Gestéo estratégica de custos na empresa: uma aplicacao pratica.
Congresso Ipternacional de Administracdo, Ponta Grossa - Pr. Adm 2014 — Gestéo
Estratégica: Etica e Transparéncias nas Organizagoes.

BulhBes, R. (2021). Métodos e técnicas de analise econdmica e financeira. Material de apoio.
Unioeste.

Choo, C. W. (2006). A organizagdo do conhecimento: como as organizagfes usam a
informagéo para criar significado, construir conhecimento e tomar decisdes. Sdo Paulo:
Senac, 2 ed. 426p.

Goncalves, C. & Passos, A. (2020). Inteligéncia Competitiva em Tempos de Crise: conquistar
e manter clientes no Brasil e em Portugal. 1 ed, Sdo Paulo, Scortecci.

Hermann, G. L. & Witt, C. (2020). Estratégias e oportunidades de negdcios com a utilizacédo
da internet. Revista de Administragdo. Vol 18, n 32.

Ministério da Educacdo/Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
(2019). GT Impacto e relevancia econdmica e social: relatorio final de atividades. Disponivel
em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/2020-01-03-relatorio-gt-impacto-e-
relevancia-economica-e-social-pdf .

Ministério da Educacdo/Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
(2019). Producéo Técnica: Grupo de Trabalho. Disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-
br/centrais-de-conteudo/10062019-producao-tecnica-pdf .

Osterwalder, A. (2011). Business Model Generation — Inovacdo em Modelos de Negocio: um
manual para visiondrios, inovadores e revolucionarios. Rio de Janeiro, RJ: Alta Books.

Pekkola, S., Saunila, M., and Rantanen, H. (2016), Performance measurement system
implementation in a turbulent operating environment, International Journal of Productivity and
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Performance Management, 65, 7, pp. 947-958.

Pindyck, Robert; Rubinfeld, Daniel. (2013). Microeconomics. 8th Edition. The Pearson Series
in Economics - Br.

Porter, Michael. (2008). Competitive Strategy: Techinics for Analyzing Industries and
Competitors. New York. Free Presss.

Ramos, N. K., Yamaguchi, C. K. & Costa, U. M. (2020). Tecnologia da Informacéo e Gestao
do Conhecimento: estratégia de competitividade nas organizac¢des. Brazilian Journal of
Development. Vol 6, n 1.

Sousa Neto, J. A.; Martins, H.C. (2011). Financas Corporativas na Pratica: ferramentas
gerenciais. Rio de Janeiro: Elsevier.

Suomala & Lyly-Yrjandinen. (2011). Management Accounting Research in Practice: Lessons
Learned from an Interventionist Approach. Routledge Studies in Accounting series.

Suomala, P., Lyly-Yrjninen, J., & Lukka, K. (2014). Battlefield around interventions: A reflective
analysis of conducting interventionist research in management accounting. Management
Accounting Research, 25(4), 304—314. https://doi.org/10.1016/j.mar.2014.05.001.

Van de Ven, A.H. (2007). Engaged Scholarship: A guide for organizational and social
research.

Wecker, A.C., Froehlich, C. & Albornoz-Gongalves, M. (2021). Capacidades Dinamicas e
Estratégias para Enfrentamento da Crise Diante da Pandemia da Covid-19. Revista Gestao
Organizacional (RGO). vol. 14 Issue 1, jan-abr, p10-32. 23p.

Woiler, Samsao; Mathias, Washington Franco.Projetos: Planejamento, Elaboracdo e Analise.
22 Edicdo, S&o Paulo: Atlas, 2011

Disciplina: Praticas avancadas de intervencdo nas organizacdes
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade

Obrigatéria: Sim - Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Analise de ambientes e problemas em organizacbes com uso de métodos
avancados. Intervengédo pratica com implantacdo de acdes, técnicas ou solugdes inovadoras
gue gerem impacto nas organizacdes ou situacdes atendidas pelos doutorandos. Avaliagdo
de resultados e impactos das intervencdes realizadas.

Bibliografia:

Alvesson, M. (2012). Do We Have Something to Say? From Re-search to ROI-search and
Back Again. Organization, 20(1): 79-90. https://doi.org/10.1177/1350508412460996

Banks, G. C.; Pollak, J. M.; Bochantin, J. E.; Kirman, B. L.; Whelpley, C. E.; O'Boyle, E. H.
(2016). Management’s Science-Practice Gap: A grand Challenge for all Stakeholders.
Academy of Management Journal, 59 (6): 2205-2231.
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http://dx.doi.org/10.5465/amj.2015.0728

George, G.; Howard-Greenville, J.; Joshi, A.; Tihanyi, L. (2016). Understanding and Tackling
Societal Grand Challenges Through Management Research. Academy of Management
Journal, 59(6): 1880-1895. https://doi.org/10.5465/am].2016.4007

Ministério da Educagéo/Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
(2019). GT Impacto e relevancia econémica e social: relatério final de atividades. Disponivel
em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/2020-01-03-relatorio-gt-impacto-e-
relevancia-economica-e-social-pdf .

Ministério da Educagéo/Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
(2019). Producéo Técnica: Grupo de Trabalho. Disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-
br/centrais-de-conteudo/10062019-producao-tecnica-pdf .

Pettigrew, A. M. (2011). Viewpoint: Scholarship with Impact. British Journal of Management,
22: 347-354. https://doi.org/10.1111/j.1467-8551.2011.00769.

Rohe, W. (2017). The Contract Between Society and Science: Changes and Challenges.
Societal Research: An International Quarterly, 84(3): 739-757.

Wickert, C.; Post, C.; Doh, J. P.; Precott, J. E.; Prencipe, A. (2020). Management Research
that Makes a Difference: Broadening the Meaning of Impact. Journal of Management Studies,
https://doi.org/10.1111/joms.12666

Disciplina: Projetos de extensao e produtos de impacto
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e Sustentabilidade
Obrigatoria: Sim — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 30 N° de Créditos: 2

Ementa: Execucdo de projetos de extensdo e/ou desenvolvimento de produtos
técnicos/tecnoldgicos que gerem impacto para comunidade externa (tecnologia social, base
de dados técnico-cientifica, norma ou marco regulatério, curso para formacao profissional,
material didatico), visando contribuir com a competitividade e sustentabilidade da
comunidade local ou regional.

Bibliografia:

Clemente, D. H.; Marx, R.; Carvalho, M. M. (2017). Gestéao de projetos no setor publico: uma
andlise bibliométrica (1988-2014). GEPROS. Gestdo da Producdo, Operacdes e Sistemas,
Bauru, Ano 12, no 2, abr-jun, p. 1-20. DOI: 10.15675/gepros.v12i2.1630.

Jugend, D; Barbalho, S. C. M; Silva, S. L. da. (2014). Gestdo de Projetos: teoria, pratica e
tendéncias. Rio de Janeiro: Elsevier.

Kerzner, Harold. (2016). Gestdo de Projetos: as melhores préticas. 3. ed. Porto Alegre:
Bookman.

Lukosevicius, A. P.; Coutinho, H. L. (2018). Best practices in project management office
deployment in the public sector: the case of Rio de Janeiro municipality. Iberoamerican
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Journal of Project Management, 01 December, Vol.9(2), pp.1-25

Ministério da Educacdo (MEC) - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES)/Diretoria de Avaliacdo (DAV). Coordenador da Area: Edson Ronaldo
Guarido Filho, Coordenador Adjunto de Programas Académicos: Marcio André Veras
Machado, Coordenador de Programas Profissionais: Jorge Renato de Souza Verschoore
Filho. (2020). Ficha de Avaliacdo: Area 27 - Administrac&o Publica e de Empresas, Ciéncias
Contabeis e Turismo.

Ministério da Educacgdo/Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
(2019). GT Impacto e relevancia econbmica e social: relatério final de atividades. Disponivel
em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/2020-01-03-relatorio-gt-impacto-e-
relevancia-economica-e-social-pdf .

Ministério da Educagéo/Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
(2019). GT Inovagéo e Transferéncia de Conhecimento: Relatorio Final das Atividades do
GT. Disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/2020-01-03-
relatorio-gt-inovacao-e-transferencia-de-conhecimento-pdf .

Ministério da Educagdo/Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
(2019). Producao Técnica: Grupo de Trabalho. Disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-
br/centrais-de-conteudo/10062019-producao-tecnica-pdf .

Oinarov A.; Eshimova, D.. (2017). Project management methodology in the public and private
sector: The case of an emerging market. Journal of Governance and Regulation, 01 March,
Vol.6(1), pp.26-37.

Organisation for Economic Co-Operation and Development (OECD). (2010). Social
entrepreneurschip and social innovation. In: SMEs, entrepreneurschip and innovation.
Secretary-General of the OECD.

Project Management Institute (PMI). (2021). Um Guia de Conhecimento sobre
Gerenciamento de Projetos (Guia PMBOK®). 7 ed. Disponivel em:
https://www.pmi.org/pmbok-guide-

standards/foundational/pmbok?sc _camp=8A8BABF66EF9499DB5CCD1C1044CB211

Silva, C.S., Pereira, C. and Magano, J. (2021), The value of project management to
competitiveness: key factors from a holistic and practical perspective, International Journal of
Managing Projects in Business, Vol. ahead-of-print No. ahead-of-print. https://doi-
org.ez89.periodicos.capes.gov.br/10.1108/IIMPB-02-2020-0042

Spudeit, D. F. A. O.; Ferenhof, H. A. (2017). A aplicagdo do PMBOK® na gestdo de projetos
em unidades de informag&o. Informagéo & Informagéo, Londrina, v. 22, n. 1, p. 306 — 330,
jan./abr. DOI: http://dx.doi.org/10.5433/1981-8920.2017v22n1p306.

Universidade Estadual do Oeste do Parana (Unioeste). (2020). Resolucdo n° 058/2020-
CEPE: Normas e procedimentos especificos para atividades de extensdo da Unioeste.
Cascavel: Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unioeste.
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Disciplina: Pesquisa aplicada ao desenvolvimento de produtos e
solucbes

Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade

Obrigatéria: Sim - Doutorado

Carga Horaria: 30 N° de Créditos: 2

Ementa: Design Science Research (DSR) em pesquisas aplicadas. Pesquisa-agdo em
Administracdo. Repositérios de patentes como fonte de informacdo de pesquisa para
negdcios. Desenvolvimento de produtos técnicos ou tecnoldgicos (PTT): processo/tecnologia
e produto/material ndo patenteaveis, produtos/processos em sigilo, software/aplicativo,
patente, empresa ou organizagdo social (inovadora), produto bibliografico na forma de artigo
técnico/tecnoldgico.

Bibliografia:

Abrahamsen, M. H.; Henneberg, S. C; Huemer, L.; Naudé, P. (2016). Network Picturing: An
Action Research Study of Strategizing in Business Networks. Industrial Marketing
Management, 59: 107-19. https://doi.org/10.1016/j.indmarman.2016.02.006

Banerjee, S.; Morley, C. (2013). Professional Doctorates in Management: Toward a Practice-
Based Approach to Doctoral Education. Academy of Magement Learning & Education, 12(2):
173-193. https://doi.org/10.5465/amle.2012.0159

Bargawi, N.; Syed, K.; Mathiassen, L. (2016). Applying Service-dominant Logic to Recurrent
Release of Software: an Action Research Study. Journal of Business & Industrial Marketing,
31(7): 928-940. https://doi.org/10.1108/JBIM-02-2015-0030

Briner, R. B., & Walshe, N. D. (2014). From passively received wisdom to actively constructed
knowledge: Teaching systematic review skills as a foundation of evidence-based
management. Academy of Management Learning & Education, 13(3), 415-432.

Coghlan, D.; Holian, R. (2015). Chapter 9: The Dissertation: Contributing to Practical Knowing.
In:  Anderson, L.; Gold, J.; Stewart, J.; Thorpe, R. A Guide to Professional Doctorates in
Business and Management. Sage.

Gregor, S., & Hevner, A. R. (2013). Positioning and Presenting Design Science Research for
Maximum Impact. MIS Quarterly, 37(2), 337-355

Hay, A; Samra-Fredericks, D. (2016). Desperately seeking fixedness: Practitioners’ Accounts
of ‘Becoming Doctoral Researchers’. Management Learning, 47(4): 407-423.
https://doi.org/10.1177/1350507616641599

Hevner, A., March, S. T., Park, J., & Ram, S. (2004). Design Science Research in Information
Systems, MIS Quarterly, 28(1), 75-105. Gill, T. G., & Hevner, A. R. (2013). A fitness-utility
model for design science research. ACM Transactions on Management Information Systems
(TMIS), 4(2), 5.

Holmstrom, J. & Ketokivi, M. (2009). Bridging Practice and Theory: a Design Science
Approach. Decision Science, v.40, n. 1.
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Lacerda, D. P., Dresch, A., Proenca, A., & Antunes Junior, J. A. V. (2013). Design Science
Research: método de pesquisa para a engenharia de producéo. Gestdo & Producéo, 20(4),
741-761.

Mazieri, M. R., Quoniam, L., & Santos, A. M. (2016). Inovacéo a partir das informacdes de
patentes: proposicdo de modelo Open Source de Extragdo de Informacdes de Patentes
(Crawler). Revista Gestdo & Tecnologia, 16(1), 76-112. https://doi.org/10.20397/2177-
6652/2016.v16i1.734

Ministério da Educacdo (MEC) - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
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Disciplina: Semindério de Tese

Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Sim - Doutorado

Carga Horaria: 30 N° de Créditos: 2

Ementa: Orientacdo de teses para a solucdo de problemas e aproveitamento de
oportunidades em conexdo de teoria e pratica. Debates sobre temas de interesse dos
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Disciplina: Teorias das organizacdes
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Sim — Mestrado

Carga Horaria: 30 N° de Créditos: 2

Ementa: Teorias, perspectivas e modelos em andlise de organizagBes. Diagndstico e
comportamento organizacional. Arquitetura organizacional e novas formas organizacionais.
As estratégias e as estruturas para o ambiente competitivo. Introducdo as principais teorias
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Disciplina: Teoria e pratica em estratégia e competitividade
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade

Obrigatéria: Sim — para a linha de pesquisa — Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Fundamentos da Gestédo Estratégica. Abordagens e referéncias sobre estratégia
sob diferentes perspectivas epistemolégicas. Ambiente externo e macroambiente. Dindmica
da competitividade empresarial: conceito de vantagem competitiva, 0 modelo VPC (Value,
Price, Cost), Recursos e capabilities como fontes de criacdo de valor. Conexdo entre
estratégia, recursos e capabilities para vantagem competitiva. Formulacdo do plano
estratégico e sele¢do da estratégia competitiva. Sustentabilidade da vantagem competitiva.
Decisdes de diversificacdo e internacionalizacdo de negocios. Modelos de negdcio, previsao
versus controle, evidence-based management, gestdo ESG (environmental, social and
governance) e valor corporativo compartilhado, estratégia como prética, atengdo a riscos
corporativos e gestéo de crises.
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Karfaki, E.; Adamides, E. D. (2016). Patterns of employment of Bourdieu’s social practice
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Lazzarini, S. G. (2015). Strategizing by the government: Can industrial policy create firm level
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Mendoza-Abarca, K. I.; GRAS, D. (2019). The performance effects of pursuing a
diversification strategy by newly founded nonprofit organizations. Journal of Management, v.
45, n. 3, p. 984-1008.

Paroutis, S.; Heracleous, L. (2013). Discourse revisited: Dimensions and employment of first
order strategy discourse during institutional adoption. Strategic Management Journal, v. 34,
n. 8, p. 935-956.

Ronda-Pupo, G. A.; Guerras-Martin, L. A. (2012). Dynamics of the evolution of the strategy
concept 1962-2008: a co-word analysis. Strategic Management Journal, v. 33, n. 2, p. 162-
188.

Vergne, J. P.; Depeyre, C. (2016). How do firms adapt? A fuzzy-set analysis of the role of
cognition and capabilities in US defense firms’ responses to 9/11. Academy of Management
Journal, p. amj. 2013.1222.

Waldman, D.; De Luque, M. F. S.; Wang, D. (2012). Executive Overview. What can we really
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Zollo, M.; Minoja, M.; Coda, V. (2018). Toward an integrated theory of strategy. Strategic
Management Journal, v. 39, n. 6, p. 1753-1778.

Disciplina: Teoria e pratica em sustentabilidade
Area(s) de Concentracdio: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Sim — para a linha de pesquisa — Doutorado
Carga Horaria: 60 N° de Creéditos: 4

Ementa: Evolucdo tedrica do desenvolvimento sustentavel e sustentabilidade. Desafios da
sustentabilidade global (SDG/UM) e suas implicacdes para negoécios. Integracao da
sustentabilidade na estratégia corporativa. Atitudes e comportamentos de sustentabilidade
em nivel individual, organizacional e sistémico. Modelos de negocios para valores e
principios de sustentabilidade. Relatério Padronizado de Sustentabilidade: Global Reporting
Initiative. Analise dos relatérios de Governanca Corporativa, Econémico, Ambiental e Social.
Normas e Cerificacfes: Indicadores, Perspectivas, Riscos e Oportunidades.
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Disciplina: Temas emergentes sobre estratégia e competitividade
Area(s) de Concentracdio: | Competitividade e sustentabilidade

Obrigatéria: Sim — para a linha de pesquisa — Doutorado

Carga Horaria: 30 N° de Créditos: 2

Ementa: Temas transversais emergentes em estudos recentes nas comunidades de
conhecimento e pratica sobre estratégia e competitividade. Novos desafios da pesquisa
aplicada sobre estratégia e competitividade. Novas metodologias, métricas e ferramentas
para a pesquisa em estratégia e competitividade.
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Carga Horéaria: 60 | N° de Créditos: 4

Ementa: Origens e evolucdo temporal da avaliacdo de desempenho: area, foco,
medidas/métricas. Sistema de avaliacdo de desempenho: definicdo, composicdo, processos,
funcbes e abrangéncia interna e externa. Avaliacdo de desempenho sob a 6tica da estratégia.
Subsistema de avaliacdo de desempenho: mensuragéo, gestao, ciclo da vida. Instrumentos
de avaliacdo de desempenho. Falhas, desafios e oportunidades de pesquisa da ou para
avaliacdo de desempenho organizacional.
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Disciplina: Empreendedorismo para sustentabilidade
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: N&o — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Fundamentos da atitude empreendedora. Inovagédo e Ciéncia: os principios da
triplice hélice. Inovacao: olhar a partir da Cadeia de Adog&o. Entendendo o vale da morte da
inovacdo. Tendéncias de novos modelos de negdcios para sustentabilidade: criacdo de spin
offs e startups. A relagdo do empreendedorismo, inovagao e sustentabilidade. Ferramentas
e técnicas de planejamento e analise de oportunidades de negdécios para sustentabilidade.
Desenvolvimento pratico de propostas de negdcios inovadores para sustentabilidade.
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Disciplina: Formulac@es estratégicas em ambientes
empreendedores

Area(s) de Concentracao: Competitividade e sustentabilidade

Obrigatoria: N&o — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Formulag@es estratégicas: business as usual versus orienta¢do a inovacao. Novos
modelos de ecossistemas empreendedores. Ambientes dindmicos: Effectuation e Causation.
Bricolagem. Aprendizagem por tentativa e erro. Empreendedorismo de inclusdo.
Competéncias empreendedoras para a formacdo de estratégias. A improvisacdo na
estratégia para novos negoécios.
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Disciplina: Innovation for sustainability
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: N&o — Mestrado/Doutorado
Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Recent themes on Innovation for Sustainability (eco-innovation, green innovation,
sustainability-driven innovation, responsible innovation for the sustainable development
goals). Presentations and discussions of international studies about Innovation for
Sustainability. International projects and networks devoted to research on the theme.
Research projects, intervention projects, or processes/products projects to promote
sustainable development.
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Disciplina: Strategic planning

Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Nao — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Strategy. Planning. Scenarios. How to do a strategic planning. Mission. Vision.
Value. Long term goal. Short term goal. Strategic tools. Generic strategies. Cooperation and
competition. Strategic alliance. Strategic planning with scenarios simulation. Rojo model
applied step-by-step. Plans against market players reaction.
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Disciplina: Sustentabilidade em cadeias de suprimento
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: N&o — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Explorar os conceitos fundamentais da gestdo de cadeias de suprimentos
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sustentaveis (sustainable supply chain management) e da economia circular como formas de
competicdo e respostas aos impactos socioambientais: gestdo de cadeias de suprimentos;
gestdo de cadeias de suprimento verdes; gestdo de cadeias de suprimento sustentaveis;
economia circular e gestdo de cadeias de suprimento de ciclo fechado.
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Disciplina: Gestdo estratégica e sistemas de controle
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Nao — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa:

Sistema de Controle Gerencial e alinhamento com a estratégia. Implementacéo de praticas
de controle gerencial. Controle Gerencial e Desempenho Organizacional, Desempenho
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Disciplina: Educacdo para a sustentabilidade
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: N&o — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Educacdo ambiental: aspectos legais, tematicos e praticos direcionados as
diversas dimensfes da sustentabilidade. Educacéo para a sustentabilidade na formacéo de
profissionais de administrag&o. Influéncia da educagé@o ambiental em decisdes de consumo.
Educacdo para a sustentabilidade nas organizacoes.
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DISCIPLINAS DE DOMINIO CONEXO:

Disciplina: Oficina de estudos de caso de ensino
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: Nao — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 30 N° de Créditos: 2

Ementa: Aplicacdo de estudos de casos com proposito educacional em administracao.
Tipologias de casos de ensino. Estrutura de apresentacdo de casos de ensino, forma de
exposicao tedrica da tematica do caso e dinamicas para discussao e aplicagdo do caso de
ensino.

Bibliografia:
Alberton, A.; Silva, A. da. (2018). Como escrever um bom caso para ensino? Reflexdes sobre
0 método. RAC, Rio de Janeiro, v. 22, n. 5, p. 745-761, set./out.

Brindgaman, T.; Cummigs, S.; Mclaughlin, C. (2016). Re-stating the case: how revisiting the
development of the case method can help us think differently about the future of the business
school. Academy Of Management Learning & Education, [s. |.], v. 15, n. 4, p. 4724-4741, Dec.
1.

De Benedicto, Samuel Carvalho, Josias Jacintho Bittencourt, Candido Ferreira Da Silva Filho,
and Cibele Roberta Sugahara. (2021). Projeto de desenvolvimento sustentavel regional e
local: um caso de ensino. Revista de Gestéo e Projetos 12(2).

Ferreira, D., Almeida, N., Queiroz, L., & Cunha, M. (2019). Empresas sustentaveis e valiosas:
um caso de ensino sobre a decisdo de parceria ou investimento em ac¢des da CEMIG.
Internext, 14(3), 304-316.

Gill, T. G. (2011). Informing with the case method: guidelines for case method research,
writing and facilitation. Santa Rosa: Informing Science Press.

Kester, G. W. (2011). Reflections on thirty years of using the case method to teach finance.
Advances in Financial Education, [s. |.], v. 9, p. 62-80.

Kogut, C. S., Boldrini, P. E. H., Mello, R. C. de, & Fonseca, L. (2022). Natura Goes Shopping:
The Case of an Emerging Market Multinational [Data set]. SciELO journals.
https://doi.org/10.6084/M9.FIGSHARE.20337333.V1

Pitt, N.; Crittenden, V.; Plangger, K.; Halvorson, W. (2012). Case teaching in the age of
technological sophistication. Journal of the Academy of Business Education, [s. I.], v. 13, p.
77-94.

Ricardo Goulart Serra. (2017). Avaliando a FQA S.A.: um caso de ensino. Revista Gestao,
Financas e Contabilidade, 7(1), 271.

Roesch, Sylvia Maria Azevedo. (2007). Casos de ensino em administragdo: notas sobre a
construcao de casos para ensino. RAC, [s. |.], v. 11, n. 2, p. 213-234, abr./jun.

Trejo-Pech, C.; White, S. (2017). The use of case studies in undergraduate business
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administration. RAE: Revista de Administracdo de Empresas, 57(4), p. 342-356, jul./ago.

Disciplina: Escrita cientifica e publicacfes
Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: N&o — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 30 N° de Créditos: 2

Ementa: Préatica de pesquisa e a geragdo de conhecimento cientifico. Forma, estruturacdo e
publicagdo da pesquisa cientifica de qualidade. Tipos de artigo. Produgdes técnicas e
tecnolégicas e as interfaces com a pesquisa aplicada. Fontes de informacédo cientifica e
revisdo de literatura. Critérios e indicadores de avaliacdo de artigos cientificos de alta
gualidade. Escolha de eventos e periédicos-alvo: nacionais ou internacionais, perfil
practitioner-oriented ou académicos. Processo de submisséo e retorno de avaliagéo artigos
em eventos e periédicos. Valores e ética da comunidade cientifica. Recortes possiveis de
dissertagdo/tese para artigos em periddicos e eventos.

Bibliografia:

Barbara W. R. (2013). The use of article summaries in accounting courses: Improving
students’ reading comprehension, learning, thinking, and communication skills. American
Journal of Business Education, v.6, n.6, p.595-608.

Besancenot, D.; Huynh, K. V.; Faria, J. R. (2013). Search and research: the influence of
editorial boards on journals’ quality. Theory, v.73, p.687—702.

Colquitt J. A.; Zapata-Phelan, C. P. (2007). Trends in theory building and theory testing: A
five-decade study of the Academy of Management Journal. Academy of Management
Journal, v.50, n.4, p.1281-1303.

Cooper, D. R., & Schindler, P. S. (2016). Métodos de Pesquisa em Administragéo, 122 ed.
Porto Alegre: Bookman.

Corley, K. G.; Gioia, D. A. (2011). Building theory about theory building: What constitutes a
theoretical contribution?, Academy of Management Review, v.36, n.1, p.12-32.

Cotton, C. (2013). Submission fees and response times in academic publishing. American
Economic Review, v.103, n.1, p.501-509.

Creswell, J.W. (2010). Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. 2 ed.
Porto Alegre: Bookman.

Ferreira, S. M. S. P.; Targino, M. das G. (orgs). (2005). Preparacéo de revistas cientificas:
teoria e pratica. S&o Paulo: Reinchmann & Autores.

Fonseca, A. M. de O.; Porto, J. B.; Borges-Andrade, J. E. (2015). Lideranca: um retrato da
producao cientifica brasileira. Revista de Administracdo Contemporanea, v. 19, n. 3, p. 290-
310.

Koller, S. H.; Couto, M. C. P de P.; Hohendorff, J. V. (Org.). (2014). Manual de producéo
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cientifica. Porto Alegre: Penso.

La Rocca, A.; Mandelli, A.; Snehota, I. (2014). Netnography approach as a tool for
marketing research: the case of Dash-P&G/TTV. Management Decision, v.52, n.4, p.689-
704.

Machado Junior, C.; Souza, M. T. S.; Parisotto, I. R. D. S.; Palmisano, A. (2016). As leis da
bibliometria em diferentes bases de dados cientificos. Revista de Ciéncias da
Administracao, v. 18, n. 44, p. 111-123.

Martins, G. A., & Thedphilo, C. R. (2016). Metodologia da Investigacao Cientifica para
Ciéncias Sociais Aplicadas, 3% ed. Séo Paulo: Atlas, p. 264.

Pedrinho, G. C., Carvalho, D. N. de, Teixeira, C. S., Lezana, A. G. R. (2020). Universidade e
0 ecossistema de inovacao: revisdo estruturada de literatura. Navus — Revista de Gestéo e
Tecnologia. v. 10, p. 01-23, jan.

Ramos, S. C.; Takahashi, A. R. W.; Roglio, K. D. (2015). Analise da Producao Nacional
sobre Processo Decisorio no Periodo de 2004-2014. Contextus - Revista Contemporanea
de Economia e Gestao, v. 13, n. 3, p. 156-184.

Ribeiro, 1. (2015). Implicacdes da obra de March e Simon para as teorias das organizagdes
e tomada de decisdo. Revista Ibero-Americana de Estratégia, v. 14, n. 4, p. 149-159.

Saraiva, E. V.; Carrieri, A. de P. (2009). Cita¢cbes e nao citacdes na producéo académica de
estratégia no Brasil: Uma reflex&o critica. Revista de Administragéo, v.44, n.2, p.158-166.

Takahashi, A. R. W. (2013). Pesquisa qualitativa em administragdo: fundamentos, métodos
e usos no Brasil. S&o Paulo: Atlas.

Trzesniak, P. (2009). A estrutura editorial de um periddico cientifico, in: Sabadini, A. A. Z.
P., Sampaio, M. I. C., Koller, S. H. (org.). Publicar em Psicologia: um enfoque para a revista
cientifica. Sao Paulo/SP: Conselho Federal de Psicologia/Casa do Psicologo.

Vergara, S. (2005). Métodos de pesquisa em administragdo. Sao Paulo: Atlas.

Yin, R. K. (2016). Pesquisa qualitativa do inicio ao fim. Porto Alegre: Penso.

Disciplina: Toépicos Especiais |

Area(s) de Concentracdio: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: N&o — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 60 N° de Créditos: 4

Ementa: Ementa aberta conforme necessidade do programa, visando aproveitar
oportunidades de interacdo com programas stricto sensu do pais e do exterior, professores
visitantes, e atender demandas locais especificas que sejam apresentadas pelo contexto
local e nacional.

Bibliografia:
A bibliografia bésica e complementar serd indicada conforme o conteddo a ser ministrado a
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| cada oferta especifica.

Disciplina: Topicos Especiais |l

Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: N&o — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 30 N° de Créditos: 2

Ementa: Ementa aberta conforme necessidade do programa, visando aproveitar
oportunidades de interagdo com programas stricto sensu do pais e do exterior, professores
visitantes, e atender demandas locais especificas que sejam apresentadas pelo contexto
local e nacional.

Bibliografia:
A bibliografia basica e complementar sera indicada conforme o contetdo a ser ministrado a
cada oferta especifica.

Disciplina: Topicos Especiais Il

Area(s) de Concentracdo: | Competitividade e sustentabilidade
Obrigatéria: N&o — Mestrado/Doutorado

Carga Horaria: 15 N° de Créditos: 1

Ementa: Ementa aberta conforme necessidade do programa, visando aproveitar
oportunidades de interagdo com programas stricto sensu do pais e do exterior, professores
visitantes, e atender demandas locais especificas que sejam apresentadas pelo contexto
local e nacional.

Bibliografia:
A bibliografia basica e complementar sera indicada conforme o contetdo a ser ministrado a
cada oferta especifica.
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Docente

~ . ~ IES de .
Atuacdo em Mestrado e Titulacéo , ~ Ano da " . ~ . Centro/Regime
Doutorado: M, D. (Nively | 'ESdaTitulacdo | ry -5, | AreadeTitulagdo | Vinculo de Trabalho
~ . Atual
Atuacdo somente em Mestrado: M
Claudio Antonio Rojo (M, D) Doutorado | UFSC 2005 Engenharia de UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
Pés-Doc FEA-USP 2012 Producéo TIDE
Administracdo
Delci Grapegia Dal Vesco (M, D) Doutorado | FURB 2013 Contabilidade UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
P6s-Doc UFPR 2014 Contabilidade TIDE
Elizandra da Silva (M, D) Doutorado | UFPR 2012 Administracéo UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
TIDE
Geysler Rogis Flor Bertolini (M, D) Doutorado | UFSC 2009 Engenharia de UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
Producao TIDE
Ivano Ribeiro (M, D) Doutorado | UNINOVE 2016 Administracéo UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
TIDE
Jerry Adriani Johann (M, D) Doutorado | UNICAMP 2011 Engenharia Agricola | UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
TIDE
Ronaldo Bulhdes (M, D) Doutorado | UNICAMP 2007 Economia Aplicada UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
TIDE
Sandra Mara Stocker Lago (M, D) Doutorado | UNIOESTE 2013 Desenvolvimento UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
Regional e TIDE
Agronegécio
Manoela Silveira dos Santos (M, D) | Doutorado | UFRGS 2013 Administracao UNIOESTE | CCSA/Foz /40-
TIDE
Marcelo Roger Meneghatti (M, D) Doutorado | UNINOVE 2020 Administracdo UNIOESTE | CCSA/Cvel/40
Eloi Junior Damke (M, D) Doutorado | PUC-PR 2012 Administracao UNIOESTE | CCSA/Foz /40-

TIDE
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Irene Carniatto (M, D) Doutorado | UFPR 2007 Ciéncias Florestais UNIOESTE | CCBS/Cvel /40-
Pés-Doc UFMT 2021 Educacao TIDE

Aline Dario Silveira (M) Doutorado | POSITIVO 2017 Administracao UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-
TIDE

Vinicius Abilio Martins (M) Doutorado | UFSC 2019 Contabilidade UNIOESTE | CCSA/Foz /40-
TIDE

CORPO DOCENTE COLABORADOR:

Titulacéo , Ano da " . IES de Centro/Regime
Docente (Mestrado — Doutorado) . IES da Titulagéo . ~ Area de Titulacéo Vinculo
(Nivel) Titulagdo Atual de Trabalho

Mario Luiz Soares (M) Doutorado | USP 2007 Administracao UNIOESTE | CCSA/Cvel /40-

TIDE

PROJETOS DE PESQUISA:

Docente Projeto de pesquisa Linha de pesquisa Ano de Inicio

Estratégia e 2014

competitividade

Cenarios estratégicos e competitivos

Esse projeto tem como objeto de investigacdo as variaveis criticas
gue se configuram como os fatores de sucesso para a projecao de
cenarios estratégicos. O estado da arte do projeto consiste em
identificar em publicagBes de periddicos nacionais e internacionais o0s
estudos recentes e relevantes de ganhos competitivos no campo
estratégico de cenarios. O objeto pesquisado se trata de
organizacdes e seu desempenho competitivo. Os objetivos do projeto

Claudio Antonio Rojo

ANEXO DA RESOLUCAO N° 235/2023-CEPE, de 16 de novembro de 2023.




unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana

Reitoria - CNPJ) 78.680.337/0001-84 -

Fone: +55 (45) 3220-3000 |

www.unioeste.br

Rua Universitaria, 1619

Jardim Universitério | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

PARANA@

GOVERNO DO ESTADO

sao interpretar e identificar as tendéncias para projetar os cenarios
futuros. O método da pesquisa se baseia em surveys, teoria
fundamentada de dados e analise. A validag&o consiste em aplicagédo
de técnicas como a Delphi para identificacdo de variaveis,
ferramentas de diagndstico estratégico e modelos de simulagéo de
cenarios. Os resultados esperados sdo centrados em capacitar 0s
alunos para aplicar estratégias competitivas nas organizagdes locais
e regionais para geracdo de riqueza, com base em cenarios de
abrangéncia nacional e internacional.

Delci Grapegia Dal Vesco

Gestao de ativos intangiveis

Este projeto objetiva sistematizar a avaliagéo de capitais intangiveis.
Utiliza-se o método dedutivo, partindo-se da literatura global
existente, e o indutivo para investigacéo de variaveis agregadoras de
valor. Utiliza-se de variaveis quantitativas de intangiveis ancoradas
por métodos estatisticos. Utiliza-se técnicas tais como survey no que
tange ao levantamento de variaveis geradoras de intangiveis e a
técnica de garimpagem de dados. Utiliza-se, ainda, do estudo de caso
para aprofundar os conhecimentos sobre intangiveis. As variaveis
guantitativas séo pesquisadas a partir das demonstracdes contabeis e
nos planos de investimentos da empresa. As variaveis qualitativas
sdo pesquisadas com a técnica survey. Os resultados esperados séo
a sistematizacdo da gestdo e avancos na fronteira do conhecimento
para avaliacdo de intangiveis para organizacdes, Util para o processo
decisério e de gestdo. Ainda, é util para ampliar os debates sobre
criacdo e conversdo de valor econémico e social.

Estratégia e
competitividade

2014

I[vano Ribeiro

Estratégia e tomada de decisdo em empreendimentos
Este projeto tem como objetivo discutir os principais temas que
abordam o pensamento e as pesquisas empiricas em

Estratégia e
competitividade

2016
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empreendimentos, tendo um foco especifico na tomada de deciséo
estratégica. Para isto, séo considerados os aspectos relativos a
organiza¢cdo como sua estrutura, dinAmica ambiental e recursos. A
investigacdo contempla estudos seminais e artigos que discutem a
fronteira do conhecimento no campo. Utiliza-se técnicas quantitativas:
andlise fatorial exploratéria; analise de cluster; escalonamento; testes
paramétricos e ndo-paramétricos e regressao linear. E também
técnicas qualitativas: analise do discurso; analise do conteddo e
grounded theory. Como resultado espera-se observar empiricamente
como 0s processos, conflitos e caracteristicas dos membros
influenciam as decisdes, e consequentemente o desempenho dos
empreendimentos.

Ronaldo Bulhdes Gestédo estratégica e anélise econdmica nas organizagdes Estratégia e 2014
Este projeto visa a andlise do ambiente e tendéncias econdmicas, competitividade
mercadoldgicas e tecnoldgicas, por meio de diferentes métodos e
técnicas de andlise econémica e de gestdo, com vistas ao
planejamento estratégico das organizacdes, tendo como objetivo a
sustentabilidade e perpetuagdo do negécio. Neste estudo, utilizam-se
diferentes técnicas de andlise econdmica, financeira e de gestao,
combinando conceitos tedricos com atuacdes praticas na formulacéo
de modelos de gestéo estratégicas em organizagdes, de forma a
torna-las mais competitivas. Os métodos e técnicas utilizados no
estudo sdo os de analise do ambiente interno e externo das
organizacdes com vistas a identificar seus pontos fortes e fracos, tais
como: Modelos de Andlise Regional, Modelo de Projecdes, Andlise de
Cenarios, Estudo de Mercado, BSC, CANVAS, BI, Métodos e
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Técnicas de Analise Financeira. Os resultados esperados sao a
consolidacao dos métodos e técnicas atuais e o desenvolvimento de
novos modelos de gestéo e formulacéo de estratégias visando
aplicacdo a préatica nas organizacdes, de forma que o negécio se
torne sustentavel e perpetue.

Marcelo Roger Meneghatti | Estratégias em ambientes empreendedores Estratégia e 2022
Este projeto tem como objetivo compreender a aplicacao das competitividade
estratégias em diferentes ambientes empreendedores, buscando
analogias entre as teorias existentes

e a pratica de estratégias empresariais, o estudo do comportamento
empreendedor e suas decisdes diante de oportunidades em
ambientes de incerteza e a investigacéo de

diferentes ambientes empreendedores. Sao usadas metodologias
como bibliometrias e bibliografias que levem a compreenséo da
fronteira de conhecimento tedrico deste

tema, casos de estudos ou pesquisas qualitativas aplicadas que
permitam compreender os diferentes ambientes empreendedores,
suas novas oportunidades e formulacdes de novos negécios ou a
competitividade de empresas ja estabelecidas. Espera-se como
resultados a promocao de estratégias eficientes para cada ambiente
como oportunidade aos empreendedores, a compreensao de
ambientes empreendedores locais/regionais, e a aplicagdo em
organizacdes ou grupos empresariais que busquem competitividade
em perspectivas de incertezas, promovendo a sustentabilidade das
acles conjuntas.
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Vinicius Abilio Martins Gestéo e avaliagdo de desempenho Estratégia e 2021
Este projeto objetiva sistematizar pesquisas sobre Gestéo e Avaliacdo | competitividade
de Desempenho e Controles de Gestdo. Os eixos de pesquisa
consistem em estudos da utilizacdo e influéncia avaliacdo de
desempenho para planejamento, controle, suporte, gestao, geracgao,
evidenciacao, utilizacao de informagéo para a apoio e tomada de
decisd@o dos usuérios da informacdao; estudos tedricos e empiricos
voltados ao entendimento e analise do estado da arte do
desempenho organizacional e de controles de gestdo em suas
diversas areas; foco em conceitos, abordagens, metodologias,
identificac@o de critérios, atendimento aos fundamentos da teoria da
mensuracado e apoio a gestdo que possibilitem contribuir para a
competitividade das organizacgdes; estudos para desenvolver e a
estruturacao de ferramentas, procedimentos, modelos, e
metodologias para apoiar pessoas em seu processo decisorio quando
da gestéo, a avaliacdo e o aperfeicoamento de empreendimentos
privados, publicos ou mesmo pessoais; e estudos que influenciem de
forma direta ou indireta a gestéo, a avaliacdo de desempenho e os
controles de gestédo. Dentre os métodos utilizados, tem-se:
construcdo de modelos de gestéo, de avaliacdo de desempenho por
meio da Metodologia Multicritério de Apoio & Decisdo Construtivista
(MCDA-C) em estudos de caso; pesquisas Tedricas sobre Gestao,
Avaliacdo de Desempenho e Controles de Gestéo; identificacdo dos
aspectos de Avaliacdo de Desempenho e de Controles de Gestdo no
contexto empirico, com survey, por meio de escalas e métodos
estatisticos, regressfes e modelagem de equages estruturais.
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El6i Junior Damke

Estratégia, controles e governanca

Este projeto tem como objetivo o estudo sobre as teorias e préaticas
de estratégia e suas formas e sistemas de controle e governanga,
considerando a implementacédo de praticas de controle gerencial
alinhadas com a estratégia, a avaliacdo de desempenho
organizacional, gerencial e operacional, em especial em ambientes de
incerteza, e as praticas de governanca corporativa. Os estudos séo
desenvolvidos utilizando técnicas de coleta e anélise de dados
guantitativos e qualitativos. Como resultado espera-se contribuir para
a implementacédo de melhores praticas em sistemas de controle e
governanga em consonancia com a estratégia das organizacgoes, e
promover 0 avango na pesquisa sobre o tema a partir das realidades
estudadas.

Estratégia e
competitividade

2024

Elizandra da Silva

Gestdo dainovacéo e tecnologia

Este projeto objetiva investigar os elementos essenciais para gerar
inovacao nas organizagdes, possibilitando a compreenséo de
aspectos contextuais e sistémicos que a afetam, bem como os
campos e mecanismos para aplicagdo, de modo a contribuir para a
competitividade e sustentabilidade das organizacdes da regido. O
campo de estudo inclui organiza¢des do setor publico ou privado,
organizacdes do terceiro setor, ou ainda organizagdes de ensino
superior, bem como populaces e comunidades de interesse para o
tema (geradoras ou receptoras de tecnologias ou inovagodes),
atendendo-se aos objetivos das linhas de pesquisa de
Sustentabilidade no Agronegdcio e de Estratégia e Competitividade.
Quanto aos métodos da pesquisa, os estudos realizados serdo

Sustentabilidade

2015-2024
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andlises tedricas ou empiricas, por meio de pesquisas de campo,
levantamento bibliograficos, estudos de caso e aplicagbes de
propostas inovadoras em empreendimentos locais, incluindo
discentes do mestrado e inicia¢éo cientifica, sempre que possivel.
Como resultados espera-se apresentar dados que fornecam as
organizacdes subsidios para decisfes relacionadas ao uso e Sustentabilidade 2024
disseminacao de tecnologias, bem como favorecam o
desenvolvimento de capacidades regionais e setoriais para a
inovagéo, incluindo a perspectiva ambiental e social nestas decisdes.
Gestdo da inovacdo para a sustentabilidade

Este projeto objetiva investigar os elementos essenciais da gestdo da
inovacao para a promoc¢éao da sustentabilidade e o avanco do
desenvolvimento sustentavel, contribuindo para a geragéo de
conhecimento aplicado sobre inovagdes e tecnologias baseadas em
valores de sustentabilidade, bem como seu contexto sistémico e
formas de geracéo e adogcdo. O campo de estudo inclui organizactes
e comunidades de interesse para o tema, geradoras ou receptoras de
tecnologias ou inovagfes. Quanto aos métodos da pesquisa, 0s
estudos realizados serdo analises tedricas ou empiricas, por meio de
pesquisas de campo quantitativas ou qualitativas, levantamentos
bibliogréficos, estudos de caso e aplicacdes de propostas inovadoras
em empreendimentos locais. Como resultados espera-se apresentar
as organizacdes subsidios para decisfes relacionadas ao uso e
disseminacao de inovacdes e tecnologias, que favorecam o
desenvolvimento de capacidades regionais e setoriais, incluindo a
perspectiva ambiental e social nestas decisoes.
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Geysler Rogis Flor Bertolini | Estudos de viabilidade em projetos ambientais Sustentabilidade 2014
O estado da arte em viabilidade de projetos ambientais esta em
crescimento no mundo académico, politico e empresarial. A
sociedade esté se voltando para a importancia da consideragao
ambiental e seus impactos na qualidade de vida da populagéo, porém
espera-se que haja viabilidade na perspectiva dos negdécios. Este
projeto visa & identificagdo de viabilidade financeira, econémica,
mercadoldgica, social e tecnoldgica, por meio de diferentes métodos
de estudo de previsédo, tendo em vista os impactos das exigéncias
dos consumidores em relagdo as questdes do meio ambiente e
tendéncias do futuro. As pesquisas sao realizadas com académicos,
cidaddos e consumidores em geral, aplicando pesquisas de opinido e
experimentos. Os métodos utilizados no estudo séo: modelo de
mensuragdo do grau de consciéncia ambiental, do consumo ecolégico
e dos critérios de compra dos consumidores; modelo de
sistematizacéo das etapas da ACV; modelo para a identificacdo do
volume de investimentos na fabricacdo de produtos ecologicamente
corretos. Os resultados esperados nas conclusdes das pesquisas sao
informacdes relevantes que fornecam as organizagdes subsidios para
construcao de suas estratégias empresariais, utilizando a variavel
ambiental, atendendo as demandas dos ecossistemas para gerar
riqueza aos empreendedores do agronegocio e da agricultura familiar
regional

Jerry Adriani Johann Cenéarios do agronegocio Sustentabilidade 2014-2024
Este projeto-eixo visa a aplicacdo de ferramentas na analise de
cenarios do agronegdécio. Sdo combinadas técnicas de andlise
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estatistica quantitativa e qualitativa, além da utilizacéo de técnicas de
mineracdo de dados (data mining) que visam descobrir conhecimento
a partir da andlise de grandes bancos de dados, comuns no
gerenciamento de empresas. Como resultado, espera-se possibilitar
ao administrador, a partir dos dados que disp8e ou do planejamento
da coleta de dados a ser executado, entender as inter-relacdes
existentes e com base nisto, subsidiar a tomada de decisédo baseada
na analise de diferentes cendrios, aplicado ao entendimento do futuro
do agronegécio e sua influéncia nas decisdes dos empreendimentos
do oeste do Parana

Ciéncia de Dados aplicada a anélise de Empreendimentos
Sustentaveis:

Este projeto visa a aplicacdo de técnicas de Ciéncia de Dados (Data
Science) na analise de empreendimentos sustentaveis. Sao utilizadas
abordagens de ciéncia de dados, mineragéo de dados (data mining) e
estatistica quantitativa, que visam descobrir conhecimento em bancos
de dados relacionados a area de sustentabilidade de empresas,
mercados ou setores. Como resultado, espera-se possibilitar aos
gestores de organizacdes privadas ou publicas, a partir dos dados
analisados, entender as inter-relagbes existentes, subsidiando
tomadas de decisdo baseadas em evidéncias, para aplicacdo de
acoes que visem elevar os niveis de sustentabilidade e a gestédo
assertiva.

Sustentabilidade

2024

Sandra Mara Stocker Lago

Estudos para a sustentabilidade
Caracteriza-se pelo estudo da sustentabilidade e a interagdo com a

Sustentabilidade

2015-2024
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tecnologia de informacao. O objetivo € compatibilizar os instrumentos
de sistema de informacéo aplicados a gestdo ambiental,
especificamente a logistica reversa e gerenciamento de residuos. Por
meio de pesquisas aplicadas, neste estudo busca-se demonstrar que
a utilizacao eficiente dos recursos tecnologicos como instrumentos de
gestdo ambiental pode proporcionar o aumento de competitividade
organizacional, bem como contribuir com a mitigacdo dos impactos
ambientais gerados pelos diversos residuos industriais.

Empreendedorismo para sustentabilidade

Este projeto tem como objetivo compreender os fundamentos da
atitude empreendedora e sua relacdo com inovacao e ciéncia para a
sustentabilidade, considerando tendéncias de novos modelos de
negaocios (spin offs e startups) e ferramentas e técnicas de
planejamento e andlise de oportunidades de negdcios para
sustentabilidade. Por meio de pesquisas aplicadas em
empreendimentos, com métodos qualitativos e/ou quantitativos,
espera-se como resultado contribuir para o desenvolvimento do
empreendedorismo local e regional, com pesquisas e propostas de
negocios inovadores para sustentabilidade.

Sustentabilidade

2024

Manoela Silveira dos
Santos

Sustentabilidade em cadeias de suprimentos

Este projeto tem como objetivo investigar a sustentabilidade no
contexto das cadeias de suprimento e de seus membros,
considerando os diversos elementos que circundam esses temas, de
modo a colaborar para a constru¢cdo do conhecimento cientifico na
area, assim como a melhoria da sustentabilidade e competitividade

Sustentabilidade

2021
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das cadeias de suprimentos e de seus membros. O campo de estudo
sao as cadeias de suprimento e/ou seus membros, tanto do setor
publico e privado, como também do terceiro setor. Quanto aos
métodos de pesquisa os estudos poderdo configurar-se como
pesquisas tedricas ou empiricas, com abordagem qualitativa ou
guantitativa, estando alinhada ao problema definido. Como resultado
intenciona-se gerar dados, cenarios e conhecimento acerca da
sustentabilidade em cadeias de suprimento de modo a subsidiar a
tomada de decisdes de seus membros, tanto individualmente como
coletivamente, para a melhoria do desempenho sustentavel, bem
como contribuir para o desenvolvimento de novas habilidades e
capacidades na cadeia.

Aline Dario Silveira Gestdo ambiental e organizacional Sustentabilidade 2021
Caracteriza-se pelo entendimento das praticas de Gestdo ambiental
identificadas em publicacdes de periddico nacionais e internacionais
recentes. O objetivo é desenvolver a sensibilidade e a
conscientizacdo acerca da responsabilidade social e

ambiental da organizacéo, bem como: apresentar os impactos
ambientais negativos gerados pelas atividades das empresas e as
solucdes para mitigacdo dos mesmos; compreender 0s principios de
sustentabilidade e a interface com as organizac¢des, demonstrando 0s
aspectos de cooperacéao e de conflitos e os avangos em relacdo a
problemética ambiental. Objeto da investigacdo: busca-se abordar os
distintos modelos e instrumentos de gestdo ambiental com os
respectivos indicadores. Método da pesquisa: para identificar e
analisar a estratégia das organizacdes em suas diferentes dimensdes
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utiliza-se estudos de caso, teoria fundamentada de dados e surveys.
Resultados esperados: demonstrar que as acfes sustentaveis podem
ser fonte de lucratividade.

Irene Carniatto Educacéo para sustentabilidade

Caracteriza-se pelo estudo da educacdo ambiental, seus aspectos
legais, tematicos e praticos direcionados para as dimensdes da
sustentabilidade, considerando sua influéncia nas decisdes de
consumo individuais, na formacao profissional, na promocéo dos
valores da sustentabilidade nas organiza¢cfes e na promocao de
desenvolvimento sustentavel em espacos urbanos e rurais. Para
desenvolvimento dos estudos se utiliza de técnicas qualitativas e
quantitativas, tais como estudos de casos, ensaios teoricos e
levantamentos. Como resultado espera-se contribuir para o avango
da incluséao de valores da sustentabilidade na formacéo de futuros
profissionais e na aplicacédo de projetos voltados para a realidade
local e regional.

Sustentabilidade

2024
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INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DE ENSINO DISPONIVEL

- Estrutura exclusiva para o Programa:
Laboratério dos grupos de pesquisa e aulas

Laboratério 1: Grupo de Pesquisa em Estratégia e Competitividade (GPEC).

Com espaco fisico de 67m? e capacidade para 40 alunos em cadeiras estofadas e mesas
individuais, dotado de condicionador de ar, pontos de acesso a internet via cabo ou wireless,
computador, equipamento de projecao de alta definigédo, Televiséo Full-HD, webcam Full-HD
e microfones de conferéncia 360°.

Laboratério 2: Grupo de Pesquisa em Sustentabilidade (GPSA)

Com espaco fisico de 67m? organizado em formato colaborativo de sala de aula e de
reunides, com capacidade para 20 alunos em cadeiras estofadas e mesas individuais (espaco
de aula) e 15 lugares em espaco dedicado para reunides, dotado de condicionador de ar,
pontos de acesso a internet via cabo ou wireless, computador, 2 equipamentos de projecéo
de alta definic&do (aula e reunido), webcam Full-HD, televis&o full-HD e microfones 360° para
videoconferéncias.

Ambas os laboratérios/salas de aula do PPGAdm possuem equipamentos completos e
acessos de rede exclusivos para videoconferéncia (Televisdo Full-HD, webcam Full-HD,
microfones de conferéncia 360°, computador exclusivo para videoconferéncia), resultando
num espago de uso exclusivo do Programa, que além de aulas, pode ser utilizado para
realizacdo de bancas, reunides e encontros com docentes nacionais e internacionais.

- Sala para docentes? Quantas?

Os docentes do Nucleo Docente Permanente do Programa integrantes do Curso de
Graduacdo em Administracdo do campus Cascavel possuem gabinete individual (08),
estruturados com mobilia, condicionador de ar, telefone, conexao de internet e notebook
fornecido pela instituicdo, espaco que é utilizado para suas atividades diarias de pesquisa e
atendimento individual ou de pequenos grupos de discentes e comunidade externa. Os
docentes do Programa que s&o integrantes dos colegiados de graduacdo de Ciéncias
Econdmicas (01) e Ciéncias Contabeis (01) também possuem gabinetes individuais em seus
respectivos colegiados de Graduacédo, e os docentes oriundos dos demais Centros e campi
utilizam 02 salas disponiveis para compartilhamento de até 02 docentes do NUPEACE/CCSA
de Cascavel, equipadas com mobilia, condicionador de ar, telefone, conexéo de internet e
computador.

O espaco exclusivo do PPGAdm foi reformulado e atualizado em 2022, com recursos proprios
e recursos dos cursos de especializacdo ofertados pelo NDP, possibilitando condi¢cdes mais
modernas de uso do espacgo pelo Nucleo Docente Permanente. Foi instalada nova estrutura
de Drywall nos gabinetes individuais, com isolamento acustico de paredes, novas portas
identificadas e instalac&o de janelas internas para entrada de luz natural e maior conforto no
atendimento aos discentes e comunidade.

- Sala para alunos equipada com computadores? Quantas?

Recursos de informatica
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O Campus de Cascavel atualizou seus equipamentos de informatica, e disponibiliza em 2022
um total de 94 computadores distribuidos em 5 laboratérios, todos com desktops, com
monitores de 21 polegadas, para acesso disponivel aos mestrandos em todos os periodos
letivos (manh@, tarde ou noite).

A configuragdo minima das maquinas € a seguinte:

Processadores Intel i3 de sétima geragao

8GB RAM DDR4

SSD DE 240 GB

Rede cabeada a partir de um link com 500mbps (FLL) e acesso wireless.
Windows 10

Além disso, a Unioeste oferece gratuitamente aos discentes do mestrando e doutorado o
pacote Microsoft Office completo, com direito a 1TB de armazenamento em nuvem pelo
servico Microsoft Onedrive.

O Laboratério do Grupo de Pesquisa em Sustentabilidade (GPSA) mantém disponiveis uma
reserva de 4 notebooks, para uso de discentes que ndo possuam ou ndo desejarem usar
equipamento proprio, o que consiste em demanda de baixa ocorréncia ja os discentes tém
preferéncia pelo uso de notebook préprio em aulas/atividades.

- Infraestrutura administrativa — recursos disponiveis:
COORDENACAO:

A coordenacdo do PPGAdm possui sala exclusiva para coordenador(a) com pequena mesa
de reunibes, sala para secretaria do Programa, ambas equipadas com mobilia,
computadores, acesso a internet e impressa exclusiva. A coordenagdo também possui
cozinha de uso exclusivo equipada com eletrodomésticos e equipamento de café expresso,
utilizados para apoio quando da recepcao de professores visitantes e realizagdo de reunifes.

SALAS PARA REUNIOES:

O Laboratério do Grupo de Pesquisa em Sustentabilidade (GPSA) possui um espaco
compartilhado para realizacdo de reunides com 15 lugares e projetor de alta definicdo
exclusivo, que é também usado para qualificacdo e defesas do PPGAdm.

Sala de reuniées do CCSA - com 70m? montada com equipamentos de projecéo multimidia,
condicionador de ar, 28 lugares e mesa de reunifes grande, disponibilizada para reunibes,
para qualificacéo e defesa de dissertacdo dos Programas de Mestrado em Administracdo e
Mestrado em Contabilidade.

Sala de reunides do NUPEACE/Espago Hub de Inovagdo — com 25m? e 12 lugares, decorada
no formato colaborativo e inovador, equipado com proje¢cdo multimidia, pontos de internet e
condicionador de ar.

- Infraestrutura de laboratdrios — recursos disponiveis:

ESPACOS COMPARTILHADOS:
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Laboratério 3 - NUPEACE - Nucleo de Praticas em Administracdo, Ciéncias Contébeis e
Ciéncias Econdmicas

Em funcionamento com espaco fisico de 187m? e capacidade para 40 pessoas. Utilizado
para:

a) Consultorias do Mestrado Profissional em Administragao;

b) Fortalecimento dos projetos de extensdo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA)
e dos

Mestrados em Administracdo e em Contabilidade;

c) Atividades e Projetos das areas de Administracdo, Ciéncias Econémicas e Ciéncias
Contabeis.

d) Projetos de inovacdo e empreendedorismo em interacdo com a comunidade externa, no
espaco ‘Hub de Inovagao’, inaugurado em 2020.

O campus disponibiliza trés auditérios (dois com capacidade de até 100 pessoas e um com
capacidade de 80 pessoas) e um anfiteatro com capacidade para 400 pessoas, utilizados
pelos programas para eventos. Esta disponibilidade permite a realizacdo de workshops e
eventos como congressos e conferéncias.

BIBLIOTECA

- Biblioteca ligada a rede mundial de computadores?

Para o gerenciamento do acervo nas Bibliotecas utiliza-se software Pergamum, adquirido em
2014, que possibilita o desenvolvimento das atividades: aquisicdo de acervo, catalogacao,
cadastro de usuarios, empréstimo de obras, relatorios e outras. O software utiliza padrbes
internacionais como o formato MARC e protocolo Z39.50.

Aos usuarios sdo disponibilizados o acesso e recuperagdo da informagdo dos acervos
existentes nas Bibliotecas, através de consulta in loco e via internet, por meio do Sistema
Pergamum, utilizando recursos de busca por titulo, autor, assunto e outros. Possibilita

também, na consulta a acessibilidade para os usuarios portadores de necessidades
especiais.

Os servicos oferecidos aos usuarios sao:

- Empréstimo domiciliar;

- Empréstimo entre Campus;

- Empréstimo entre Institui¢des;

- Renovacéo via internet;

- Incluséo e excluséo de reserva via internet;

- Consulta ao historico;

- Definicdo de perfis de interesse para recebimento de e-mails de novas aquisicdes;

- Sugestéao de aquisicao;

- Emissdo de e-mail para: aquisicdo de materiais sugeridos; aviso de devolucao; cobranca;
Disseminacdo Seletiva da Informagdo (DSI); recibo de empréstimo; recibo de devolugéo;
recibo de renovacéao; reserva liberada.

- Acesso ao Portal Periddicos da Coordenacdo de Aperfeicoamento Pessoal de Nivel
Superior (Capes);

- Acesso a Biblioteca Digital de Teses e Dissertagées — BDTD;

- Servico de ficha catalografica online de teses, dissertac@es, trabalhos de graduacdo e
especializacao;
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- Acesso as Normas da ABNT via Pergamum/Taget GEDWeb;
- Acesso a Rede Pergamum OAI;

- Comutacao Bibliogréafica - Comut;

- Consulta de material bibliogréafico via internet;

- Visita orientada, e outros.

Acesso irrestrito aos Periddicos da Capes via CAFe: www.periodicos.capes.gov.br

Disponibilidade de Biblioteca Digital - “Minha Biblioteca”: Desde 2021 a Unioeste implantou
0 pacote de biblioteca digital fornecido pelo governo do estado a todas as IES estaduais, e
possibilitanto acesso a mais de 10 mil titulos de livros digitais nas areas juridicas, exatas,
sociais aplicadas, medicina, pedagogica, salude, letras e arte, disponivel a todos os discentes
e docentes da Unioeste.

- Quantidade de computadores:

A biblioteca conta com cinco computadores para trabalhos técnicos e administrativos e um
para uso de alunos para consultar o acervo.

- Infraestrutura de biblioteca: Biblioteca do campus de Cascavel

Em relaco a infraestrutura s&o 4.445,00 m2 de Area total, em prédio de dois pisos concebido
como edificacé@o de uso exclusivo da biblioteca. Possui salas para estudos individualizados e
em grupos, com acesso wireless a internet.

Todos os materiais adquiridos séo registrados, classificados (utilizando-se a Classificacao
Decimal de Dewey for Windows), indexados, e catalogados segundo as determinacdes
do Cdédigo de Catalogacédo Anglo-Americano - CCAA 2.2 edicéo.

ACERVO FISICO - CAMPUS CASCAVEL NA AREA DE CONHECIMENTO
(Fonte: Sistema Pergamum, 20/11/20)

LIVROS:

Administracdo: 2.192 titulos; 4.086 exemplares
Administracdo publica: 80 titulos; 124 exemplares
Ciéncias Politicas: 882 titulos; 1.537 exemplares
Contabilidade: 566 titulos; 1.481 exemplares
Direito: 918 titulos; 1.378 exemplares

Economia: 2.982 titulos; 4.947 exemplares
Servico Social: 678 titulos; 1.096 exemplares
Sociologia: 2.183 titulos; 3.633 exemplares
TOTAL: 10.841 titulos; 18.282 exemplares.

PERIODICOS:

Administracdo: 155 titulos; 2.218 exemplares; 3.946 artigos indexados
Administracdo publica: 24 titulos; 310 exemplares; 658 artigos indexados
Ciéncias Politicas: 47 titulos; 411 exemplares; 723 artigos indexados
Contabilidade: 34 titulos; 562 exemplares; 1.008 artigos indexados
Direito: 134 titulos; 1.689 exemplares; 2.721 artigos indexados
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Economia: 195 titulos; 4.699 exemplares; 5.432 artigos indexados
Servico Social: 23 titulos; 172 exemplares; 367 artigos indexados
Sociologia: 73 titulos; 1.267 exemplares; 1.983 artigos indexados
TOTAL: 685 titulos; 11.328 exemplares; 16.838 artigos indexados.

TRABALHOS DE CONCLUSAO (TITULOS FiSICOS)

Administracdo: 3 teses, 59 dissertacoes, 205 TCCs e 45 monografias
Administracéo publica: 1 tese, 64 monografias

Ciéncias Politicas: 3 teses, 1 dissertagdo

Contabilidade: 1 tese, 29 dissertacfes, 606 TCCs e 85 monografias
Direito: 2 teses, 2 dissertacdes

Economia: 10 teses, 69 dissertages, 605 TCCs e 38 monografias
Servigo Social: 3 teses, 20 dissertacdes, 18 TCCs e 17 monografias
Sociologia: 4 teses, 27 dissertacdes, 1 TCC

TOTAL: 27 teses, 207 dissertacdes, 1.435 TCCs e 249 monografias

BIBLIOTECA DIGITAL DE TESES E DISSERTACOES
Administracdo: 94 titulos (dissertacdes)
Contabilidade: 59 titulos (dissertagfes)

- Bases de dados que os docentes tém acesso:

Os periédicos do portal da CAPES estdo todos disponiveis para todos os discentes e
docentes da UNIOESTE.

O nivel de acesso das bases de dados pelos docentes € total, inclusive com acesso fora das
dependéncias da Universidade, como por exemplo da residéncia ou em viagens.

Dentre as bases de dados da grande éarea de Ciéncias Sociais Aplicadas, mais
especificamente da area de Administragdo, destacam-se EBSCO, PROQUEST, DotLib,
Elsevier, ADI, BMJ, Cambridge Journals Online, Emerald, Britanica Academic Edition, Gale,
GCF, GEM, OECD, APA, SciELO, Oxford Journals, WTO, Wiley e World Bank, totalizando 69
bases de dados disponiveis via portal da CAPES.

A UNIOESTE possui acesso irrestrito e o pesquisador pode acessar todas as areas do
conhecimento.

A biblioteca disp6e também de acesso ao COMUT e BIREME.

RECURSOS NECESSARIOS:
(listar os recursos necessarios para o pleno funcionamento do curso na sua implementacao)

1. RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA ADMINISTRACAO DO CURSO

2. RECURSOS FISICOS

Instalacdo de pelo menos 20 pontos de energia para conexdo de computadores de discentes
com capacidade até 2 conexdes em cada uma das salas dos grupos de pesquisa: Sala 1
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(GPEC) e Sala 2 (GPSA).

Ampliacao fisica de 2 gabinetes de docentes para o PPGAdm e banheiros com acessibilidade
no térreo do bloco H-Finep, de uso exclusivo do PPGAdm.

Reforma do banheiro de uso comum no bloco |I.

3. RECURSOS MATERIAIS PARA ADMINISTRACAO DO CURSO

Manutencdo dos recursos fornecidos pelo almoxarifado do Campus Cascavel (material de
expediente, material de escritério, produtos de limpeza)

4. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

Renovacgédo do acesso a Biblioteca Digital (Minha Biblioteca) e ampliacéo de acervo.
Manutencéo e atualizagédo do acervo fisico da biblioteca do campus Cascavel.

Assinatura institucional de bases na area de negoécios (Administracdo, Contabilidade,
Economia, e Sociais Aplicadas) nao disponiveis pelo Portal Periédicos Capes:

- Economatica

- Thomson One

- EBSCO: Business Source Elite e Fonte Académica

- Bloomberg (Economia, Estatistica, Indicadores econdmicos)

- Oxford Bibliographies

- Pearson Biblioteca Virtual Universitaria

5. RECURSOS DE LABORATORIOS

Assinatura de softwares de andlise de dados em equipamentos do PPGAdm:
- SPSS

- MaxQDA

- Smart PLS

INFORMACOES COMPLEMENTARES:

O PPGAdm mantém vigente a sua associagao e participacao junto & ANPAD —
Associacao Nacional de Pés-Graduacao e Pesquisa em Administracdo, que congrega
programas de p6s-graduacao stricto sensu, representando os interesses das instituicdes
filiadas junto a opinido publica e atuando como 6rgéo articulador dos interesses dos
programas perante a comunidade cientifica e os 6rgdos governamentais responsaveis
pela gestdo da educacédo e desenvolvimento cientifico e tecnolégico em nosso pais.
Desde sua criagdo em 1976, € reconhecida como o principal érgdo de interacao entre
programas associados, grupos de pesquisa da area e a comunidade internacional.
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