U . L[ #11:{1I[ JPROFISSIONAL
unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana

Campus de Cascavel

PROCESSO SELETIVO
O processo de sele¢do de alunos regulares é anual e abre em Pnnﬁ RAMA nE
julho. O processo de selecdo de alunos especiais para pu '~
disciplinas eletivas é semestral. Pns-ﬂ n nn “AGA“ EM
Acompanhe os editais em: n
ADMINISTRAGA

Area de concentragio: COMPETITIVIDADE e SUSTENTABILIDADE

@ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE |_| nhaS de Pesq u isa
Rua Universitaria 2069, Jd. Universitario

CEP: 85.819-110 | Cascavel | Parana ;
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO (PPGAdm)

Secretaria do PPGAdm | Sala 78 | 3° Piso | Tel.: (45) 3220-7283 <
SIS 2 SUSTENTABILIDADE
P opcadm@unisesto COMPETITIVIDADE Crupo de Pesquiss em
cascavel.ppga m@unloes e.or Grupo de Pesquisa em ot bl o
Estratégia e Competitividade (GPSA)

http://www.unioeste.br/ppgadm (GPEO

n facebook.com/MestradoProfissionalAdmUnioeste/

@ ppgadm_unioeste

Desenvolvido por: Alexandre Reis (Unioeste)

ppgadm-unioeste 25
m ANP-[o] ’&0

ASSDCIADD PPGAdm

C APES Programa de Pés-Graduagao

em Administragao




‘.(,\

PPGAdm
CARACTERISTICAS DO PROGRAMA REQUISITOS PARACONCLUSAO
« Total de 40 créditos do curso (600 horas), sendo 26 créditos em disciplinas e 14 créditos atribuidos
Curso de pds-graduacao stricto sensu autorizado e reconhecido pela CAPES/MEC desde 27/03/2014, na defesa da dissertagao
obtendo junto & Area de Avaliagéo 'Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo' 0 « Proficiéncia eminglés durante 0 1°anodo curso
conceito 3(2016). « Atividades complementares

« Qualificagio e Defesa da Dissertagao
« Nivel: Mestrado

« Modalidade: Profissional DIFERENCIAIS PARAFORMAGAO
* Regime de oferta: Presencial « Experiéncias em Projetos de Extensao Universitaria
 Regime académico: Semestral « Experiéncias em Consultoria Empresarial
« Turno:Noturno « Possibilidade de realizar Estagio de Docéncia
« Dedicago: Parcial - possibilita conciliar estudos e atividades profissionais « Possibilidade de realizar Mobilidade Internacional de curta duragéo
« Duragéo: 24 meses
. Curso g.ra~tuito: somente taxas regimentais (inscri¢&o, proficiéncia em lingua estrangeira, taxas Disciplinas OBRIGATORIAS = 20 créditos Créditos Carga Horéria
ﬁ 'rl‘s_csl‘?a‘: em e";ztos_’ 9”;3039“3”0'0 houver) Estudos de Viabilidade em Projetos Ambientais 2 30h
* Hulo:HMestre emAdministragao Cenarios Estratégicos e Competitivos 2 30h
Métodos qualitativos de pesquisa 2 30h
LINHAS DE PESQUISA Métodos quantitativos de pesquisa 2 30h
Gestdo ambiental e organizacional 2 30h
ESTRATEGIA E COMPETITIVIDADE: esta linha de pesquisa tem como foco de estudo as praticas Estratégia e tomada de deciséo 2 30h
administrativas das organizagdes e o diagndstico estratégico, bem como suas dinamicas competitivas e Seminario de Trabalho Técnico-Cientifico 2 30h
cooperativas. Analisa-se ainda a interpretacdo dos cenarios, a evolugédo do potencial competitivo, da inovagao e Oficina |: Atividades de Interveng&o nas Organizacdes 2 30h
aestratégia e tomada de decisao. Oficina II: Atividades de Intervengéo nas Organizagdes 2 30h
SUSTENTABILIDADE: esta linha tem como foco de estudo os conceitos e praticas de gestao ambiental, Estatistica Aplicada a Administragéo com o uso de SPSS 1 15h
os investimentos e o tratamento contabil de organizagdes na cadeia de valor do agronegécio. Adicionalmente, Gestéo de Projetos 1 15h
estuda-se a sustentabilidade dos empreendimentos no contexto da inovagao da competitividade.
Disciplinas ELETIVAS para escolha de 06 créditos a cumprir  Créditos Carga Horaria
0 QUE E O MESTRADO NAMODALIDADE PROFISSIONAL? Linha de Pesquisa: Estratégia e competitividade
APortaria n®60/2019-CAPES prevé como objetivos dos cursos de mestrado profissionais: Gestao estratégica e analise econdmica nas organizagtes 2 30h
- | - capacitar profissionais qualificados para praticas avangadas, inovadoras e transformadoras dos Gestéo de ativos intangiveis 2 30h
processos de trabalho, visando atender s demandas sociais, econdmicas e organizacionais dos Avaliagdo de desempenho 2 30h
diversos sgtores da gconomia; . ‘ N o Strategic Planning 2 30h
o I- trapsfenr conhemmer.\to paraa s.00|edade.de forma a atender as demandas sociais e economicas, Linha de Pesquisa: Sustentabilidade
com vistas ao desenvolvimento nacional, regional e local; - . .
e ~ , , . . Sustentabilidade em cadeias de suprimento 2 30h
« |l - contribuir para agregagéo de conhecimentos de forma a impulsionar o aumento da produtividade " —
eI . . Modelos e ferramentas para a sustentabilidade nas organizagdes 2 30h
em empresas, organizagdes publicas e privadas; - —
: ‘ x ; o ; (o Innovation for sustainaility 2 30h
- |V - atentar aos processos e procedimentos de inovagao, seja em atividades industriais geradoras de Disciolinas de contedd T .
produtos, quanto na organizacao de servicos plblicos ou privados. ISciplinas de conteudo conexo para as duas linhas de pesquisa
Gestao da inovagéo e tecnologia 2 30h
Empreendedorismo e negécios inovadores 2 30h




