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Metodologia do Planejamento Estratégico adotado pelo PPGENn

A elaboracdo do Planejamento Estratégico do Programa de Pds-Graduagdo em Ensino (PPGEN) €
imprescindivel tendo em vista a necessidade de organizar um projeto para direcionar as a¢fes do
programa na busca de crescimento e desenvolvimento, objetivando por final, a qualidade das producdes
defendidas e publicadas, e uma melhor avaliagdo do PPGEn no quadriénio. O programa completou em
2023, 10 anos de sua aprovacao, e tem a intenc¢do de propor um curso de doutorado na CAPES, para ser
implementado nos proximos anos. Para tal proposicéo, € mister a organizacéo e verticalizacdo das agdes
para que as mesmas ocorram de forma sistematica e direcionada, com atividades e objetivos claros para
todos os envolvidos no processo. A organizacdo de um planejamento possibilita um conjunto de acGes
organicas e com aderéncia ao que se propde em curso de pds-graduacao.

A intencdo é adotar e implementar o uso de estratégias para direcdo e tomada de decisGes mais pontuais.
Com objetivos, metas e estratégias bem definidas, o Programa objetiva alcancar os resultados esperados
com maior qualidade, organicidade e eficacia.

1. Neste Planejamento Estratégico sdo apresentados:

s N e

Concepcdo Estratégica;
Diagnostico estratégico;
Formulacéo estratégica;
Formulacdo estratégica do PPGEnN;
Implantacdo estratégica do PPGEN.

1.1 Objetivos do Planejamento Estratégico do PPGEn.

O planejamento estratégico do PPGEn, assim como o projeto de autoavaliagdo do programa, tem por
objetivos:

Elencar metas a serem alcancadas, para promover a melhoria continua do PPGEn;

Conhecer os pontos fortes e as fragilidades do PPGEn, para subsidiar o processo de tomada de
decisdo acerca de possiveis reformulacoes;

Avaliar o grau de aderéncia do PPGEn com o PDI da UNIOESTE;

Avaliar o grau de aderéncia do PPGEn a &rea de Ensino;

Contribuir para a defini¢do dos objetivos de médio e longo prazo, do PPGEn.

1.2. Etapas do Planejamento Estratégico do PPGEn




1) Constituir Comisséo de Acompanhamento do Planejamento Estratégico (CAPE) do PPGEn, com
participacdo de diferentes segmentos (docentes, discentes, agente universitario);

2) Concepcao estratégica do PPGEn;
3) Diagnéstico estratégico do PPGER;

4) Formulacdo estratégica do PPGERN;

5) Implementacao estratégica do PPGEN.

Descrigio do ProgramaDefinigio da Missdo, Visdo e Valores -

Analise dos ambientes interno e externo

Elaboragio dos objetivos, metas, agdes, plano de aglo e -
indicadores
Envelvimento das pessoas e gerenciamento dos processos -

Figura 1. Processo de Planejamento Estratégico do PPGENn.

O processo de construcdo do Planejamento Estratégico do PPGEnN teve como referéncia o modelo de
Planejamento Estratégico da Unioeste.

O processo adotado pelo PPGEnN iniciou-se com a composi¢do de uma comissdo formada docentes,
discentes e agentes universitarios para, na sequéncia, iniciar a construcdo da concepg¢do do programa de
pos-graduacdo, quando foi definido o seu propdsito, composto pela Missdo, Visdo e Valores do
Programa.

Numa segunda etapa, realizou-se o diagnéstico do PPGERN, a partir da comparacédo e analise das duas
avaliacdes quadrienais que o curso teve (2013-2016) e (2017-2020) que demonstram 0s pontos que 0
programa tem desenvolvido de forma qualitativa e os pontos que precisam ser aprimorados, para planejar
essas acdes para 0s proximos anos.

Na etapa seguinte, foi realizada a formulacdo estratégica com elaboragcdo dos objetivos estratégicos,
metas, acles, plano de acles e indicadores. Esta etapa foi construida considerando as dimensdes de



avaliacdo da CAPES para a area do ensino (Formacéo, Programa e Impacto na Sociedade) como temas
estratégicos, tomando como base os documentos de area do PPGEN.

2. Concepcédo Estratégica

2.1. Historico do PPGEn

O Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo (PPGEN), nivel Mestrado e neste ano com intencdo de
proposta para doutorado da Universidade Estadual do Oeste do Parand (UNIOESTE) Campus de Foz
do Iguacu, foi criado no ano de 2013, com 11 docentes, na area de concentragdo “Ciéncias, Linguagens,
Tecnologias e Cultura”. A primeira turma iniciou suas atividades em 2014, vinculado a duas Linhas de
Pesquisa: Ensino em Ciéncias e Matematica e Ensino em Linguagens e Tecnologias. Esta segunda linha
foi alterada no ano de 2023 para: Ensino, Linguagens e Formacéo de professores. O motivo da mudanca
é a alteracdo da grande maioria dos professores que atuavam nessa linha desde quando o curso foi criado.

O curso segue com 2 linhas atualmente e com 14 professores, sendo 11 permanentes e 03 colaboradores,
todos da cidade de Foz do Iguacgu, sendo 13 da prépria Unioeste/Campus de Foz do Iguacu e 01
professora colaboradora da Universidade Federal da Integracdo Latino Americana (UNILA).

O programa recebeu no primeiro quadriénio (2013-2016) o conceito 4 na Capes e manteve o conceito 4
no periodo de (2017- 2021).

Até o0 ano de 2023 foram ofertadas 10 turmas, com 140 dissertacdes defendidas até setembro deste
mesmo ano. E estamos no momento com 37 alunos matriculados das turmas de 2021, 2022 e 2023.

Neste ano de 2023 também abrimos edital continuo para credenciamento de novos docentes e temos
mais 04 professores que irdo fazer parte de nosso quadro de orientadores a partir da turma de 2024. Essa
foi uma acdo com vistas a ampliar o nimero de professores no curso, para contribuir com disciplinas e
orientacOes tendo em vista a intencdo de implementar turma de doutorado nos préximos anos.

Para compor a proposta de doutorado convidamos um professor da Unioeste do campus de Cascavel
para fazer parte do projeto, pois nesse momento, ndo temos o nimero minimo solicitado pela area de
ensino da CAPES: 10 professores doutores com 03 orienta¢fes de mestrado ja defendidas.

2.2. Objetivos do PPGEn

O objetivo do PPGEn ¢ atribuir o grau de Mestre e/ou Doutor em Ensino aos pos-graduandos
que cumprirem 0s requisitos estabelecidos no Regimento do Programa, dentre os quais se destacam: o
cumprimento do nimero minimo de créditos em disciplinas (obrigatorias e eletivas), seminario de
pesquisa, dissertacdes e tese, atividades de orientacdo, a submissédo a um exame de qualificacdo de sua
pesquisa, proficiéncia em uma lingua estrangeira para o0 mestrado e outra para o doutorado, bem como
a defesa publica da dissertacao e/ou tese no prazo e a publicacdo em eventos e periddico qualificado,
assim como a organizacao e participagdo em grupos de pesquisa e eventos.

Outros objetivos fazer parte do PPGEn: Qualificar profissionais para a atuagdo como
pesquisadores em ensino em contexto de fronteira; Fomentar a pesquisa no ensino de ciéncias,



matematica, saude, linguagens e formacdo de professores; Capacitar docentes para a atuagdo, na
educacao basica, no ensino superior, em cursos profissionalizantes, institutos de pesquisas e assessorias
técnico-cientificas; Promover o intercdmbio com os paises vizinhos: Argentina e Paraguai, com 0
objetivo de investigar as peculiaridades do ensino na triplice fronteira, com vistas a elaboracéo conjunta
de préticas educacionais, curriculares e de formacéo inicial e continuada de professores, adaptadas a
esse contexto; Formar profissionais com base teorica solida e inovadora para atuacdo em diferentes
desafios encontrados nas salas de aulas; Formular estratégias didaticas para contemplacdo do
conteudo/forma nas areas de Formacéo de professores, Linguagens, Matematica e Ciéncias tendo como
horizonte o sucesso es- colar e a inovacao.

Com esse foco o PPGEn busca contribuir para a formagdo de pesquisadores que atuem na
educacdo basica como docentes e gestores nas escolas, secretarias e nucleos de educacdo, na criacdo de
grupos de pesquisa, na organizacdo e execucdo de programas e projetos de pesquisa, extenséo e eventos,
que contribuam para o ensino em nivel de graduacdo e pos-graduacéo na regiao.

2.3. Perfil do profissional a ser formado

O Programa de Pés-Graduacgdo em Ensino forma o profissional apto a atuar como docente da educacéo
basica e do ensino superior que investigue questdes inerentes ao ensino de ciéncias, matematica, salde,
linguagens e formacao de professores, com sélida formacédo tedrica e dominio de processos de ensino
aprendizagem e gue seja comprometido com a melhoria da qualidade da educacéo publica.

O mapeamento feito dos egressos do curso ao longo dos dez anos de sua implementacéo (pelos docentes
orientadores) mostra que nossos alunos atuam em sua grande maioria junto a rede estadual e municipal
de ensino de Foz do Iguacu e Regido. Ha ainda atuacdo na educacao superior publica federal, estadual
ou privada. Esses dados revelam a contribuicdo do PPGEn para a melhoria da qualidade do ensino
municipal, estadual e nacional em seus diferentes niveis e modalidades. Além desses campos, temos
egressos que seguiram seu processo de qualificacdo em Cursos de Doutorado em Programas de Pds-
Graduacao de Universidades Estaduais e Federais.

Alguns egressos ocupam cargos junto aos Nucleos Regionais de Ensino e Secretarias Municipais de
Educacdo, bem como, junto a redes de assisténcia social, instituicdes sociais, sindicais e culturais das
regides oeste e sudoeste do Parand. A demanda expressiva obtida historicamente nos processos de
selecdo para o mestrado, indicam que o processo de verticalizagdo do PPGEn vem se consolidando de
forma efetiva como importante formador de pesquisadores e docentes da regido Oeste e na Costa Oeste
do Estado do Parana, isso reforca a importancia de ofertarmos a continuidade dos estudos para noss
egressos implementando o curso de doutorado.

2.4. Missio do PPGEn

O principal objetivo do PPGEn é a formacdo de profissionais qualificados para a pesquisa e para a
docéncia na Educacdo Basica, no ensino superior que investigue questdes inerentes ao ensino de



ciéncias, matematica, salde, linguagens e formacdo de professores, com sélida formacao tedrica e
dominio de processos de ensino aprendizagem e que seja comprometido com a melhoria da qualidade
da educacéo publica.

2.5. Visdo de futuro do PPGEn

Ser referéncia como programa de pds-graduacdo para a formacdo de pesquisadores que atuem na
Educacao Basica e Ensino Superior da Regido de Foz do Iguacu e Oeste do Parana, na criacao de grupos
de pesquisa, na execugdo de programas e projetos de pesquisa, extensao e eventos que contribuam para
0 ensino na Educacéo Basica, e em nivel de graduacéo e pos-graduacéo na regido, que compreendam as
dindmicas das politicas educacionais, tendo também como horizonte a melhoria no processo de
formacdo de professores, a formulacdo de politicas educativas e o desenvolvimento da producéo
materiais que contribuam com o processo ensino aprendizagem das escolas e universidades publicas da
Regido.

2.6. Valores do PPGEn

v Conduta ética em todos os setores com estrita observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade;

v Exceléncia no ensino, pesquisa e extensao;

v/ Otimizacdo no uso dos recursos fisicos, financeiros, humanos e tecnoldgicos;

v Valorizacdo e respeito a diversidade intelectual, cultural, institucional e politica;
v Valorizagdo e respeito ao pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas;

v Gestdo democratica com base em instancia deliberativa colegiadas.

2.7. Area de Concentracdo: Ciéncias, Linguagens, Tecnologias e Cultura.

A area de Ensino, area de nosso programa na CAPES, é essencialmente de pesquisa translacional, que
transita entre a ciéncia bésica e a aplicagdo do conhecimento produzido. Desse modo, busca construir
pontes entre conhecimentos académicos gerados na pesquisa em educacdo e ensino para sua aplicacao
em produtos e processos educativos voltados as demandas da sociedade e as necessidades regionais e
nacionais.

A referéncia ao Ensino envolve todos os niveis e modalidades do ensino formal no Brasil, da Educacao
Infantil ao stricto sensu, nos diversos campos do conhecimento, portanto, a pesquisa em Ensino é
estratégica na medida em que € um dos componentes necessarios para promover mudancas na Educagéo
Basica e no Ensino Superior. O campo de pesquisa no Ensino esta associado ao Ensino de Ciéncias e
Matematica, ao Ensino em Salde e em Linguagens e formacgédo de professores da educacdo basica, de
modo que esses campos tém valor estratégico para o desenvolvimento tecnolégico do pais, bem como



para os processos de humanizacdo e melhoria das condic¢@es de vida da populacéo. A area de Ensino é,
por definicdo, interdisciplinar. Nas propostas interdisciplinares trabalha-se com a concepgéo de
articulacdo de conhecimentos, fortalecendo a interdependéncia entre as disciplinas, sua interacao,
comunicacdo de modo a buscar a integragdo do conhecimento e investigar na interface campos
envolvidos.

Desse modo o trabalho desenvolvido dentro da area de concentracdo: Ciéncias, Linguagens,
Tecnologias e Cultura, no PPGEn, tém por objetivo atuar na articulagcdo desses conhecimentos nas
pesquisas desenvolvidas nas duas linhas existentes no programa.

2.8. Linhas de Pesquisa do PPGEn

A constituicdo das duas Linhas de Pesquisa € resultado das reflex6es e dialogos dos grupos de
pesquisa que refletem o trabalho dos professores que estdo no Programa.

LINHA 1: ENSINO EM CIENCIAS E MATEMATICA.

A linha de Ensino em Ciéncias e Matematica tem o objetivo de desenvolver investiga¢fes concernentes
ao ensino, as quais decorrem da articulacdo das Ciéncias da Saude, das Ciéncias Naturais: Fisica,
Quimica e Biologia, e da Matematica, consideradas como primordiais para a atuacdo de cidadaos
capazes de utilizar essas Ciéncias e suas tecnologias na sociedade, bem como fortalecer a pesquisa na
formacédo de professores. A linha esta subdivida e, ao mesmo tempo, articulada em dois eixos tematica-
cos: Eixo 1 - Ensino de Matematica e Formacao de Professores. Eixo 2 - Ensino de Ciéncias da Saude e
Naturais, Fundamentos tedricos e epistemoldgicos e suas relacdes com o contexto escolar.

Docentes:

Adriana Zilly

Elis Maria Teixeira Palma Priotto
Kelly Roberta Mazzutti Libeck
Marcos Libeck

Reginaldo Aparecido Zara

Reinaldo Antonio da Silva Sobrinho
Susimeire Vivien Rosotti de Andrade
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LINHA 11: ENSINO, LINGUAGENS E FORMACAO DE PROFESSORES.



A linha de pesquisa Ensino, Linguagens e Formacao de Professores investiga o0 campo do conhecimento
escolar e préticas de ensino de profissionais da educacéo, em todos os niveis e modalidades, na escola e
nos demais espacos educativos. Contempla estudos a respeito da formacdo inicial e continuada de
professores, a cultura, as linguagens, a profissionalizacdo e o trabalho docente; assim como analisa 0s
cotidianos formativos educacionais, as relacfes curriculares, a diversidade e diferenca(s) linguisticas e
culturais e os contextos multilingues. Busca o aprofundamento teérico-metodologico de politicas na
educacdo, conhecimentos e praticas que contribuam para a construcdo de projetos de for- macgédo e o
desenvolvimento de trabalhos pedagogicos inovadores.

Docentes:

Cynthia Borges de Moura

Joceli de Fatima Arruda Sousa

José Luis Derisso

Julia Malanchen

Mariangela Garcia Lunardelli

Maridelma Laperuta Martins

Monica Augusta Mombelli

Vanessa Lucena Camargo de Almeida Klaus
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2.9. Os objetivos do PPGEN e sua relacdo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
Unioeste

O Programa de pds-graduacdo em Ensino — nivel de Mestrado e a proposta de Doutorado integra o
movimento de consolidacdo institucional da Unioeste, uma universidade multicampi (Cascavel, Toledo,
Foz do Iguacu, Marechal Candido Rondon e Francisco Beltrdo) que abrange as regides oeste e sudoeste
do Parand, sendo a Unica instituicdo estadual de ensino superior (IEES) da regido. Nascida da juncdo de
quatro faculdades isoladas (mantidas por fundacdes municipais localizadas em Cascavel, Toledo, Foz
do Iguacu e Marechal Candido Rondon), e posteriormente em 1999 incorporou também a Faculdade de
Francisco Beltréo, a Unioeste vem perseguindo, desde seu reconhecimento como universidade (Portaria
Ministerial 1784-A, de 23 de dezembro de 1994), a sua afirmacdo no cenério cientifico-tecnolégico
estadual e nacional, por meio do constante aperfeicoamento dos meios politicos, administrativos,
pedagdgicos e académicos para o alcance e realizacdo de suas atividades-fim.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023) da Unioeste prevé, entre outras politicas e
procedimentos, 0 apoio e estimulo a verticalizacdo das atividades universitarias, especialmente por meio
da implementacédo e busca da consolidacdo de programas de pos-graduacdo. Deste modo, objetivam
proporcionar aos profissionais das mais diversas areas, atuantes na regido de abrangéncia da Unioeste,
oferta qualificada de formac&o académica e profissional em patamares mais elevados, com a pretensdo
de gerar contribui¢des cientificas e tecnologicas ao desenvolvimento regional (a populacdo dessas
regides conta com aproximadamente 2 milhdes de habitantes).

Institucionalmente o PPGERN esta vinculado ao Centro de Educacéo, Letras e Saude (CELS), setor que
congrega no campo da Pos-Graduacéo, além do PPGEN, o Programa de P6s-Graduacao Interdisciplinar



(PPGSCF - Mestrado e Doutorado) o Programa de Po6s-Graduacdo em Salde Publica (PPGSP —
Mestrado). Na Graduagdo o CELS oferece as Licenciaturas em Letras (diurno em 2023 iniciou a
transferéncia do curso para o noturno) Pedagogia (noturno) e Enfermagem (integral). No ambito da
Administracdo Superior, 0 PPGEn vincula-se com a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos- Graduacéo
(PRPPG), integrando o conjunto de 38 programas de pds-graduacdo stricto sensu da UNIOESTE,
totalizando 55 Cursos de Pos-Graduacéo.

O PPGEnN expressa um movimento de verticalizagdo institucional que resulta, fundamentalmente, do
destacado processo de qualificacdo académica dos docentes, previsto no Plano Estratégico da Unioeste.

Por meio do Programa de P6s-Graduacdo em Educacao, nivel de Mestrado e de e doutorado, o CELS
aprimora sua capacidade formativa e fortalece sua importancia institucional, visto que é a Unica instancia
pedagogico-administrativa a ofertar oportunidades de pos-graduagdo stricto sensu, Mestrado e
Doutorado, nas areas dos cursos que envolve a area de Ensino no campus de Foz do Iguagu.

Assim, o PDI da Unioeste se correlaciona de forma continuada e permanente com os procedimentos de
Avaliacdo Institucional e com o processo de autoavaliagdo do PPGEN, ora em proposicao.

Outro ponto de aproximacdo entre o PPGEn e o PDI (2019-2023) refere-se ao processo de
internacionalizagdo. O PDI enfatiza a politica institucional de internacionaliza¢do, possuindo uma
Assessoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais (ARI), que estd comprometida em maximizar
transversalmente a cooperagdo interinstitucional e internacional em todos os niveis, de acordo com 0s
programas de graduacdo e pés-graduacdo, da pesquisa, inovacdo e extensdo. A busca pela
internacionalizacdo também é um movimento constante buscado pelo PPGEn e por seus docentes. No
ano de 2023 iniciamos as tratativas par um convénio com a Universidad de la Playa Ancha localizada
em Valparaiso no Chile. Nessa linha, também estamos em processo de credenciamento de uma
professora orientadora que é argentina naturalizada no Brasil, docente na UNILA e pode ampliar a
participacdo de alunos estrangeiros em nosso programa, assim como contribuir para ampliar nossa
articulacdo enquanto programa de pos-graduacdo na fronteira, com outros paises da América do Sul.

3. Diagnéstico Estratégico

3.1 Anélise dos ambientes interno e externo

Como fontes de dados para realizacdo de avaliacdo do programa e planejar agdes para o biénio 2023-
2024, utilizaremos neste planejamento:

Processo de Autoavaliacdo do PPGEN (reunides de colegiado e seminério de 10 anos em abril de 2023)
Acompanhamento de Egressos do PPGEN, via docentes orientadores;

Ficha de avaliacdo do PPGEN (referente ao quadriénio 2013-2016)

Ficha de avaliagdo do PPGEN (referente ao quadriénio 2017-2020).



Em especial a Ultima Ficha de Avaliacdo (2017-2020) e o relatdrio dessa avaliagdo do PPGEN, apontam
elementos passiveis de verificar quais as potencialidades apontadas, bem como as fragilidades
destacadas, que podem nortear a realizacdo do planejamento de agdes para resolver as questfes
necessarias.

PPGEn — RESULTADO DAS AVALIACOES DE 2016 e 2020

1 — Proposta do programa 1 — Programa
1.1 Articulagéo,
aderéncia e atualizacao
das areas de
Coeréncia, consisténcia, abrangéncia concentracdo, linhas de
e atualizacdo das areas de pesquisa, projetos em 400
concentracgdo, linhas de pesquisa, andamento e estrutura L
: 60.0 (Bom) . (Muito
projeto em andamento, e proposta curricular, bem como a Bom)
curricular infraestrutura
disponivel, em relacéo
aos objetivos, missao e
modalidade do
Programa.
Planejamento do programa com
vistas a seu desenvolvimento futuro,
contemplando os desafios 1.2 Perfil do corpo
internacionais da area na producao docente, e sua
: . o 40.0
do conhecimento, seus propdsitos na | 30.0 (Bom) compatibilidade e (Regular)
melhor formacao de seus alunos, adequacdo a Proposta
suas metas quanto a insercao social do Programa
mais rica dos seus egressos,
conforme 0s parametros da area.
1.3 Planejamento
estratégico do
Programa, considerando
também articulacdes
com o planejamento
estratégico da
1.3. Infraestrutura para ensino, mstlfuu;ao, com vistas a 10.0
: < 10.0 (Regular) gestdo do seu
pesquisa e, se for o caso, extensao. q ) (Fraco)
esenvolvimento
futuro, adequacéo e
melhorias da
infraestrutura e melhor
formacdo de seus
alunos, vinculada a
producdo intelectual —




bibliografica, técnica ou
artistica.

1.4 Os processos,
procedimentos e
resultados da
autoavaliacdo do
Programa, com foco na
formacdo discente e
producéo intelectual

10.0
(Fraco)

Conceito da Comissdo: Bom

Conceito da Comissdo: Bom

2 — Corpo Docente

2 — Formacéo

2.1. Perfil do corpo docente, consideradas
titulacdo, diversificagdo na origem de formacao,
aprimoramento e experiéncia, e sua

2.1 Qualidade e
adequacao das
teses, dissertacdes

compatibilidade e adequacéo a 20.0 (Muito | ou equivalente em | 25.0
Proposta do Programa. Bom) relagdo as areas de | (Muito
concentragéo e bom)
linhas de pesquisa
do Programa.
2.2. Adequacao e dedicacdo dos docentes 2.2 Qualidade da
permanentes em relacdo as atividades de producao
pesquisa e de formacéo do programa. 35.5 (Muito | intelectual de
Bom) discentes e 20.0
egressos. (Muito
Bom)
2.3. Distribuicdo das atividades de pesquisa e de 2.3 Destino,
formacéo entre os docentes do programa. 30.0 (Muito atua;f;aoﬂe ; 100
Bom) avaliacdo dos (Bom)
egressos do
Programa em
relagdo a formacéo
recebida.
2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de 2.4 Qualidade das
ensino e/ou de pesquisa na graduacdo, com atividades de
atencdo tanto a repercussdo que este item pode pesquisa e da
ter na formacéo de futuros ingressantes na PG, producao
quanto (conforme a area) na formacao de intelectual do
profissionais mais capacitados no plano da corpo docente no
graduacdo. Obs.: este item so vale quando 0 PPG | 15.0 (Muito | Programa.
estiver ligado a curso de graduacgéo; se ndo o Bom) .

estiver, seu peso serd redistribuido

(Regular)




proporcionalmente entre os demais
itens do quesito.

5.5 Qualidade e
envolvimento do
corpo docente em
relacdo as
atividades de
formacéo no
Programa.

20.0
(Bom)

Conceito da Comissdo: Muito Bom

Conceito da Comissdo: Bom

3 — Corpo Discente, Teses e Dissertacoes

3 — Impacto na Sociedade

3.1. Quantidade de teses e dissertacoes
defendidas no periodo de avaliacdo, em

3.1 Impacto e carater
inovador da produgéo

< 5 30.0 (Muito | . « 30.0
relacdo ao corpo docente permanente e a Bom) intelectual em funcéo da (Muito
dimenséo do corpo discente. natureza do programa. Bom)
3.2. Distribuicao das orientagdes das teses e 3.2 Impacto econdmico,
dissertacBes defendidas no periodo de : social e cultural do
avalia(;;o em relacdo aos i 10.0 (Muito programa 500

Bom) ' (Muito
docentes do programa.

Bom)

3.3. Qualidade das Teses e Dissertacoes e 3.3. Internacionalizacéo,
da producéo de discentes autores da pds- insercdo (local, regional,
graduacéo e da graduacdo (no caso de IES nacional) e visibilidade
com curso de graduacdo na area) na 40.0 (Bom) | do programa.
producdo cientifica do programa, aferida
por publicacdes e outros indicadores 20.0
pertinentes a area. (Bom)
3.4. Eficiéncia do Programa na formacgéo de Conceito da Comissdo: Muito Bom
mestres e doutores bolsistas: Tempo de 20.0 (Bom)

formacéo de mestres e doutores e
percentual de bolsistas titulados.

Conceito da Comissdo: Bom
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4 — Produgdo intelectual

4.1. Publicacdes qualificadas do Programa por docente permanente. 50.0 (Bom)

4.2. Distribuicdo de publicacgdes qualificadas em relagdo ao corpo

docente permanente do Programa. 30.0 (Bom)

4.3. Producdo técnica, patentes e outras producgdes

consideradas relevantes. 22 lGedth)

Conceito da comissao: Bom

5 — Insercdo Social

5.1. Insercdo e impacto regional e (ou) nacional do programa. 45.0 (Bom)

5.2. Integracdo e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa
e desenvolvimento profissional relacionados a area de conhecimento do
programa, com vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da p6s-
graduacéo.

35.0 (Regular)

5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuacao. 20.0 (Regular)

Conceito da Comisséo: Regular

4. Formulacéao Estratégica

4.1. O processo de autoavaliacdo do PPGEn

Um percurso de avaliagdo permanente, realizado em reunides do Colegiado e das Linhas de Pesquisa,
juntamente com o resultado do Seminario de 10 anos do programa realizado em abril de 2023 e a
reformulacdo do Projeto Politico do curso realizada em agosto de 2023, tem fortalecido o objetivo
central do PPGEN, que é o de possibilitar a formacéo de profissionais para a producao cientifica e para
a docéncia no campo do Ensino, capazes de produzir conhecimentos tedrico-praticos acerca do Ensino
na Educacdo Basica. Entendemos que a melhoria da qualidade da educacdo, em todos os niveis de
ensino, exige um consistente processo de formacéao de profissionais. Nesse sentido, a oferta do Programa
fundamenta as experiéncias pedagégicas, de diferentes campos do conhecimento, revelando a
preocupacdo com os fendmenos educativos, tendo no horizonte o desenvolvimento e a producéo das
pesquisas na area de Ensino. Além da prépria oferta do curso de Mestrado e a elaboragdo da proposta
de Doutorado, as teméticas estudadas pelos alunos e pesquisas/publicaces produzidas pelos professores
igualmente se voltam a esta preocupacdo com a totalidade e complexidade da area do Ensino.
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A partir de reflexdes coletivas, realizadas em reunides de colegiado do programa, esta sendo elaborado
este planejamento estratégico para o biénio 2023/2024 desse quadriénio, pautando-se nos indicadores
presentes na ficha de avaliag&o.

Destacamos a preocupacdo em manter a qualidade das dissertacfes defendidas no Programa, bem como
a contribuicédo das diferentes disciplinas oferecidas para a producéo das pesquisas dos discentes. Esse
processo de avaliacdo ratificou a importancia da inser¢do dos discentes nos grupos de pesquisa e a

reorganizacdo dos Planos de Ensino de algumas disciplinas.

4.2. Plano de acdo do PPGEN

TEMA " INDICADORES
ESTRATEGI | METAS ACOES EESPONSAV (P)RAZ DE
CcoO RESULTADO
Articulacao,
aderéncia e
atualizacao das
areas de
concentracao,
linhas de Atualizar o Adequacéo das
pesquisa, Projeto politico linhas de
projetos em Pedagogico do Docentes do pesquisa e da
PROGRAMA | andamento e curso, revisando 2023 matriz curricular
A PPGEN
estrutura disciplinas e a
curricular, bem linhas de formacéo dos
como a pesquisa alunos
infraestrutura
disponivel em
relacdo aos
objetivos/misséo"
do programa
Perfil do Edital em julho
corpo docente, e I de 2023 com
Comissdo de
sua Credenciamento | credenciament processo de
PROGRAMA | compatibilidade credenciamento
X de novos DP 0 2024 ;
e adequacéo a continuonos 1 e
do PPGEn
Proposta do 2 semestres de
Programa 2023 e 2024
Perfil do Org_anlzar;ao de Adequagéio das
corpo docente, e | projetos de ~
) producdes dos
sud pesquisa & Docentes do docentes as
PROGRAMA | compatibilidade | produgdes 2024 .
x . PPGEN linhas de
e adequacéo a articuladas as . .
. pesquisa e a area
Proposta do linhas do q .
e ensino
Programa programa




Aumentar a Estimular a
quantidade de participacao de Inclusdo de
alunos de alunos de Docentes do alunos de
PROGRAMA | graduacdo em graduacéo 2024 | graduacdo em
: ; PPGEnN :
projetos de em projetos de projetos de
pesquisa dos pesquisa de pesquisa
docentes docentes
Planejamento
estratégico do
Programa,
considerando
tambem
articulagdes com
o0 planejamento
estratégico da <
ST Implementagao
instituicdo, com | Elaborar o I
. N ~ . Comissao de de processo
vistas a gestdo planejamento .
- acompanhamen continuo de
do seu estratégico do o
desenvolvimento | PPGEn 0 avaliagdo o
PROGRAMA do 2023 curso, assim
futuro, Juntamente com .
< . planejamento como
adequacao e seu projeto de - ! «
; estratégico do realimentacédo do
melhorias da sua .
. o PPGEN Planejamento
infraestruturae | autoavaliagdo A
« estratégico
melhor formacéo
de seus alunos,
vinculada a
producéo
intelectual —
bibliografica,
técnica ou
artistica.
Realizar
anualmente
Os processos, momentos de
procedimentos e | reflexé@o
resultados da coletiva a Comissao de Organizacdo de
autoavaliacdo do | respeito da acompanhamen Seminario
programa, com autoavaliacao to do 2024 Interno de
foco na do PPGEn planejamento autoavaliacao
formagéo tendo como estratégico do com docentes,
discente e foco a melhoria | PPGEn alunos e egressos
produgéo da formacao
intelectual discente e
produgéo

intelectual




Comissao de

Qualificar a Acompanhamen | acompanhamen Aumento na
FORMACAO | producio to seme~stral da |to do. 2024 prod.ugao
docente producéo planej,ar_nento qualificada do
docente estratégico do PPGEn
PPGEN
Publicacgéo de Comisséo de
Qualificar a no minimo 2 acompanhamen Publicacédo de no
FORMACAO | produgo artigos nos to do. o0p4 | Minimo 2 artigos
docente estratos mais planej,ar_nento Qualis A_lA e_A2
altos (Al e A2) | estratégico do no quadriénio
no quadriénio PPGEN
Comissdo de
Qualificar a Publicacgéo de acompanhamen Publicagéo de no
FORMACAO Toducio artigos Qualis to do 2024 minimo 2 artigos
gocen(f;e A3eAdno planejamento Qualis A3 e A4
quadriénio estratégico do no quadriénio
PPGEn
Estimular a Comissdo de N
. Publicacdo de
- publicacédo de acompanhamen
_ Qualificar a Uma obra o do uma obra
FORMACAO | producéo | da 2 | planei 2024 | autoral, a cada
docente autoral, a cadaz ) p anej,ar_nento dois anos, por
anos, por linha | estratégico do linha de ’es Uisa
de pesquisa PPGEn Pesq
Estimular a
publicacdo em
N Qualificar a revistas Qualis Docentes do Publicacédo
FORMACAOQO | produgéo B2 ou superior PPGEN 2024 | discente acima
docente durante a de Qualis B2
permanéncia no
PPGEN
DeSt'no’ ?tuagao . Comisséo de Organizacéo de
e avaliacdo dos | Organizar a - .
« acompanhamen lista de e-mail e
~ egressos do manutencgéo de to do envio de
FORMACAQO | Programa em contato com . 2024 o
« planejamento formularios para
relacdo a egressos do qico d h
formacéo CUrso estratégico do acompanhament
recebida PPGEN 0 dos egressos
Estimular os
- egressos do Publicacéo de
IMPACTO Qua“f'? ara PPGEn a Docentes do egressos acima
NA produgéo de . 2024 ) .
SOCIEDADE | discente egresso publicaremem | PPGEn ou igual Qualis

revistas Qualis
A

Ad




Incrementar as

Producédo de um

ao

universidade
estrangeira
conveniada com
0 NOSSO CUrso

IMPACTO atividades de Tri.idUan de um Docentes do artigo a cada 02
NA internacionaliza artigo por ano PPGEN 2024 anos DP de outro
SOCIEDADE || ¢ | por DP an
do idioma
IMPACTO Incrementar as Publicacdo de Publicacéo de
NA atividades de artigos de DP Docentes do 2024 artigos de DP em
SOCIEDADE |~nternaC|onaI|zag em reV|s'tas PPGEN revistas _
do estrangeiras estrangeiras
Estimular
alunos
IMPACTO In_c rementar as estrangeiros a Receber alunos
atividades de participarem do | Docentes do .
NA internacionaliza rocesso PPGEN 2024 | estrangeiros em
SOCIEDADE | & & | proce Nosso programa
do seletivo para
aluno regular do
PPGEN
Estimular
alunos de nosso . .
Firmar convénio
programa a o
i com instituicdes
Incrementar as realizarem da América do
IMPACTO . estagio durante
atividades de Docentes do Sul para
NA internacionalizag | 2 SUrs0 no PPGEN 2024 internacionaliza
SOCIEDADE ¢ | PPGEN em uma ¢

do dos estudos
de pesquisa em
nosso programa

Comissao de Acompanhamento:

Docentes:

Prof. Dra. Julia Malanchen — Coordenadora
Profa. Dra. Adriana Zilly
Profa. Dra. Joceli de Fatima Arruda Sousa

Profa. Dra. Vanessa Lucena C. de Almeida Klaus
Discente: Angela de Souza Lopes Galvéo

Egressos: Polyana Zwirtes
Agente Universitaria: Claudete Concei¢cédo de Abreu

Documento analisado e aprovado na reunido do colegiado do PPGEn em 28 de setembro de 2023 e

registrado na Ata 07/2023 — PPGERN.

Foz do Iguacu, 29 de setembro de 2023.







