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EMENTA

Formacdo de professores e Andlise do Comportamento. Pratica docente
universitaria. Nocoes basicas de construcdo e adaptacdo de medidas. Evidéncias
psicométricas. Pesquisa internacional sobre exceléncia no ensino universitario por
meio do Teacher Behavior Checklist (TBC). Aplicacdes do TBC na pesquisa sobre
formacao e avaliacdo docente no Brasil. Panorama dos instrumentos psicométricos
desenvolvidos no Brasil para a avaliacdo de professores universitarios.
Possibilidades de interacao entre pesquisas psicométricas sobre avaliacdo docente
e a Andlise do Comportamento.

OBJETIVOS

Ao final desta disciplina, o estudante devera estar apto a:

1. Definir e caracterizar a area de formacao de professores universitarios.

2. ldentificar quando é adequado construir ou adaptar medidas e algumas
etapas fundamentais desses processos.

3. Conceituar validade e fidedignidade.

4. Identificar estratégias para investigacéao de evidéncias psicométricas.

5. Caracterizar os estudos (objetivo, método e principais resultados) e as
evidéncias psicomeétricas relacionadas ao Teacher Behavior Checklist (TBC).

6. Identificar possibilidades de aplicacédo do TBC na pesquisa sobre formacéo e




avaliacao docente.
7. Caracterizar a producgéo brasileira atual sobre construcdo e adaptacédo de
instrumentos psicométricos para a avaliacdo de professores universitarios.
8. Avaliar possibilidades de interacdo entre pesquisas psicométricas sobre
avaliacdo do desempenho docente e a Analise do Comportamento.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Formacéao de professores: definicdo e caracterizacédo da atuacao do professor
universitario em contextos académicos.

2. Construcdo e adaptacao de instrumentos psicométricos: etapas e finalidade
de cada processo.

3. Evidéncias de validade e de fidedignidade: conceitos e investigacdo dessas
propriedades psicométricas.

4. Pesquisas com o Teacher Behavior Checklist (TBC): do contexto de
surgimento as pesquisas internacionais.

5. A construcdo e adaptacdo de instrumentos psicométricos para avaliacdo de
professores universitarios no Brasil.

6. Interfaces entre a pesquisa e o trabalho do analista do comportamento sobre
formacao e avaliacao de professores e 0s estudos psicométricos.

ATIVIDADES PRATICAS

As atividades praticas serdo realizadas em duplas ou trios.
Serdo realizadas atividades a distancia totalizando um total de 10 horas/aula.

METODOLOGIA

Os procedimentos didaticos envolverao: exposicoes dialogadas; leitura e producao
em pequenas equipes; socializacdo e debate em plenario em torno das producdes
das equipes. Os recursos didaticos serao: projetor multimidia e textos impressos

AVALIACAO

A avaliacdo sera qualitativa e quantitativa. Em termos qualitativos sera avaliada a
participacdo individual e em grupo: participacdo ativa nas aulas, por meio de
comentarios, questdes e sintese do que foi discutido. Quanto a avaliacao
quantitativa: minimo de 75% de frequéncia; producdo de trabalho escrito a ser
entregue posteriormente, por e-mail, em data combinada com a turma.

A média final resulta da soma das atividades propostas, obtendo o conceito A (90-
100); B (80-89); C (70-79); D (< 70), I (incompleto) e da frequéncia minima
obrigatéria.
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