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SUMULA: Aprovagéo do Regulamento do Estagio
de Docéncia do Programa de Pds-graduacgiao
stricto sensu em Contabilidade, nivel de
Mestrado.

O Colegiado do Programa de Pods-graduagao

stricto sensu em Contabilidade, nivel de Mestrado — Unioeste - Campus de

Cascavel, em reuniao no dia 20 de janeiro do corrente, conforme Ata 001/2016

— PPGC aprovou o Regulamento do Estagio de Docéncia do Programa de Pos-

graduacgéo stricto sensu em Contabilidade, nivel de Mestrado.

stricto sensu em C

Cascavel, 20 de janeiro de 2016.
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REGULAMENTO DE ESTAGIO DE DOCENCIA DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAOQO STRICTO SENSU EM CONTABILIDADE (PPGC), NIVEL DE
MESTRADO, CAMPUS DE CASCAVEL

CAPITULO 1

Da Organizagdo e Objetivos

Art. 1° Conforme determina o artigo 27 da Resolugdo 25/2015 do Conselho de
Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo (Cepe), Regulamento do Programa de Pés-Graduacio Stricto
Sensu em Contabilidade (PPGC), nivel de mestrado da Universidade Estadual do Oeste do
Parana (Unioeste), o Estigio de Docéncia constitui atividade do Programa, tendo carater
obrigatdrio para os pds-graduandos do programa.

§ 1° O poés-graduando que comprovar exercicio de atividade docente, em nivel de
graduacdo, na educagdo superior, mediante declaragfo da Instituigdo de Ensino Superior
(IES), podera ser dispensado pelo orientador.

§ 2° Por se tratar de atividade curricular voluntdria, a participagdo dos pos-
graduandos no Estagio de Docéncia ndo cria vinculo, nem € remunerada.

§ 3% O Estagio de Docéncia tem dura¢do minima de um semestre, com carga horaria
maxima de 4 horas semanais. Em caso de disciplinas anuais, o pds-graduando, mediante
acordo com o professor responsavel pela disciplina e aval do orientador, podera, mesmo ap6s
encerramento das atividades formais do estdgio no semestre, manter o acompanhamento e
auxilio nas atividades da disciplina até o final do ano letivo.

§ 4° E vedado aos pés-graduandos matriculados no Estagio de Docéncia assumir a
totalidade das atividades de ensino ou realizar avaliagGes nas disciplinas as quais estiverem
vinculados ou atuarem sem supervisdo docente em sala de aula. Serdo consideradas atividades
de ensino:

a) planejar e ministrar aulas tedricas e praticas sob supervisdo do professor;

b) participar na elaboragfio de materiais didatico/bibliografico, exercicios, questdes e
na aplicagdo de avaliagdo parcial de contetidos programaticos, tedricos e praticos;

¢) desenvolver modalidades didaticas tais como estudo de casos, semindrios;

d) prestar atendimento especial em relagdo a orientacdo de trabalhos de alunos
regularmente matriculados na disciplina.

§ 5° Poderdo atuar simultaneamente em uma disciplina mais de um pés-graduando do
Programa.

§ 6° O Estagio de Docéncia sera formalizado mediante ficha propria e plano de
trabalho, elaborados em conjunto com o professor responsavel pela disciplina na qual o pos-
graduando atuara, mediante aval do Orientador.



Art.2° O Estagio de Docéncia objetiva proporcionar aos estudantes de Pds-Graduacio
stricto sensu espago para estudo, reflexdo critica e desenvolvimento de atividades de
profissionalizagdo da docéncia, em nivel de graduagfio, na educaciio superior, mediante
experiéncia e intervengdo supervisionadas no campo de estagio.

CAPITULO 1T

Das Atribuicdes dos Orgdos Envolvidos

Art. 3° Compete ao Colegiado do Programa:
I. designar o Coordenador da disciplina Estigio de Docéncia;

II. deliberar, em grau de recurso, sobre todas as decisdes e medidas necessarias ao
efetivo cumprimento destas normas e do processo de desenvolvimento do estagio;

III. deliberar sobre os casos omissos neste Regulamento e interpretar seus
dispositivos.

Art. 4° Compete ao Coordenador do Programa tomar as decisdes administrativas
necessarias ao desenvolvimento do Estagio de Docéncia, e:

I. propor medidas que visem o aprimoramento das atividades desenvolvidas no
Estagio de Docéncia, bem como medidas de avaliagdo do estagio;

II. convocar reunides com o Coordenador de Estagio, com vista & melhoria do
procedimento de Estdgio de Docéncia.

Art. 5° Compete ao Orientador do pdés-graduando:

L. orientar e autorizar o desenvolvimento do estagio na disciplina de interesse do pos-
graduando, conforme tema ou linha de pesquisa;

II. revisar e autorizar o plano de trabalho desenvolvido pelo pés-graduando, sob a
orientacdo do professor responsavel pela disciplina no campo de estagio;

III. orientar o pds-graduando no desenvolvimento das etapas requeridas no Estagio
de Docéncia;

IV. participar de reunides convocadas pelo Coordenador do Programa ou pelo
Coordenador de Estagio de Docéncia.

Art. 6° Compete ao Coordenador de Estagio:

L. propor o cronograma e plano de ensino da disciplina Estigio de Docéncia, para

cada ano letivo;



II. reunir-se com os pos-graduandos regularmente matriculados para dar orientagoes
quanto ao regulamento de estagio e esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento das
atividades previstas no plano de ensino da disciplina;

[TII. organizar e acompanhar a formalizagdo dos estagios;

IV. acompanhar o desenvolvimento dos estigios e o cumprimento do plano de
trabalho formalizado em cada disciplina;

V. em conjunto com o professor responsavel pela disciplina avaliar a frequéncia e o
desempenho do pds-graduando matriculado na disciplina;

VI. desenvolver formas de avaliagdo visando o aprimoramento do Estigio de
Docéncia;

VIL. participar de reunides convocadas pelo Coordenador do Programa.

Art. 7° Compete ao professor responsavel pela disciplina na qual o pds-graduando
atuara:

[. orientar o pds-graduando no desenvolvimento do plano de trabalho e
continuamente em cada etapa do Estagio de docéncia;

I1. dar feedback das atividades cumpridas pelo pos-graduando em estagio;

III. emitir, a pedido da Coordenagdo de Estdgio, relatdrios periddicos, parciais/finais,
sobre o desempenho e a avaliagdo do pos-graduando no desenvolvimento do estagio;

IV. avaliar o pos-graduando, por meio de parecer, indicando a frequéncia,
desempenho e conceito/nota aplicado ao estagidrio, conforme modelo ¢ parimetros
designados pelo programa e neste regulamento;

V. sugerir a Coordena¢iio de Estagio normas ou instrugGes destinadas ao
aprimoramento do processo;

VI. participar de reunides convocadas pelas Coordenagdes do Programa e de Estagio
para andlise do processo, assim como da avaliagdo dos pds-graduandos e do processo
abrangente de formagéo.

Art. 8° Sdo atribui¢des do pds-graduando em Estagio de Docéncia:

I. frequentar as reunides convocadas pela Coordenagéo de Estagio, pelo Coordenador
do Programa ou pelo professor responsavel pela disciplina;

II. manter contatos com Coordenador de Estagio e professor responsavel pela
disciplina para discuss@o dos trabalhos previstos no desenvolvimento do estagio;

[II. cumprir as atividades requeridas pela Coordenacio de Estagio, previstas no plano
de ensino;



IV. colaborar com o professor responsavel pela disciplina objeto de estagio em todas
as atividades formalizadas no plano de trabalho.

CAPITULO III

Da Formalizac¢io do Estagio e do Plano de Trabalho

Art. 9° O Estagio de Docéncia serd realizado nos cursos de graduacio em Ciéncias
Contabeis ¢ de areas afins oferecidos nos diversos campi da Unioeste, formalizado mediante

ficha propria e plano de trabalho, elaborado em conjunto com o professor responsavel pela
disciplina e aval do orientador.

§ 1° O interesse pelo Estigio de Docéncia/estagidrio pode ser manifestado pelo
professor responsével pela disciplina, mediante comunicado por e-mail, ou pelo pos-
graduando, conforme pertinéncia da disciplina com a linha ou tema de pesquisa.

§ 2° A ficha de formalizagdo do Estdgio de Docéncia serd impressa em trés vias.
Uma via permanecera com o professor responsavel pela disciplina, a segunda com o professor
coordenador do Estagio de Docéncia e a tltima com o pds-graduando.

§ 3° No plano de trabalho deve constar & disciplina, os nomes do professor
responsavel e do pos-graduando ¢ o rol de atividades a desenvolver no semestre.

CAPITULO IV

Da Avaliagdo e Disposi¢des Finais

Art. 10. Cabe ao professor responsavel pela disciplina e ao coordenador do Estagio
de Docéncia acompanhar, orientar ¢ emitir parecer de aprovagdo ou reprovagio do pés-
graduando, promovendo o melhor desempenho do mesmo.

§ 1° Para aprovagdo, conforme previsto no Regulamento do Programa, sera exigida a
participagdo em, no minimo, 75% das aulas ministradas pelo professor responsavel pela
disciplina e encontros organizados pelo Coordenador de Estagio.

§ 2° O parecer com a frequéncia, desempenho e nota/conceito serd emitido pelo
professor responsdvel da disciplina ao final do semestre, mesmo em disciplinas anuais.

§ 3% A nota/conceito atribuida pelo professor responsavel da disciplina corresponde a
50% da nota, sendo o restante atribuido pelo Coordenador de Estagio, conforme desempenho
do pos-graduando nas atividades previstas no plano de ensino da disciplina.

4° Conforme previsto no Regulamento do Programa, para aprovacdo na disciplina
gu g p P ¢ p

sera exigido média minima 70. O conceito, conforme regulamento serd aplicado da seguinte
forma:

a) conceito “A”, excelente, equivale 4 nota entre 90 e 100;



b) conceito “B”, bom, equivale a nota entre 80 e 89;
¢) conceito “C”, regular, equivale & nota entre 70 e 79;
d) conceito “D”, deficiente, equivale a nota menor que 70.

§ 5° O conceito/nota atribuido na disciplina € pardmetro para avaliagdo do processo e
desempenho do pos-graduando na disciplina, todavia, ndo da direito a créditos, pois se refere
a atividade complementar de formacdo prevista no regulamento do programa.

Art. 11. E vedado ao professor responsével pela disciplina objeto de estagio fazer-se
substituir pelo poés-graduando em toda e qualquer atividade no ambito da universidade e
eximir-se de responsabilidades inerentes & docéncia na disciplina de graduagdo definidas pelo
colegiado.

Art. 12. Em casos excepcionais, tais como desligamento do docente responsavel pela
disciplina, licenca ou outros motivos, devidamente justificados, o discente pode solicitar a
substitui¢do de disciplina, depois de ouvido o Coordenador de Estagio € o Orientador.

Art.13. Os casos omissos e as interpretagdes deste Regulamento devem ser
resolvidos pelo Colegiado do Programa, e em grau de recursos, pelo Conselho de Centro e
Cepe.

Aprovado pelo Colegiado do Programa na reunifo ordinaria realizada em 20/01/2016.



