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Ementa

Modelos organizacionais coletivos sob a Gtica da nova economia institucional e da sociologia.
Cooperacdo e ac¢des coletivas inseridas em sistemas agroindustriais. Estrutura e caracteristicas
dos sistemas coletivos. Analise da acdo coletiva sobre a competitividade e a sustentabilidade
de sistemas agroindustriais. Formas organizacionais coletivas no sistema agroindustrial
brasileiro.

Objetivos

-Abordar a teoria e 0os modelos de associacdo, cooperacdo, sistemas e agroinddstria para
compreender de forma ampliada dos conceitos envolvidos e de sua utilidade.

-Visualizar a influéncia da cooperacdo sobre os sistemas agroinddstrias, a luz da literatura da
nova economia institucional.

- Ponderar sobre a influéncia das acOes coletivas, associativas (cooperativas), sobre a
competitividade e a manutencdo dos sistemas agroindustriais, relacionando-as com as
estruturas existentes, bem como com as caracteristicas dos elementos envolvidos,
especialmente nos sistemas interdependentes e coletivos.

- Identificar os principais procedimentos e métodos para lidar com problemas praticos de acdes
coletivas em variados modelos organizacionais. Tias como: cooperativas, cooperativas
agroindustriais, associagdes, arranjos produtivos locais e outros grupos de interesse do
fenémeno;

- Pesquisar e entender os mais relevantes mecanismos de cooperagéo para o desenvolvimento
de agentes capazes de interpretar os cenarios econdémicos para ampliar a compreensdo do
desenvolvimento agroindustrial.

Conteludo Programatico

01. Principais conceitos e definicdes do Cooperativismo, de Sistemas, de Agroindustria e
de Cadeias produtivas:

02. Abordagem ampla e aplicada no contexto especifico das ciéncias sociais aplicadas e sua
importancia na articulagdo tedrica com o planejamento e o desenvolvimento urbano,
regional, publico e privado.

03. O Surgimento e as caracteristicas fundamentais das formas de governanca ampliada e
em sistemas econdmicos agroindustriais. Teorias basicas e Avancadas das questdes.




04. A Teoria da Acdo Coletiva — o0 amplo enfoque de sua anélise por meio das seguintes
abordagens

05. A Teoria de redes: lagos fortes e lagos fracos.

06. A Acdo econdmica e estrutura social e seus entrelacamentos.

07. A questéo do enraizamento no desenvolvimento econdémico das empresas, dos governos
e da sociedade ampliada.

08. A Coordenagéo de sistemas coletivos e dos recursos comuns.

09. Introducéo ao Estudo de Modelos aplicados de Ac¢des Coletivas ampliadas.

10. Modelos voltados ao agronegécio

11. Analise da Eficiéncia de Sistemas Coletivos:

12. Arranjos Produtivos Locais

13. Cooperativas

14. Associagoes

15. Redes

16. Sindicatos

17. Criacdo e Apropriacao de valores em sistemas Cooperativos

18. Criag&o e Apropriacdo de valores em sistemas Agroindustriais Coletivos

19. A importancia das regulacGes ampliadas na gestdo de cada elementos das Relagdes
Econdmicas e Sociais.

20. A relevancia e aplicacdes das regulacdes expandidas na gestdo dos elementos das
Cadeias de producéo

21. Discussdo de Estratégias para lidar com problemas praticos de ac@es coletivas.

Atividades Préticas — grupos de ........ alunos

Metodologia

Considerando qualquer tipo de suspensdo das atividades académicas letivas presenciais em fungéo
da pandemia do Coronavirus (Covid 19) e de conformidade com regulacéo especifica da Unioeste
as aulas poderdo ser ministradas de forma remota sincrona, em carater excepcional. Esclarece-se
gue a modalidade de oferta da disciplina, enquanto perdurarem as normativas de suspensdo das
atividades presenciais, serd no formato “aulas remotas sincronas” (Resolugdo n. 052/2020 —
CEPE/UNIOESTE). Para tanto sera utilizada prioritariamente a Plataforma Microsoft Teams e ou
o software Moodle Unioeste, Zoom, Google Meet ou Skype, sendo que a escolha sera determinada
pela opgdo que melhor se adaptar as necessidades. O desenvolvimento de aulas sob o formato
remoto tera vigéncia enquanto perdurar a suspensao de atividades presenciais. Sendo que 0 acesso
ao contetido previsto nesse Plano serd por meio de: ExposicGes do docente; Estudos dirigidos:
leituras e analise de textos; Realizacdo de atividade de seminarios e debates. Reiterando que essa
forma excepcional de ensino so seré efetivada com a anuéncia de todos os alunos matriculados na
disciplina. Mediante isto a forma de apuragdo da frequéncia dos académicos ocorrerd por meio de
chamada, tendo como comprovante o registro de presenca sob a forma de visualiza¢do via webcam,
acdo que se agrega ao fato de os softwares a serem utilizados também possuem formas de mostrar
os participantes, sendo emitido um relatorio ou mesmo tirando foto ou print da tela no momento de
registrar a frequéncia. Deve-se ressaltar que a modalidade de ensino remota sincrona teré validade
somente enquanto permanecerem suspensas as atividades académicas letivas presenciais e a
Unioeste permitir.




Avaliagao
(critérios, mecanismos, instrumentos e periodicidade)

- Provas Escritas, Seminarios individuais

- Participacdo nas Aulas (Debates)

- Elaboracéo de um artigo.

- Observacdo: No caso da excepcionalidade gerada por suspensao de atividades académicas letivas
presenciais, as avaliacGes poderdo ser realizadas de forma remota e entregues via e-mail ou via
correio, e ou entregues no protocolo da Unioeste — caso esteja funcionando.
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