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Ementa

Analisar os fundamentos epistemoldgicos e operacionais das metodologias qualitativas, pela
apresentacdo dos principais métodos de pesquisa qualitativa como: observacéo participante,
historia oral, histéria de vida, memoria, biografia, anélise de discurso e estudo de caso.

Objetivos

Conteudo Programatico

1 - A observacao de comportamentos: O estudo das situacdes de interacdo e a micro-
construcdo da vida social

2 - Pesquisa qualitativa: estudo de caso e estudo comparativo.

3 - A coleta de dados em pesquisa qualitativa: as varias formas de registro dos significados
3.1. A Informag&o oferecida pelos Individuos.

3.2. Observacéo

3.3-Trajetorias de vida, Percursos e Biografias.

3.4. Grupos focalizados

4. As técnicas de tratamento da informacéo

4.1. Andlise de texto

4.1.1. Analise de discurso

4.1.2. Andlise de contetido

4.2. Analise da imagem

5 - Exemplos estudos qualitativos

Atividades Praticas — grupos de 01 a 02 alunos

Atividades Praticas Supervisionadas — grupos de 01 ou 02 alunos

Poder&o ser solicitados seminarios da bibliografia do curso sob a superviséo do professor.




Metodologia:

- Aulas expositivas
- Estudos e leituras em grupos e/ou individual
- Debates e apresentacdo de seminarios

- Considerando qualquer tipo de suspensao das atividades académicas letivas presenciais, as
aulas poderdo ser ministradas de forma remota sincrona, em caréater excepcional, de acordo
com Resolugbes da Unioeste sobre o assunto. Para isso, serdo utilizados softwares
gratuitos livres, sendo que a escolha sera determinada pela opcao que melhor se adaptar as
necessidades. Essa forma excepcional de ensino so sera efetivada com a anuéncia de todos
os alunos matriculados na disciplina. Para registrar a presenca dos alunos, as aulas poderéo
ser gravadas e os softwares também possuem formas de mostrar os participantes, sendo
emitido um relatério ou mesmo tirando foto ou print da tela no momento de registrar a
frequéncia. Deve-se ressaltar que a modalidade de ensino remota sincrona terd validade
enquanto permanecer suspensas as atividades académicas letivas presenciais e a Unioeste
permitir.

Avaliacéo:

A metodologia do Curso € de aprendizado compromissado e responsavel.

Seminario (Exposicdo Oral): poderdo ser solicitados a partir da bibliografia solicitada pelo
professor. Antes de cada exposicao serd indicado o(s) doutorando(s) que iré proferir (cada um
com sua peculiaridade e responsabilidade) apresentar e discutir o conteido do (s) texto (s)
aquele dia, no tempo determinado. O académico sempre I& o material a priori. Apos isto serdo
feitos os comentarios pertinentes pelo Professor e o debate.

No caso da excepcionalidade gerada por suspensdo de atividades académicas letivas
presenciais, as avaliacdes poderdo ser realizadas de forma remota e entregues via e-mail.
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